EQUIPE DE PREGAO

TERMO DE AUTUACAO

Abertura do Processo Administrativo N2 001/2017, no dia 07 (sete) do més de
fevereiro do ano de 2017, sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL, autuado
nesta data, protocolado sob o N® 001/2017, tendo como objeto desta licitagao
a CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PRESTACAO, DE FORMA
EXCLUSIVA, DOS SERVICOS REFERENTES AO PAGAMENTO DA FOLHA DE
SALARIOS DOS SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS, EMPREGADOS
PUBLICOS ATIVOS DO POBER LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADOCS E
PENSIONISTAS PELO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM
COMO OS SERVIDORES QUE VENHAM A SER ADMITIDOS DURANTE A
VIGENCIA DO CONTRATO, devidamente autorizada no oficio N2 020/2017, pelo
senhor Mario Anderson da Silva Barreto - Presidente da Camara Municipal.

Caho do Santo Agostinho, 07 de fevereiro de 2017.

Rita de Cassa<le Morais Monteiro
PREGOEIRA

G/ZU p/(,[ﬂ-ﬂ"'* 1/55"4'r

Carlos Rafae!l do Nascimento Pereira
Equipe de Apoio

vancisco Emil Visser
Equipe de Apoio

Rua Tenente Manoel Barbosa, s/n°® - CEP: 54500-000 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ.. 08.147.415/0001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.camaradocabo.pe.gov.br - e-mail. camaradocabo@ig.com.br
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ANO VIIT {N° 1765

GABINETE DO PREFEITO
CONVOCAGCAQ

O Prefeito do Municipio de Brejo da Madre de Deus, Estado de
Pernambuco. no uso de suas atribuigdes legais. e em conformidade
cam o Edital de Concurse Piablice n® 00172012, RESOLVE:
CONVOCAR os candidatos abaixo relacionados, aprovados no
Concurso Publico 001/2012, para comparecer, no prazo de 30 (trinta}
dias, conforme disposto no Art. 17, § 1. da Lei Municipal 018/1993,
na sede da Prefeitura Municipal do Breje da Madre de Deus-PE,
situada na Praga Vercador Abel de Freitas s/n- Ceniro — Brejo da
Madre de Deus - PE, junto a Secretaria de Administragdo, a fim de
apresentar os documentos exigidos para efetiva nomeagéo e posse,
conforme Edital de Concurso Plblice n® 001/2012.

Caso os candidatos abaixo relacionados deixarem de comparecer no
prazo acima indicado serd preteride do direilo de posse, implicando na
desisténcia da vaga.

Cargo! Agente Administrativo (5o Domingos)

Nome: Marcos Felipe Lopes da Siba

Noaw: Janielle Cordeire Tavaces

Carga: Enfermeiros {Sede)

Name: Tamars Cibelly ta Silva

Nome: Luls Andlin Fereeira de Qliveira

Nome: Rowdria Carly Alves de Souea

Nome: Cynara Nayara Calado £ima

Cargo: Agente Comueitirio de Sadde (Sede)

Sunn fuselma Maria da Conceigiu Saintus

srame: Adrein de Souza 1rajano

Carge: Agente Comunitiriv de Salide (Fazenda Nova}

Nonic: Efigénin Lewnilde Andrade do Nascimento

Cargo: Agente Comanitirio dv Sadde (Sio Domingus)

Nome: Martvalde de Brily Siha

Nomwe: Macia Jusé Mendes de Olivein

Nome: Luzin Maria dos Anjos

Nenw: Dicga Adanis Manoci Francelina

Brejo da Madre de Deus, em 03 de fevereiro de 2017

HILARIO PAULO DA STLVA
Prefeito
Publicado por:
José Jonathas Marques de Oliveira
Cadigo Identificador: 50EC258D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTQ AGOSTINHO

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PORTARIA N° 007/2017 - COMPQSICAQ DA COMISSAO DE

_ PREGAO

2

"0 PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO

MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGUSTINHO, Estado de
Pernambuco, no use das atribuigdes, em conformidade com a Lei n®
1.995/2001 ¢ na Lei Federal n® 8.600, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes pusleriores.

RESOLVE:
DESIGNAR para campor a Equipe de Pregio deste Poder Legislativo

Munigipal, para lodo o exercicio financeiro de 2017, os seguintes
servidores:

NOME CARGO MATRICULA | CPF

RITA NE CASSIA DE MORAIS| oy ]

MUNTRIRG PREGUEIRA 5054901 125,788 654-00
CARLOS RAFAEL DO

CQUIPE DE APOID | 60389-1 067,965 12+4-38

WASCIMENTO PEREIRA

Nk FRANCISCO EMIL 2oy 1pE 108 APOIO | 603761 046.039.02441
Ql?iflkm' VICENTE MELO DA EQUIPE DE ARGIU | 60374-1 4TI 06Y.374.9]

Registre-se. publigue-se ¢ Cumpra-se.

Cabo de Santo Agostinho, em 01 de Fevereire de 2017,

www.diariemunicipal.com.br/amupe

MARIQ ANDERSON DA SILVA BAR QFA'T”G' D@

Presidente VISTO p) rfl’%ﬂﬂ L fa

bt t,bbUd fFaStiva Filho
Codigo Identificador:54970A09
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
- ATO N 239/ 2017- NOMEADO -ANDRE FELIPE FREIRE
TIBURCIO

0O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuigdes que lhe sda conteridas pelo Incise [I, do Artigo 38, de
Regimento Interno desta Cimara, alterado pela Resolugio n®61. de 11
de novembro de 1993,

RESGLVE:

NOMEAR retroativo a 0l de janeiro de 2017: ANDRE FELIPE
FREIRE TIBURCIO, nc cargo cemissionado de Assessor Especial,
lotade no gabincte do Vereador Carlos Jos¢ Mendes Silva, simbole
CC1-A.

Publique-se e Cumpra-se.
Cabo de Santo Agostinho, em 02 de Janelro de 2017.

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETO
Presidente
Publicado pur:
Joudv Pessoa da Silva Filho
Codigo [dentificador:C33F7983
(AMARA MUNICIPAL Do CABU DE SANT() A(JOSTINHO
ATO N° 240/ 2017- NOMEADO - JOSE RAIMUNDO DA SILYA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuiges que the sdo conferidas peio Inciso [I, do Artige 38, do
Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugio n°6l, de 11
de novembro de 1993,

RESOLVE:

NOMEAR retroativo a 01 de janeiro de 2017: JOSE RATMUNDO
DA SILVA, no cargo comissionado de Assessor Especial, lotade no
gabinete do Vereador Carlos José Mendes Silva, simbolo CCI-A.

Publique-se ¢ Cumpra-se.
Cabo de Santo Agostinho , em 02 de Janeiro de 2017,

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETQ
Presidente
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cidigo Tdentificador:47EC532B
( A'\’IARA MU]\ICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATQ N 241/ 2017- NOMEADO - JOCSA MARCOS DOS
SANTOS

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCC, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Inciso 11, do Artigo 38, do
Regimento Interno desta Cémara, alterado pela Resolugiic n°Gl, de 11
de novembre de 1993,

RESOLVE:
NOMEAR retroativo a 0 de janciro de 2017; JOCSA MARCOS

DS SANTOS, no cargo comissionado de Assessor Especial. [otado
no gabinete do Vereador Carlos Jos¢ Mendes Silvu, simbole CCL-AL

(W
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Oficio n® 020/2017

Cabo de Sanfo AgOs

A
Comiss@o de Pregao

Considerando a necessidade de implementar

TS

WISTO__ st

SANTO AGOSTINHO
CASA VICENTE MENDES

tinho, 02 de fevereiro de 201 7

mos politicas de adequagQo

da infraestrutura desta Casa, visfo que © espago fisico atual ndio atende Qs
necessidades do Senhores Vereadores € da estrufura administrativa;

Poder Executivo Municipal;

Considerando gue c camarg, nessd adeguacdo, fem que ser parceira do

Considerando que, licitar no mercado G nossa Folna ce Pagamentos,
concedendo exclusividade G entidade financeira aue vencsr o certame, &
fato j&@ consolidado entre governos, d exemplo, o Govermno do Estado de
Permambuco e a Assemblela Legislativa do Estado.

solicito que o Equipe de Pregdo adote togas as providéncias para iniciar ©
pProcesso de licitagdo da Folha de Pagamentos desta Casa, bem comao.

adotar como valor inicial para lances, G med
de Pessoal do exercicio de 2016.

Autorizo desde

Rua Tenente Manoel Barbosa, s/n® - CEP: 54500-000 - Cab

i das Folhas de Pagamenio

Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.camoaf:digglff)ggogﬁrnho - PE - CNPJ.: 08,147.415/0001- 05

br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
L S SR CASA VICENTE MENDES

TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA

A decisdo de submeter a contratacdo desses servicos a licitacdo decorre do
entendimento firmado pelo Supremo Tribunal Federal quando do julgamento do Agravo
Regimental na Reclamag¢&o n° 3.872-6~DF, segundo o qual o processamento dos
créditos decerrentes de folha de pagamento € servigo comum, que pode ser e de fato e
ofertado por quaisquer instituigbes financeiras devidamente autorizadas e que nac se
confunde com o objeto do §3° do artigo 164 da Constituicdo Federal.

Esta licitagéo, portanto, restringe-se aos servigos relativos ao processamento dos
creditos da folha de pagamento, mantendo-se a guarda e a gestao das disponibilidades
de caixa & o pagamento a fornecedores em instituicio publica oficial.

2. DO OBJETO

O objeto deste Termo de Referéncia ¢ a CONTRATACAO DE INSTITUICAD
FINANCEIRA PARA PRESTACAO, DE FORMA EXCLUSIVA, DOS SERVICOS
REFERENTES AQ PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS SERVIDORES
EFETIVOS E COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADQOS E PENSIONISTAS PELO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM COMO OS SERVIDORES QUE
VENHAM A SER ADMITIDOS DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO.

O licitante vencedor sera considerado entidade consignataria no ambito do Municipio
do Cabo de Santo Agostinho e podera operar no sistema GREEN Consig.

O servico objeto deste pregac ndo abrange o pagamento a fornecedores, nem a
guarda ou gestdo bancéria de recursos proprios do Municipio do Cabo de Santo
Agostinho, servigos atualmente prestados, com exclusividade, pela Caixa Econdmica
Federat.

3. PRESTAGCAQ DOS SERVICOS E DE SUA REMUNERAGAQ

Os servicos de que frata este Termo seréo prestados de forma continua, durante o
prazo de 60 (sessenta) meses, devendo a insfituigéo financeira contratada observar
rigorosamente as previsGes contidas no Manual de Procedimentos Operacionais da
Fclha de Pagamento (Anexo 1), as normas regulamentares expedidas pelo Conseiho
Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, @ demais normas que vierem a ser
editadas sobre credito de pagamento de pessoal.

O crédito dos proventos ¢ remuneragdes, doravante denominados salarios, sera feito
segundo a sistematica de contas-salario, que serdo abertas em nome de cada servidor
do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, conforme regulamentagéio do Conselho
Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil.

O Banco que for contratado devera fornecer cartdes magnéticos para realizagio de
sagues e pagamentos a partir das contas-salario, as quais podero ser movimentadas
para todos os fins admitidos pelas normas regulamentares, inclusive transferéncias e
liquidagdo de contas, faturas ou guaisguer outros documentos representativos
dividas.

Rua Tenenic Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPT: 08.147\ 15_/ D001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.cabodesantoagostinho.pe.leg.br - e-mail: camaradocabo @ig.com.br
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Os servidores da Camara de Vereadores no Municipio do Cabo de Santo Agostinhio
poderdo optar pela abertura e manutengdo de conta de depositos a vista ou de
poupanga junto ao Banco gue vier a ser contratado, com definicdo de pacotes
padronizados de servigos ou restricAo a servicos essenciais. Poderao tambeém
transferir os salarios para crédito em contas mantidas em outras instituigdes financeiras
{portabilidade), conferme normas vigentes.

O desconto de prestacdes de operacdbes de crédite diretamente na conta-salario
somente & admitido se o servidor autorizar, prévia e formalmente, a sua realizag&o. No
caso da transferéncia automética para a conta de depoésitos indicada pelo beneficiario
{portabilidade), a transferéncia devera ser realizada pelo valor liquido, apds o desconto
do valor da prestag@o da operacdo de crédito.

O Banco devera assegurar ampla divulgacdo dos valores cobrados por seus servigos,
inclusive no que se refere aos pacotes padronizados € anuidades de cartdes de credito,

e informar previa e diretamente aos servidores quando ocorrerem mudangas em suas
politicas de isengdo ou reducao dessas tarifas.
Nao pode haver cobranga sobre os servigos essenciais prestados a pessoas fisicas
relativamente & conta corrente de depdsito & vista, a exempio de:

a) fornecimento de cartdo com fungéo debito;

D) fornecimento de segunda via do cartdo de dépito, exceto nos Casos
decorrentes de perda, roubo, furto, danificagdo e outros motivos nac
imputaveis a instituigao emitente;

c) realizacio de até quatro sagues, por més, em guiché de caixa, inclusive
por meio de cheque ou de cheque avulso, ou em terminal de
autocatendimento;

d) realizagdo de até duas transferéncias de recursos entre contas na propria
instituic&o, por més, em guiché de caixa, em terminal de autcatendimento
efou pela internet;

e) fornecimento de até dois extratos, por més, contendo a movimentagio dos
uitimos 30 dias por meio de guiché de caixa efou terminal de

/\ autoatendimento;
) realizagio de consultas mediante utilizagio da internet;

g) fornecimento, até 28 de fevereiro de cada ano, do extrato consolidado,
discriminando, més a més, os valores cobrados no ano anterior relativos a
tarifas:

h) compensagéo de cheques;

i) fornecimento de até dez folhas de cheques por més, desde que o cliente
reina os requisitos necessarios a utilizacGo de cheques, conforme &
regulamentagdo em vigor e condigdes pactuadas;

i) prestacéo de qualguer servigo por meios eletronicos, no caso de contas
cujos contratos prevejam utilizar exclusivamente meios eietronicos.

A realizagdo de saques em terminais de autoatendimento em intervalo de até trinta
minutos é considerada como um unico evento.

Além dos servicos essenciais, também ndo pode ser cobrada tarifa por liguidagio
antecipada em operagdes de crédito e de arrendamento mercantil financeirc pactuadas
com pessoas fisicas.

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - C RI:-08147.
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www. cabodesantoagostinho.pe.leg.br - e-mail: camaradoca @ig.com. br
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Aos servidores atives e aposentados que optarem pela abertura @ manutengdo de
conta corrente de depbdsitos no Banco contratado sera assegurada isengdc de
anuidades nos cartbes de crédito por eles contratados, tanto para os titufares quanto
para seus dependentes.

4. VALORES OPERACIONALIZADOS

O objeto do presente ceriame abrangera toda a administragdo do Poder Legislativo do
Cabo de Santo Agostinho, conforme relagéo apresentada a seguir:

¢ Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho;

+ Instituto de Previdéncia Municipal CaboPrev

—~ O total bruto da folha de pagamentos dos servidores ativos e aposentados, do Poder
Legislativo do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no més de janeiro de 2017, foi
de R$ 1.464.788,65 (hum milh&o, quatrocentos e sessenta e quatro mil, setecentos e
oitenta e oito reais e sessenta e cinco centavos}, contemplando 13.865 servidores,
entre ativos, aposentados e pensionistas, distribuidos conforme quadro a seguir. Mais
detalhes sobre a Folha de Pagamento nos Anexes Il e IV deste Edital,

SR . QUADRO.DE SERVIDORES ; : i
Ativos Permanentes 43
Legislative 17
Comissionados 182
Aposentados 1
Pensionistas 1
Total 244
5. SISTEMAS DE INFORMATICA
Toda troca de informagdes entre o0 Banco contratade e a Camara Municipal do Cabo de
:/—\. Sanfo Agostinho deve ser protegida por meio de certificados digitais, tanto para fins de
autenticag@io da origem quanto para garantir o sigilo dos dados transferidos
criptografados.

A transmissa@o de dados entre ¢ Municipio e 0 Banco sera realizada por meio de
arquivos de formato de texto {importacdo/exportacas).

C Banco contratado deve comprometer-se a manter, nas suas agéncias e postos de
servigos, pessoal treinado e habifitado para lidar com as operagdes, indicando ao
menos um responsavel local por cada agéncia cu posto de servigo e um gestar para
esses sistemas com poderes idénecs de direcdo e supervisdo, com domicilio na
Regido Metropolitana do Recife, para fins de contato e comunicacao diretes com os
orgaos competentes da Camara Municipal do Cabo de Sante Agostinho.

Com relagao a implantagéo de novos sistemas, ndo sera possivel a utilizagéo de placas
fax/modem. Os sistemas por ventura necessarios dever2c ser acessados por meio de
linha dedicada, [nternet ou Extranet Alem disso, os computadores e usuarios
envolvidos deverao ter suas identidades verificadas por meio de certificados digitais e
as informacgtes em trénsito dever&o ser criptografadas. .

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Sanio Agostinho - PE - C 14G.415/0001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www. cabodesantoagostinho.pe.leg.br - e-mail: camaradocabo@lg com.br
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

6. REMUNERAGAO

O Banco contratado ndo fard jus a qualquer remuneragdo oriunda dos cofres publicos
municipais pela prestacdo dos servigos a Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho e por guaisquer prestagdes de servigos bancarios correlatos, a exemplo de
emissdo de extratos diarios, informagéo de saldos a qualquer momento e por gualquer
meio e fornecimento de relatérios.

7. TRATAMENTO PREFERENCIAL

A Camara e seus servidores serdo clientes preferenciais da institui¢do financeira a
quem for adjudicada a contratagao em pauta.

A0 Banco que vier a ser contratado fica vedado tratamento diferenciado aos servidores
da Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, com base em critérios coma renda,
movimentag&o financeira ou quaisquer outros, para fins de definicdo da agéncia gue
sera responsavel por suas contas.

O Banco podera escolher, a seu critério, o padrdo de agéncla que julgar apropriado,
mas, seja qual for o padric escalhido, a ele se vinculardo as contas de todos cs
servidores, salvo se houver opgéo expressa de cada servidor por agéncia diferente.

8. CAPILARIDADE

A licitante vencedora devera possuir @ manter em efetivo funcionamento, durante toda
a execucdo contratual, a quantidade minima de 02 (duas) agéncias_convencionais ne
municipio ou, alternativamente, 01 _(uma)} agéncia e 01 _(um) posto de atendimento
gerengial, sendo uma em Cabo de Santo Agostinho Centro e outra em Pontes dos
Carvalhos.

A licitante vencedora, no momento da contratacdo, devera comprovar peossuir no
minimo 01 {uma) agéncia convencional em funcionamento em uma das localidades
indicadas, podendo celebrar o contrato desde que se comprometa a adeguar-se, no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da assinatura do
competente instrumente, a cumprir a2 exigéncia do paragrafo anterior, sch pena de
rescisdo sem énus para a Camara e sem restituigéo dos valores pagos.

9. CREDITO CONSIGNADO

Os servidores ativos e aposentados da Camara podem contratar operagtes de credito
consignado em folha de pagamentos exclusivamente com as instituicdes financeiras
que operam no sistema GREEN Consig. As operagQes de credito consignado néo se
inciuem no objeto desta licitagao.

A Contratada optard pela forma de concessdo do crédito consignado, & devera
observar g insergéo de informagdes através do sistema de consignacgdes eletronicas do
Municipio conforme paragrafo anterior.

O credito consignado & uma relagde entre & Instituicdo Financeira e o servidor, nag
tendo o Municipio nenhuma responsabilidade sobre as clausulas ajustadas entrs
partes.

CASA VICENTE MENDES

5/0001-02

Fones: (81) 3521.0863 / 3521.0829 - home page: www.cabodesantoagostinho.pe.leg.br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br
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As operagbes de consignagdo em folha de pagamento s&o regidas por normas
especificas, ndo havendo relagdo entre elas e quaisquer contratos administrativos
celebrados com a Camara Municipal.

10. VALOR MINIMO DA CONTRATAGAO .

O valor minimo para lances no pregéo presenciai € de R$ 1.312.354,87 (hum milhao,
trezentos ¢ doze mil, trezentos e cinquenta reais e oitenta e sete centavos),
conforme estudo de pregos anexo ao processo.

11. VIGENCIA CONTRATUAL E DO PERIODO DE EXECUGAQ DOS
SERVIGOS

O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura e vigera por 60 (sessenta}
meses, até o prazo final da execugdo dos serviges.

Os preparativos para a implantagao do sistema de pagamentos da Camara Municipal
pelo licitante vencedor ocorreréo no periodo compreendido entre & data de assinatura
do contrato e o dia 24/03/2017, quando terminara c contrato atualmente em curso.

Na hipotese de ocorrer fato relevante, que impligue na antecipacgao ou atrasc do inicio
da execugao dos servigos, podera ser ajustado o prazo constante do paragrafo acima,
visandc garantir o total de 60 (sessenta) meses de prestacio dos servigos.

12. SUBCONTRATAGAC

N&o serac admitidas subcontratacdo, cesséo ou transferéncia, total ou parcial, do
objeto do presente instrumento, associagio do Contratado com outrem, bem como a
fusdc, a cisfio ou a incorporacdo, ndo aceitas pelo Contratante, que impliguem em
substituico do Contratado por outra pessoa, e comprometa a execugéo do contrato.

13. PRAZO E CONDIGCOES DE PAGAMENTO DO VALOR HOMOLOGADO NA
LICITAGAOQ

O pagamento dao valor homologado da licitagdo devera ocorrer em parcelas unica, no
prazo maximo de 07 (dias) contados da data da assinatura do contrato.

O pagamento da parceia deverd ocorrer através de depdsito em conta indicada pela
Camara Municipal, devendc © comprovante da transagdo ser entregue a
Administrag&o, no prazo maximo de 48 (quarenta & oito) horas do efetivo pagamento.

Em caso de atraso no pagamento, o Banco devera pagar Camara Municipal a multa
acrescida de atualizacdo monetéria e juros de mora, conforme previsto neste
instrumento.

Em caso de nao pagamento em até 30 (trinta) dias, a contratada ficara sujeita as
demais penalidades previstas no Edital, e o contrato seré rescindido unilateralmente,
sendo convocado a assumir o objeto da presente licitagéo o licitante classificado em
posicao imediatamente posterior ao vencedor original do certame.

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ: 08.147:15/0001-02
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14. FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

O Contratanie acompanhara e fiscalizara a execucéo do gbjeto do contrato e notificara
o Contratado schre as ccorréncias que exijam medidas corretivas, quando se fizer
necessaric, cabendo ac Contratado a sua imediata corregdo, sem prejuizo das sangdes
aplicaveis pelo Contratante. ,

A fiscalizagdo do contrato n&o implica corresponsabilidade do Contratante, n&o
excluindo nem reduzindo a responsabilidade do Contratade na execugdo do objeto
contratado, inclusive por dancs gque possam ser causados & Administrag&o ou a
terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo do Contratado na
execucio do contrate.

15. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

A folha de pagamento da Camara Municipal, abrangende todo funcionalismo municipal
ativo, aposentados e pensionistas, da administragdc direta e indireta e fundos
municipais, como um todo € elaborada e processada, pela Camara localizada a Rua
Tenente Manoel Barbosa, n®. 131, Centro - Cabo de Santo Agostinho - PE,

O Banco devera informar a Secretaria Executiva de Administracéo, Gestao de Pessoas
e Previdéncia, nos meses de janeiro e julho de cada ano, ao iongo da vigéncia do
contrato, por sua iniciativa independentemente de solicitag8o formal, para fins
estatisticos, a quantidade acumulada, até o fim do semestre imediatamente anterior, de
servidores que requererem portabilidade de suas contas-salario para credito em outras
instituicdes financeiras, discriminando essa informagio por faixas de rendimento brute,
no mesmo formate da piramide salarial que integra estas Especificacfes,

O Banco devera cumprir o disposto em Lei Municipat n® 395/2010, que dispde sobre o
atendimento do usugrio de servicos bancarios prestados neste municipio, e legislagéc
correlata.

16. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

C Contratante obriga-se a:

a) informar ao Coniratado a previsdo dos pagamentos com antecedéncia
de 48 horas e depositar na conta corrente por ele indicada o montante
necessario com antecedéncia minima de 24 horas da data prevista
para a realizagao dos pagamentos, ja que o calendario de pagamento e
variavel em fun¢ao do fluxo de caixa do Contratante;

b) informar ao Contratado os dados necessarios para abertura das contas
salarios no prazo maximo de 7 (sete) lteis dias apos a confirmacéo do
recebimento da primeira parcela conforme item 14 deste Termo de
Referéncia.

c) fiscalizar a execucao dos servigos e aplicar as medidas corretivas
necessarias, inciusive as penalidades contratuais previstas;

d) observar as disposi¢des, rotinas e procedimentes que lhe competem,
expressas no Manua! de Procedimentos Operacionais da Foiha de
Pagamento, Anexo Il do Termo de Referéncia.

17. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

CASA VICENTE MENDES

5/0001-02
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Ac Contratado caberéo as seguintes abrigagdes:

a) executar o chjeto de acordo com as disposi¢bes contidas neste Termo
de Referéncia e seus respectivos anexos:

) adotar ©s procedimentos previstos nas normas regulamentares
expedidas pelo Conselhc Monetério Nacional e pelo Banco Central do
Brasil, bem como, as normas estaduais gue vierem a ser editadas
sobre credite de pagamento de salarios:

c) fornecer suporte técnico as atividades objeto do presente contrato, com
pessoal de seus quadros, devidamente gualificado;

d) garantir, manter e melhorar a qualidade dos servicos prestados ao
Contratante de maneira competitiva no mercado:

&) proceder, sem 6nus para ¢ Contratante, todas as adaptagtes de seus
~ softwares necessarios ao aprimoramento e perfeito funcionamento do
‘ Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio:

f) manter ¢ historico dos pagamentos do pessoal pelo periodo de
vigéncia do contrato, e fornecer as informacgées, quando solicitadas, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para pagamentos
realizados dos ultimos 60 (sessenta) dias e, no prazo maximo de 05
{cinco) dias Uteis, para os realizados em periodos superiores ao
anteriormente referido. Findo o contrate, os arquivos deverdo ser
fornecidos ao Contratante em até 15 (quinze dias uteis).

@) manter, durante & execucdo do cbjeto contratade, todas as condigdes
de habiltacdo e qualificacdo exigidas no pregio presencial, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, informando ac
Contratante a superveniéncia de qualguer ato ou fato que venha a
modificar as condicdes iniciais de habilitacéo;

vereiro de 2017,
p

Cabo de Santo Agostirtig
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MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA FOLHA DE PAGAMENTO

1. INTRODUCAQ

Este documento contém as especificagdes técnicas necessarias & operagdo dos
servios a serem contratados pela CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, para prestagéo de servigos bancarios de pagamento da folha de salario
dos servidores do Poder Legislativo municipal atives, aposentados e pensionistas.

Os pagamentos aos servidores citados no item anterior referem-se as folhas salariais
liquidas, ja descontados o imposto de renda pessoa fisica, as contribuigbes
previdenciarias, dentre outros encargos.

2. ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO

A Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, processa o0 pagamento de seu
pesscal através do Sistema SIP7, manterd na instituicho financeira vencedora do
presente certame, doravante denominada BANCO, contas bancarias transitorias para o
funcionamento do Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio, abrangendo o
seguinte plublico alvo’

2.1 SERVIDORES ATIVOS — s&o todas as pessoas com vinculo funcional e em
atividade na Camara Municipai do Cabo de Santo Agestinho, que na folha de janeiro de
2017, perfizeram o quantitativo de 224 (duzenios e vinte e guatro) servidores;

2.2 SERVIDORES INATIVOS- sdo todas as pessoas em inatividade, oriundas dos
Orgéos da Administracao Direta e das Entidades da Administragao [ndireta, do Poder
Executivo Municipal, que s8o vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio. Esse contingente & objeto de administragéc do [nstituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos da Camara Municipal.

N 2.3 PENSIONISTAS MUNICIPAIS — s&o todes os dependentes, gue passaram a
receber pensao apos falecimento dos servidores ativos efou inatives, das
Administracdes Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, que s&o vincufados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio.

24 PENSIONISTAS ESPECIAIS - s&o os beneficiarios de pensbes concedidas
mediante legislagdo especifica e de carater indenizatério.

2.5 PENSIONISTAS DE ALIMENTO - s3c as pessgas gue recebem repasse
consignado de um alimentante (servidor ativo ou aposentado) que recebe pela foiha de
pagamento do Municipio.

2.6 O contingente total de pensionistas em janeiro de 2017 fol de 01, sendo esse objeto
de administrac&o desta casa.

2.7 CONSIGNATARIA — consignatarios — s&o pessoas juridicas beneficiarias de
outros repasses consignados, de responsabilidade de servidores afivos ou
aposentados gue recebem pela folha de pagamento do Municipio.

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ: 08.147.415/0001-02
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3. PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL DA CAMARA

O pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, inclusive a gratificacéo natalina,
serd realizado de acordo com calendario definido pela CAMARA.

Q calendario, usualmente, -¢ cumprido em um Gnico dia por més. Ha, contudo,
possibilidade de ocorréncia de folhas de pagamento extraordinarias, excepcionais,
referentes a eventuais diferengas de remuneracsoe.

4, CONTAS CORRENTES VINCULADAS AQ SISTEMA DE PAGAMENTO DE
PESSOAL
4.1 A CAMARA mantera em Agencia do BANCO, obrigatoriamente situada no

Cabo de Santo Agostinho (PE), contas correntes transitérias, que servirdo
exclusivamente para o credito do montante liquido para ¢ pagamento dos
SERVIDORES e PENSIONISTAS, com antecedéncia de 01 (um) dia util da
data prevista para o mesmo, devendo restar com saldo financeiro igual a zero
apbs a concluséo do processamento,

4.2 O BANCO devera estar preparado para atender ao cronograma de
pagamento do pessoai da CAMARA MUNICIPAL, considerando a totalidade
dos servidores e pensicnistas.

4.3 O BANCO disponibilizara para a CAMARA MUNICIPAL a opgéo de blogueio
de creditos ate um dia antes da efetivagac do crédito em conta corrente de
servidores e pensionistas, por meic de transmissdo de arquivos eletrdnicos
de dados pelo MUNICIPIO ao BANCO.

5. MODALIDADES DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

5.1 O pagamento de salarios aos servidores do Municipio sera feito

exclusivamente por meio de contas-safario, as quais podero ser
N movimentadas, conforme acordo entre o Banco e cada servidor, por meio de
sagues diretos, transferéncias a crédito de contas de depésitos abertas pelos
servidores na mesma instituicdo ou em outras (portabilidade) ou por outras
op¢bes de movimentagdo conforme regulamentagéo vigente.

52 As contas-safario deverdo ter como ftitular exclusivo o servidor ativo,
aposentado e pensionista.

5.3 Quando ¢ pensionista for de alimento, e ndo tende © mesmo conta aberta no
bance contratado, o pagamento tera que ser feito no banco que consta no
oficio judicial.

5.4 Os servidores ativos e aposentados que optarem pela abertura de conta de

deptsitos no Banco coniratado poderao escolher liviemente a modalidade de
servicos essenciais, sendo-lhes assegurada a isencdo de tarifas, taxas ou
encargos de qualguer natureza de acordc com o disposto no artigo 2° da
Resolugdo 3.919, de 25 de novembro de 2010, do Consalho Monetario
Nacional, e alteracdes posteriores.

5.5 O objetc deste Termo de Referéncia considera também a previsdo de
pagamento de valores devidos a pensionistas de alimentos € a o
beneficiarios de consignagdes descontadas em folha de pagamentg

e
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como a ex-servidores para liquidacéo de parcelas residuais decorrentes do
encerramento do vinculo com o Municipio.

58 Os valores devidos & outros beneficiarios de consignactes seréo geridos pelo
sistema GREEN Consig, com o qual esta administracdo tem contrato vigente,
devendo o sistema do BANCO comunicar-se com ¢ mesmo atraves de
arquivos magnéticos.

6. BASE DE DADOS PARA PAGAMENTOQ DE PESSOAL DO MUNICIPIO

6.1 Para implantag&o e manutengdo do pagamento dos créditos decorrentes da
folha de salario dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, a
CAMARA remetera ao BANCOQ arquive para importagdc e exportacéo de
dados em meio eletronico, com leiaute arquivo de texto, contendo as

M informagbes necessarias & operacionalizagéo da folha de pagamento.

7. PROCEDIMENTOS PARA IMPLANTAGAQ INICIAL DO SISTEMA DE
PAGAMENTO DE PESSOAL

7.1 A CAMARA enviara ao BANCO arquivo eletronico de dados cadastrais para
abertura das CONTAS SALARIOS, em ate 10 (dez} dias uteis apds a
assinatura do contrate, contendo as informagtes previstas na Resclugdo n°
2025 do Banco Central.

7.2 O BANCO devera enviar a CAMARA, em até 10 (dez) dias Uteis da assinatura
do contrato, arquivo eletronico de dados contendo informagdes sobre codigos
e descrigbes de suas agéncias em todo o territério nacional,

7.3 Apos a abertura das contas e em até 15 (quinze) dias Uteis, antes do primeiro
pagamento, o BANCO retornara ao CAMARA, arquivo eletronico de dados
contendo informagées de nimero da agéncia e da conta-salario de cada
servidor, aposentado e pensionista.

— 7.4 A CAMARA enviaréd outros arquivos eletrénicos de dados correspondentes
aos creditos dos pagamentos de cada um dos dias de seu calendario, que
serdo enviados ao BANCO em até ¢ ultime dia Gtil imediatamente anterior &
data prevista para a realizagéo de cada crédito.

7.5 Ate quinze dias antes da realizago do primeiro pagamento mensal, O
BANCO disponibilizara ambiente de teste para envio de arquivo de crédito
com valores ficticios, devendo dar o retorno em até dois dias Uteis sobre o
éxito ou problemas de processamento, para verificagdo preventiva de
eventuais inconsisténcias.

7.6 O BANCO devera informar aos servidores e pensicnistas os procedimentos
necessarios para a formalizacdc da abertura das contas correntes e
recebimento do cartdo magnético.

7.7 O BANCO devera disponibilizar infraestrutura que possibilite 6 cadastramento
inicial @ a abertura de conta corrente de todos os servidores e pensionistas
com o menor impacto de deslocamento para estes e sem 6nus para a
CAMARA.

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ. 08.147.41 _/0001—02
Fones: (81) 3521.0865 /3521.0829 - home page: www.cabodesantoagostinho.pe.leg.br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br



LNt
VSTO___founn
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

e:uwlﬁa"‘"—“’_‘_‘“"m:na

A—// 7o CASA VICENTE MENDES
7.8 O BANCO devera realizar cruzamento dos CPF's informados pela CAMARA

com os de seus correntistas para verificagio daqueles cujos servidores e
pensionistas ja sejam seu correntista, situagdo em que sera facultada aos
servidores e pensionistas a abertura de nova conta corrente.

7.9 Durante o periodo de abertura de contas que antecedera o primeiro
pagamento, O BANCO devera enviar a cada 5 dias relatorios nominais
(contendo nome, CPF, agencia e conta) e a respeito da abertura de contas
dos servidores, aposentados e pensionistas para que a Administragdo possa
reforgar a recomendagéo de abertura de contas para seus servidores.

8. ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

8.1 O processamento mensal do pagamento, em qualquer de suas modalidades,
ocorrera segundo a sistematica seguinte:

a) A CAMARA enviara, até dois dias dteis da data prevista para o
pagamento, por meio dos servicos de comunicacdo eletrénica,
‘detafhados no item 5.do Termo de Referéncia, arquivos distintos
correspondentes aos créditos a serem pagos, referentes aos servidores
afivos, aos aposentados, as pensbes e demais consignactes e a
parcelas residuais;

b) O BANCO realizara os testes preliminares necessarios a validagio dos
arquivos recebidos e retornard a CAMARA existéncia de eventuais
inconsisténcias até o primeiro dia util apods a sua recepgao,

c) O arquivo de retorno do BANCO, de que trata o item anterior, devera
ser enviade a CAMARA em até 3 horas apos a recepgéo;

d) Havendo alguma inconsisténcia, a CAMARA emitira o arquivo retificado
contendo o credito dos servidores ¢ pensionistas, até 01 (um) dia util
antes da data prevista para o pagamento;

e) os dados constantes dos arquivos de pagamento deverdo ser
disponibilizados & CAMARA apds processamento, para que promova
| alteragdes, inclusdes e exclusdes, por troca eletronica dos arquivas;

f) Os bloqueios e deshloqueios de pagamento sao de responsabilidade
exclusiva da CAMARA, devendo sua operacionalizagao ser efetuada
por meio da troca de arquivos eletrdnicos. -

g) O BANCO incluird os créditos’ informados nas contas-salario dos
servidores no inicio da manha (até as 5h) da data definida para
disponibilizagdo dos créditos:

h} O BANCO devera disponibilizar rotina para atendimenio de
determinagdes judiciais, gue possibilite pagamenio a terceiros e
depositos em outras instituicdes bancarias, sem que isso implique em
aumento de despesas para o Tesouro Municipal.

8.2 A CAMARA enviara arquivo eletrénico de dados contendo as informagdes dos
contracheques dos servidores e pensionistas para que sejam disponibilizados
mensalmente na data de pagamento pelo BANCO nos seus !erminais de }
autoatendimento e internet banking.

9. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAC OU INEXATIDAO P
DADOS CONSIGNADOS NO ARQUIVO ELETRONICO DE DADOS
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9.1 O BANCO, na qualidade de prestador de servicos, fica isento de
responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro, omissdc ou
inexatidao dos dados consignados no arquivo em meio eletrénico transmitido
pelo MUNICIPIO, limitando-se a receb&-lo e a processa-lo conforme o
estabelecido neste manual, salvo se, provocado por inconsisténcia no
sistema do BANCO guando da recepgéo e processamento do arquivo.

9.2 No caso de ser comprovada a responsabilidade do BANCO, este devera
providenciar as devidas corre¢des sem qualquer énus para a CAMARA e
SERVIDORES e PENSIONISTAS envolvido(s), indenizando todos os
prejudicados, inclusive terceiros, na medida do prejuizo observado.

10. OBRIGAGOES ESPECIAIS DO BANCO

™ 10.1 Na operagio do Sistema de Pagamento de Pessocal da Camara, ¢ BANCO
cumprird as seguintes obrigagbes adicionais:

a) Instalar unidade gestora do contrato no Cabo de Santo Agostinho,
indicande o gestor responsavel para atender a CAMARA durante a
vigéncia do contrato.

b) Comunicar obrigatéria e previamente, por qualquer meio idéneo, a
Camara, o recebimento de qualquer determinagéo que implique débito
ou blogueio na conta pagamento, inclusive os provenientes de
decistes ou sentengas judiciais. Da mesma forma, os pagamentos que
néo atendam aos padries estabelecidos nos procedimentos relativos
ao sisterna em operagéo deveréo ser previamente autorizados pela
Camara.

) Proceder, sem 8nus para @ CAMARA, todas as adaptacdes de seus
softwares necessarias ao aprimcramento e perfeito funcionamento do
Sisterna de Pagamento de Pessopal do Municipio.

d) Solicitar anuéncia da CAMARA em caso de implementagsc de
alteragbes no Sistema de Pagamento utilizado pelo BANCO que
impliqguem em modificagbes de procedimentos operacicnais ne
relacionamento com a CAMARA ou com seus servidores e
pensionistas.

()

e) Disponibilizar relatorios periodicos, analiticos e sintéticos, em arquivo
de dados em meio eletrénico, contemplando, pagamentos efetuados,
blogueadcs, desblogueados, por pericdo, nome, CPF, agéncia; conta
corrente e valor, no prazo maximc de 5 (cinco) dias uteis, para os
pagamentos realizados nos ultimos 60 (sessenta) dias e no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis, para os realizados em periodos
superiores ao antericrmente referido.

f) Manter o histérico dos pagamentos de pessoal pelo periodo de
vigéncia do contratg, fornecendo informagdes quando solicitadas, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas parz os pagamentcs
realizados nos Ultimos 60 (sessenta) dias e no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis para os realizados em periodos superiores ao
anteriormente referido. Finde o contrato, os arquivos deverdc ser
fornecidos a CAMARA em até 15 (quinze) dias Uteis.

g) Garantir a abertura de conta corrente a todos os servidores
pensionistas que percebam seus proventos através desse Siste
Pagamentc.
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h) Enviar a CAMARA, em até 30 dias uteis apos o primeiro pagamento,
em fayout definido por este, arquive de dados eletrénico contendo as
informagbes cadastrais dos servidores e pensionistas capturadas
quande da realizagao inicial da abertura das contas correntes.

i) E vedado ao BANCO recusar a abertura de conta corrente em nome
dos servidores e pensionistas, ressalvadas as hipéteses previstas em
Lei,

il Na hipétese de impedimento legal para abertura/movimentacdo de
conta corrente em nome de algum servidor ou pensionista, 0 BANCO
devera comunicar o fato a CAMARA e providenciar outra forma para
efetivagao do crédito dos pagamentos.

k) Responsabilizar-se pela guarda e sigilo dos arquivos repassados peia
CAMARA para o atendimento do objeto deste contrato.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DA PIRAMIDE_ SALARIAL POR FAIXAS DE RENDA
BRUTA E LIQUIDA PIRAMIDE SALARIAL

BASE FOLHA DE PAGAMENTOS - JANEIRO 2017
QUADRO GERAL DE SERVIDORES

Faixa Salarial Bruto Liquido
Ate R$ 1.500,00 15 21
R$ 1.500,01 até R$ 23 23
. 2.300,00
K _ R$ 2.300,01 até R4 09 05
3.300,00
R$ 3.300,01 até R$ 43 42
5.000,00
R$ 5.000,01 até R$ 97 134
10.000,00
Acima de R$ 10.000,00 39 01
Total da Folha Bruta:...cccoceieevvinneninnsnninnnnnnen R$ 1.464.788,65
Total Folha Liguidai......cccccoveeeecrvnesvinrrrrenienonnn R$ 1.153.618,98
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e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano
%@ RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. 01/2016
(e ONPE 08.147.415/0001-02 Folha Mensal

Resumo Contabil Geral

Pagina 1 de 2

08/02/2017 09:37:35

Total a Empenhar

1.694.316,50

i

; Totalde Vencimentos 1.398.563 89 !
3 Salério Familia 104,80 i
| Outras Dedugdes
! Horas Extras (319016)
! Bolsa de Estudo (339018} :
| DespesalReceita Extra (PASEP...)
: Sal. Maternidade
. Beneficios Assistenciais ;
| Total Bruto 17398.668,49 5
. Total de Descontos 410.210,17
Total Liquido 988.458,32 Valor Ref. a 13° Salario 0‘002
| FGTS a Recolher 0 00 - Valores Sem 13° Salario 0,000
Patronal . Bruto—-——-—— T Dedugées Ltquldo--- ?
Patronal% Salario Salario Outras PatronaIE

Vlnculo _ R S — Brutwgé _Familia __Maternidade Dedugdes qumdo
o1 Tmatives e o 70,00 ~ 0,00 0,00 0,00 0, 001

{ 02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00
| 19 Cargo Elstivo 36.539,29 0,00 0,00 000  36.539,28!
| 30 Cargo Efetivo 3.304,64 52,40 0,00 0,00 3.252,24|
7 31 Cargo Efetivo 10.328,20 52.40 0,00 0,00 10.2?5,80;
. 35 Cargo Comissionado 244.251 64 0,00 0,00 000 24425164
| 99 A Disposicao 1.224,24 0,00 0,00 0,20 122424
) e ) 1 295648,01] 104,80 0,00 0001 29554321
. Situagdo_ B ) i T T i Quantidade!
P01 - Normal T T 32?2

. Total 322
e éﬁtsdade de trabalhadores processaaas; TorTTTTTTT CoTmommrmmmmsmommEemT T 322

i Proventos

Evento Descrlgac

061 SALARIGBASE
. 002 SUBSIDIOS

. 003 GRATIFICACAO 100%
i 010 GRATIFICACAC 20%

| 012 GRATIFICACAO 80%

! 013 GRATIFICACAO CPL

| 016 GRATIFICACAO 70%

| 016 GRATIFICACAQ 30%

1 017 QUINQUENID '
| 023 PERICULOSIDADE

| 030 GRATIFICACAO 75%

© 040 GRATIFICACAO 50%

! 043 GRATIFICACAC 10%
‘045 GRATIFICACAO 65%
050 GRATIFICACAQ 35%
053 GRATIFICAGAO 40%
| 054 GRATIFICACAD 45%

: 058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO
. 059 GRATIFICAGAD 55%

' 069 GRATIFICACAQ 15%

{150 VENCIMENTO CARGO COMISSAQ

' 151 VERBA INDENIZATORIA

© 202 GRATIFICACAOC 23%

! 203 RETROATIVO SALARIO FAMILIA

- 904 SALARIO FAMILIA

Qtde. “Refer. Valor Classificacio contabil

302 9.035.00  1.033.68584 SalaioBase i
17 510,00 167.554,72 Salario Base
39 3.900,00 102.40000 -
3 60,00 3,160,00 i
3 240,00 7.360,00 E
3 0,00 1.200,00 D i
2 140,00 6.230,00 o o
7 210,00 9.120,00
7 20,00 2.890,26
2 60,00 660,00 }_

4 300,00 11.100,00
8 400,00 12,560,00
4 40,00 1.160,00
2 130,00 4.940,00
2 7¢,00 2.240,00 ;
1 40,00 1.120,00
¢ 45,00 1.620,00 ;
1 0,00 2.965,76
2 110,00 3.520,00
2 130,00 1.635,00 S
2 60,00 960000 SaldrioBase
1 30,00 ' 9.856,16 Saldrio Base
1 23,00 1.403,00 !
1 0,00 262,00
2 4,00 104,80 Salario Familia

Fioritii 5/C Software Ltda.

[13/03/CONTABILIDADE ELCOMA] {7.5. 180.18/R/10481/10491}



CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano

RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 0172016
CNP.: 08.147.415/0001-02 FL _ | Folha Mensal
Y %,

, Pégina 2 de 2

Resumo Contabit Geral WSTO—_M—-— 8/02/2017 09:37:35
‘ 208 1/3 FE_RIAS 1 30,00 330 g5 :
= Resumo de Proventos per Classificagio ' ' ' ‘
J Sem classificagao 5.848.00 177.866,97 i
’ Salério Base 9.635,00 1.220.696,72 |
Salario Familia 4,00 104,80
; Total 15.487,00 1.398.668,49 B
Descontos
Evento Descrigéo Qide. Refer. Valor Classificago contabil :
. 024 PENSAO ALIMENTICIA S o 4 0.00 ©2.302,10 T
: 055 PREVIDENCIA - FUNAFIN _ 1 13,50 612,12 :
; 096 DESCONTQ PARTIDOQ PRP 1 - D00 400,00 ) |
104 EMP. CONSIGNADQ CEF 124 2.801,00  154.729,42 1
152 DESCONTOPARTIDOPMN 1 000 30250 |
919 PREVIDENCIA - INSS 7 275 2.897,00 117.142,14 . E
920 IRRF - SALARIO . 235 500500 126, 958 5 ] )
| 942 PREVIDENCIA - CABOPREV 43 47300 778338
Resumo de Descontas por Classmcagao :
Sem classificagdo 7 o 11 139 50 ~w;41—02a6!1*7- i
,  Tota T 400 41021017

Contrlbmgao Prewdenclarla do Segurado por Vinculo

Vincuio Valor
02 - Pensicnista 0,00
19 - Cargo Eletivo 9.704,96

i 30 - Cargo Efetivo 1.913.21
! 31 - Cargo Efetivo 5.850,17:
! 35- Cargo Comissionado 107.437,18:
! 99 - A Disposigio 612,12}
Total ‘ 125.517 64
Base de LR.R.F. 1.376.407,74 Base de Previdéncia Total 1.383.068,82
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 9.565,67

02 - Pensionista 10.800,00

19 - Cargo Eletivo 167.554,72

30 - Carge Efetivo 17.392,86

31 - Cargo Efetivo 53.183,33

35 - Cargo Comissionado 1.120.038,00

99 - A Disposigdo 4.534,24

Fiorilli S/C Software Ltda. [13/03/CONTABILIDADE ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10491}



c=m=  CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

% e RUA TENETE MANOQEL BARBOSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

- N s CNPJ: 08.147.415/0001-02

Resumo Contabil Geral

Més/Ano
02/2016

Fotha Mensal
Pégina1de 2
08/02/2017 09:39:13

‘Total a Empenhar 171711220

i

¢ Total de Vencimentos 1.419.086,54
| Salario Familia 145,80
! Qutras Deduces .
Horas Exiras (312016)

Bolsa de Estudo (339018)

Despesa/Receita Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Total Bruto 1.419.212,34

Total de Descontos 413.617,69

Total Liquide 1.005.584,65 Valor Ref. a 13° Salario 0,00

FGTS a Recolher 0,00 —» Valores Sem 13° Salério 0,00
‘Patronal - Bruto-—— - Dedugaes Ligquido ——
’ ; Patronal, Salario Salaria Qutras Patronall
. Vinculo ) R Bruto;  Familia Maternidade Deducies Liguido
01 Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i 02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| 19 Cargo Eletivo 36.539,29 0,00 0,60 0,00 36.539,29]
| 30 Cargo Efetivo 3.342,67 58,32 0,00 0,00 3.284,35]
| 31 Cargo Efetivo 10.292,60 87,48 0,00 0,00 10.205,12
' 35 Cargo Comissionado 245.501,08 0,00 0,00 0,00  246.501,08
| 99 A Dispasicio 1.224,24 0,00 0,00 0,00 1.224,24
ol e}, 297.B99.86, 14580 0,00 0,00  297.754,06
‘Funcionarios :
" Situagao Quantidade'
7d1-Normal 322
[ Total 3221
| Quantidade de trabalhadores processados < T T T T T e T T g
:Proventos
;Evento Descrigdo T T “Totde. " Refer. Valar 01assrﬁcé&555“caﬁ“t"éﬁﬂ"“""'”""""'
001 SALARIO BASE 301 9.030,00  1.030.79%,01 Salério Base

00z SUBSIDIOS 17 510,00 167.554,72 Salario Base
. 003 GRATIFICACAO 100% 41 4.100,00 112.006,00
| 010 GRATIFICACAQ 20% 2 40,00 1.940,00
i 012 GRATIFICACAOC 80% 3 240,00 7.366,00
| 013 GRATIFICACAO CPL 3 000  1.200,00
| 015 GRATIFICACAQ 70% 2 140,00 | 823000 |
[ 016 GRATIFICACAO 30% 8 240,00 10.950,00
017 QUINQUENIO 6 21,00 2.955,00 -
. 023 PERICULOSIDADE 3 20,00 990,00
| 030 GRATIFICACAO 75% 4 300,00 11.100,00
{040 GRATIFICACAO 50% 8 400,00 12.550,00
{ 043 GRATIFICACAO 10% 4 40,00 1.160,00
© 045 GRATIFICACAQ 65% 1 6500  1.820,00 :
[ 049 GRATIFICACAO 25% 1 25,00 900,00 |
| 050 GRATIFICACAQ 35% 2 70,00 2.240,00
' 053 GRATIFICACAD 40% 1 40,00 1.120,00

054 GRATIFICAGAD 45% 1 " 45,00 1.620,00
| 058 COMPLEMENTO CARGQ COMISSIONADO 1 c,00 ' 2.965,76
| 085 GRATIFICAGAO 55% 3 165,00 7.545,00
| 089 GRATIFICACAQ 15% 2 30,00 163500
[ 150 VENCIMENTO CARGO COMISSAQ 2 60,00 8.600,00 Salario Base _
i 151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 9,856,168 Salario Base
| 153 DIF SALARIO FAMILIA MES ANTERIOR 2 0,00 11,84
202 GRATIFICACAOG 23% ' 1 23,00 140300

Fiorilli S/C Software Ltda.

[13/03/CONTABILIDADE.ELCOMA] {7.5.180.18/R/10481/10481}



CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Sl Més/Ano
RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO A E 022016
= CNPJ: 08.147.415/0001-02 FLN 722 Folha Mensal
Pagina2de 2

VISTO___Ydn .

Resumo Contabil Geral 7= 08/02/2017 09:39:13
| 203 RETROATIVO SALARIO FAMILIA 2 0,00 291,16
| 204 REPRESENTACAO VEM TRABALHADOR 43 0,00 6.141,00 ?
| 904 SALARIO FAMILIA 3 5,00 145,80 Salrio Familia |
| 908 1/3 FERIAS 2 60,00 3.990,00
| 954 LICENCA-PREMIO 1 30,00 1.037,99 )
; Resumo de Proventos por Classificacdo o E

Sem classificagao N 6.164,00 ) 201.255,75
Salario Base 9.630,00 1.217.810,79

; Saldrio Familia 800 145,80
| Total 15,799,00 1.419.212,34
:Descontos
[Evento Descricia ] Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
| 024 PENSAD ALIMENTICIA @ e 23zt
! 055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 13,50 612,12 - :
i 096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00 o o f
i 104 EMP. CONSIGNADO CEF 124 2.831,00 154.004,11 S
: 152 DESCONTO PARTIDO PMN ! 0,00 os280 |
| 206 SINTRAC 8 16,00 185,00 i
| 918 PREVIDENCIA - INSS 276 2.902,00 117.032,02
! 920 IRRF - SALARIO 234 5.002,50 131.014,81
| 942 PREVIDENCIA-CABOPREV 42 462,00 7.78523
i Resumo de Descontos por Classificagéo
! Sem classificacio 11.227,00 413.817,69
Total 500 413.617,69
{Contribuigéo Previdenciaria do Segurado por Vinculo
i Vinculo Valor!
| 01 - Inativos 0,00
! 02 - Pengionista 0,00

19 - Cargo Eletivo 9.704,96

. 30 - Cargo Efetivo 1.935,23
i 31 - Cargo Efetivo 5.830,00
3% - Cargo Comissionado 107.327,06
. 99 - ADisposigio 612,12
| Total e S 125.409,37
iBase de LR.R.F, ' 1.390.398,50 Base de Previdéncia Total 1.393.400,62
!Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo valor

01 - Inativos 9.585,67
02 - Pensionista 10.800,00
19 - Cargo Eletivo 167.554,72
30 - Cargo Efetivo 17.592,99
31 - Cargo Efetivo 53.000,00
35 - Carge Comissionado 1.130.353,00
49 - A Disposicéo 453424

Fiorilli 5/C Software Lide.

[13/03/CONTABILIDADE . ELCOMA] {7.5.18C.18/R/10491/10491)}



CNPJ: 08.147.415/0001-02

Resumo Contabil Geral

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

RUA TENETE MANOEL BARBQSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

L,
Wisto___ e

22

Més/Ano
03/2016

Folha Mensal

Paging 1 de 2

102/2017 09:35:49

;Totai a Empenhar 1.707.267,32 U i
i Total de Vencimentos 1.410.617,34 I
| Salario Familia 145,80
i Outras Dedugdes f
! Horas Extras (319018) %
| Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
1 Sal. Maternidade
| Beneficios Assistenciais t
: Total Bruto 12"1“6?55,72“
E Total de Descontos 416.127,75
| Total Liquido 994 635,39 Valor Ref. a 137 Salario 0,00
FGTS a Recolher 0.00 + Valores Sem 13° Saldrio 0,00
‘Patronal  Bruto—————Dedugbes Liguido
; x PatronaE Salario Salario Outras Patronal
i Vinculo E Bruto[m Familia  Maternidade Dedugbes _Liguido
701 Tnativos 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
{ 02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 18 Cargo Eletivo 36.539,29 0,00 0,00 2,00 36.539,29
! 30 Cargo Efetivo 3.468,07 58,32 0,00 0,00 3.409,75
! 31 Cargo Efetivo 10.292,60 87,48 0,00 0,00  10.205,12
i 35 Cargo Comissicnado 244.979,08 0,0C 0.00 0,00 244.979,98
! 99 A Disposigio ) 1.224,24 ~ooo ~g0oo D00 1.224, 24
CTotal - . 296504,18. 14580 ' ooo 0,00] 296.358,38'
{Funcionarios
i Situagdo - Quantidade
01 - Normal ’ 317
Total 317
' Quantidade de trabalhadores processados T TTTTTTToTTTmmTTmmToommmmammmmmme s 517!
‘Proventos
Evento Descrigio Qtde. Refer. Valor Classificagao contabil
001 SALARIO BASE ’ T 296 688000  1.026299.91 Saldric Base :
© 002 SUBSIDIOS 17 510,00 167.554,72 Salario Base
{003 GRATIFICACAQ 100% 41 4.100,00 112.000,00 N g
| 010 GRATIFIGACAQ 20% 2 40,00 194000 E
| 012 GRATIFICACAO 80% 3 240,00 7.360,00 f
| 013 GRATIFICACAQ CPL 3 0,00 1.200,00
' 015 GRATIFICACAO T0% 2 140,00 6.230,00
016 GRATIFICACAQ 30% 8 240,00 10.950,00 j
017 QUINQUENIO 6 21,00 2.955,00 :
. 023 PERICULOSIDADE 1 30,00 330,00 ;
| 030 GRATIFICACAQ 75% 4 300,00 11.100,00
| 040 GRATIFICACAO 50% 8 400,00 12.550,00
| 043" GRATIFICACAO 10% 2 20,00 940,00 E
! 045 GRATIFICACAO 65% 1 65,00 1.820,00
| 049 GRATIFICACAO 26% 1 25,00 900,00 i
050 GRATIFICACAQ 35% 2 © 70,00 12.240,00 i
' 053 GRATIFICAGAO 40% 1 40,00 1.120,00
054 GRATIFICAGAQ 45% 1 45,00 1.620,00
© 058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO 1 0,00 2.965,76 ;
. 059 GRATIFICAGAO 55% 2 110,00 3.520,00
. 069 GRATIFICACAO 15% 2 30,00 1.635,00 i
i 150 VENCIMENTO CARGO COMISSAQ 2 50,00 9.600,00 SalarioBase R
| 151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 9.856,16 Salario Base
| 202 GRATIFICACAD 23% 1 23,00 140300
| 204 REPRESENTACAO VEM TRABALHADOR 6 0,00 879,80 :

Fiorilli 3/C Software Ltda.

[13/03/CONTABILIDADE.ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10491}



Clemsy CAMARA MUNICIPAL DQ CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano
RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTQ AGOSTINHO-PE 03/2016
CNPJ: 08.147.415/0001-02 - Folha Mensal
FLW.___ 24 g
Pagina 2 de 2
Resume Contabil Geral V|STO V%"*M /02/2017 09:39:49
7207 GRATIFICACAD 22% 1 22,00 1.850,00 ;
i 208 AD. NOTURNO 30% 2 60,00 660,00
! 904 SALARIQ FAMILIA 3 5,00 145,80 Salrio Familia ;
! 908 1/3 FERIAS 6 180,00 8.300,00 - §
| 954 LICENCA-PREMIO 1 3000  1.037.99
. Resumo de Proventos por Classificagio o ) o
] Sem classificagho 6.231,00 197.306,55
‘ Salario Base 9.480.00 1.213.310,79
Salario Familia 500 145,80
. Total o ) _'_""175'?1'6 00_;_’_'"' 10.763,14
\Descontos
iEvento Descrigio Qtde. Rafer. Valor Classificagéo contébil
| 024 PENSAO ALIMENTICIA 4 000 = 230210
| 047 CONTRIBUICAQ SINDICAL - ANUAL a2 139,86 2.250,06
| 055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 13,50 612,12
! 096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00
. 104 EMP. CONSIGNADO CEF 123 2.797,00 152 503,58
. 152 DESCONTO PARTIDG PMN 1 0,00 302,50
[ 205 SINTRAC 8 16,00 185,00
| 206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 19 114,00 1.819,20
' 919 PREVIDENCIA - INSS 271 2.862,00 116.672,02
| 920 IRRF - SALARIO 234 502250 13124334
| 942 PREVIDENCIA-CABOPREV 42 462,00 7.837,83
f Resumo de Descontos por Classificaggo
3 Sem classificagao 11.426,86 416.127,75
? Total o .. 800 T 4leazrTs

Contrlbmgao Prevndencnana do Segurado por Vmculo

i Vinculo Valor
U071 Cinatives T 0,00
| 02 - Pensionista 0,00
_E 19 - Cargo Elstivo 9.704,96
! 30 - Cargo Efetive 2.007,83
| 31 - Cargo Efetivo 5.830,00
: 35 - Cargo Comissionado 106.967,06
_99-ADisposigio 612,12
Total o 7 i B 125.121 97,
/Base de LRR.F. 1.388.173,59 Base de Previdéncia Total i 1.387.085,62
jBase de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdénecia por Vinculo Valor
' 01 - Inativos 9.565,67
02 - Pensionista 10.800,00
18 - Cargo Eletivo 167.554,72
30 - Cargo Efetivo 16.252,99
31 - Cargo Efetive 53.000,00
33 - Cargo Cemissionado 1.123.378,00
99 - A Disposigéo o 4.534,24

Fiorilli 8/C Software Ltda.

[13/03/CONTABILIDADE.ELCOMA] {7.5.180.18/R/10431/10491}



CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Més/Ano
RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 04/2016
CNPJ: 08.147.415/0001-02 iL N°. o5 Folha Mensal
Pagina 1 de 2
Resumo Contabil Geral VISTO ?ﬁ/ﬂw 08/02/2017 09:49:41
Total a Empenhar 1.753.834,81 i
Total de Vencimentos 1.447.528,87
| Saldrio Familia 174,96
I Outras Dedugbes o
Horas Extras {318018) :
Boisa de Estudo (339018) i
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade 1.226,67
Beneficios Assistenciais B
! Total Bruto '1.448.930,50
! Total de Descontos 420.970,56
! Total Liquido 1.027.95%,94 Valor Ref. a 13° Salario 0,00
FGTS a Recolher 0,00 =+ Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal - Bruto ———— Dedugdes — Liquido
]i Patronal Salario Salario Outrasi Patronal:
Vinculo | Bruto Familia  Maternidade Dedugbes! Liguido
01 Inativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i 02 Pensjonista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Cargo Eletive 36.539,29 0,00 0,00 0,00 36.539,29
: 30 Cargo Efetivo 3.468,07 58,32 0,00 0,00 3.408,75
| 31 Cargo Efetivo 10.292,60 87,48 1.226,67 0,00 8.978,45
{ 35 Gargo Camissionado 253.380,11 29,16 0.00 0,00  253.350,95
99 A Disposicdo 1.224,24 0,00 0,00 0,00 1.224,24
Total - ; 304,904,311 174,96 1.226,67 0,00 30350268
Funcionarios {
Situagae h Quantidade
© 01 - Normal 318!
© 95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade 11
Total 319
‘Quantidade de trabalhadores processados T N OT1
Proventos
Evento Descrigio - Qtde. Refer. " Valor Classificagao contabil :
001 SALARIO BASE 298 8.917,00 1.028.773,24 Salario Base o
002 SUBSIDIOS 17 " 510,00 167.564,72 Salario Base '
003 GRATIFICACAG 100% 45 '4.500,00 128.7000¢ T
! 010 GRATIFICACAQ 20% 2 40,00 1.940,00
. 012 GRATIFICACAD 80% 3 240,00 7.360,00
013 GRATIFICACAC CPL 3 0,00 1,200,00
015 GRATIFICACAO 70% 2 140,00 £.230,00
' 016 GRATIFICACAD 30% 8 240,00 10.950,00
! 017 QUINQUENIO 8 21,00 2.955,00
023 PERICULOSIDADE 1 30,00 330,00
030 GRATIFICACAC 75% 4 300,00 1110000
| 040 GRATIFICACAOQ 50% 16 800,00  31.750,00
! D43 GRATIFICACAC 10% 2 20,00 940,00
045 GRATIFICACAD 65% 1 85,00 1.820,60
049 GRATIFICACAD 25% 1 25,00 900,00
050 GRATIFICACAO 35% 2 70,00 . 2.240,00
051 GRATIFICACAQ 60% 1 60,00 540,00
053  GRATIFICAGAO 40% - 2 80,00 2.933,70 ’
058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO 1 0,00 2.965,76
| 059 GRATIFICAGAO 55% 2 110,00 3.520,00
\ 069 GRATIFICACAQ 15% 2 30,00 1.635,00
i 150 VENCIMENTO CARGO COMISSAO 2 60,00 9.600,00 Saldrio Base
. 151 VERBA INDENIZATOR(A 1 30,00 9.856,16 Salario Base
i 202 GRATIFICACAO 23% 1 23,00 140300 T

Fiorilli S/C Software Lida.

[13/03/CONTABILIDADE.ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10491}



TN

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Gleana Més/Ano
%5‘5 ! RUATENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 04/2016
A= . CNPJ: 08.147.415/0001-02 FLA 26 Folha Mensal
Pagina 2 de 2
Resumc Contabil Geral . W 09/02/2017 09:49:41
- - o
| 204 REPRESENTACAO VEM TRABALHADOR 13 0,00 1.784,30
| 207 GRATIFICACAQ 22% ' 1 2200 168000
! 208 AD.NOTURNO 30% 2 60,00 660,00
, 903 SALARIO MATERNIDADE 1 23,00 1.226,67 Saléric Maternidade
| 904 SALARIO FAMILIA 4 6,00 174,96 Salario Familia
[ 908 1/3 FERIAS 3 90,00 5.200,00 o
{ 954 LICENCA-PREMIO 1 30000 {03788
' Resumo de Proventos por Ctassmcagao _
Sem classificagao 5.596,00 231.744,75
| ‘Salério Base 9.517,00 1.215.784,12
§ Salgrio Familia 5,00 174,96
Salario Matemidade 23,00 1.226 67
_ Total 16.542,00  1.448.930,50
Descontos
;Evento Descrigao T Qtde.  Refer, Valor Classificagao contanil
| 024 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 230210 .
| 055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 13,50 612,12
| 096 DESCONTO PARTIDO PRF 1 0,00 400,00
‘ 104 EMP. CONSIGNADO CEF 119 2.715,00 149.492,99
¢ 152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50
. 205 SINTRAC 14 . 28,00 317.80
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 19 114,00 1.512,60 ‘
| 209 DESC. RETROATIVO SINTRAG 5 10,00 100,80
| 210 DESC. RETROATIVO VEM TRABALHADOR 2 12,00 15060
| 919 PREVIDENCIA - INSS 273 2.880,00 118.091,78
| 920 IRRF - SALARIO 235 511250 139.849,44
| o2 PREVIDENCIA - CABOPREV 42 46200  7.837,83 :
| Resumo de Descontos por Clasmflcagao :
‘ Sem classificagao - 11 347,000 42097056 ‘
Total ... 2300 42097056
Contrlbwgao Prewdenc:arla do Segurado por Vmculo 4
; Vinculo L o Val_o—rl
i 01 -Inativos 0,00
l 02 - Pensionista 0,0GE
| 19- Cargo Eletivo 9.704,96
| 30 - Cargo Efetivo 2.007,83;
| 31 - Cargo Efetivo 5.830,00°
' 35 - Cargo Gomissicnado 108.386,82;
. 99 - A Disposigio 612,12
* Total o _ ) B 126.541,73
Basede LRRE. 1436407 20 'Base de Previdéncia Total 1.425.605,62
|Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos ' 9.565,67
02 - Pensionista 10.800,00
19 - Cargo Efetivo 167.554,72
30 - Cargo Efetivo 18.252 .99
31 - Cargo Efetivo 53.000,00
35 - Cargo Comissionado 1.161.898,00
99 - A Disposigéo 4.534,24

Fiorilli 3/C Software Ltda.

[13/03/CONTABILIDADE. ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/1 0491}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano

; 55 RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 05/2016
(=g CNPJ08.147.415/0001-02

; Q:f ' Folha Mensal
FL.N ' Pagina 1 de 2
Resumo Contabil Geral VISTO ’)@M 08/02/2017 09:50:47
Tota[g Empenhar 1.759.296,46 o - '"
Total de Vencimentos 1.451.119,44 |
Salario Familia 174,96 }
Outras Dedugdes I
Horas Extras (319016) i
Boisa de Estudo (339018) |
! Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) L j
Sal. Maternidade 1.600,00
: Beneficios Assistenciais :
© Total Bruto 1.452.894.40
i Total de Descontos 420.505,96 :
Total Liquido 1.032.388,44 Valor Ref. a 13° Salario 0.00%
FGTS a Recother 0,00 - Valores Sem 13° Saldrio 0,00
e e —e i
Patronal Bruto ~— Dedugfes Liquido ;
i Patronal; Salario Salario Qutras Pratrcmal‘sE
'\(fncuf e Bruto: Familia  Maternidade _ Deduges Liquido!
| Inativos 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00:
.02 Pensionista ' : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i 18 Cargo Eletivo 36.539,29 0,00 0,00 0,00 36.539,29§
E 30 Cargo Efetivo 3.468,07 58,32 .00 0,00 3.409,?5§
| 31 Cargo Efetive 10.224 56 87,48 1.600,00 0,00 8.537,08E
E 35 Cargo Comissionado 254,945 90 29,16 0,00 0,00 254.916,74;
;: 99 A Disposigao 1.224 24 0,00 0,00 . 0,00 1.224,242
T
: Total

306.402,06] 174,96 1.600,00 0,00] 3046271

CSuagks L I  Quantidade,

| 01 - Nomal o o - N ' 321
95 - Afastamento por Licencga Maternidade/Paternidade 1
Total 322

' Quantidade d’e’tFabélﬁé'd'oFe's'"p”réc’eés"aaas """"""""""""" T IO AT 322

Proventos

Evento Descrigao. Qide. _ Refer. Valor_Classificagao contabil

© 001 SALARIO BASE o T T 3007 T e000,00 1.040.799.91 Salhrio Base T

002 SUBSIDIOS 7 510,00 167.554,72 Saldrio Base

- 003 GRATIFICACAQ 100% 42 4.200,00 115.500,00

[ 010 GRATIFICACAO 20% ' 2 40,00 1.940,00

{012 GRATIFICACAO 80% 3 240,00 7.360,00

| 013 GRATIFICACAC CPL 3 0,00 1.200,00

| 015 _ GRATIFICACAO 70% 2 140,00 6.230,00 -

| 016 GRATIFICACAOC 30% g S270,000  Tit7oc0 T T

| 017 QUINQUENIO 8 21,00 2.955,00 :

| 023 PERICULOSIDADE 1 30,00 330,00 ' ;

| 030 GRATIFICACAQ 75% 4 300,00 11.100,00 :
| 040 GRATIFICACAC 50% 17 850,00  34.150,00

| 043 GRATIFICACAQ 10% 2 20000 940,00

| 045 GRATIFICACAO 65% 2 130,00 4.940,00

| 049 CRATIFICACAO 25% 1 S 2500 900,00 )

| 050 GRATIFICACAO 35% " 2 70,00 12.240,00

' 051 GRATIFICACAQ 60% 1 60,00 540,00

i 053 GRATIFICACAO 40% 2 80,00 2.933,70

| 054 GRATIFICAGAOD 45% 1 45,00 1.620,00

| 058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO 1 0,00 2.965,76

. 059 GRATIFICAGAO 55% 2 110,00 3.520,00

. 069 GRATIFICACAO 15% 2 30,00 1.635,00

| 091 DIF VEM TRABALHADOR 1 0,00 1.119,70 B

| 150 VENCIMENTO CARGO COMISSAQ 2 60,00 600,00 Saldrio Base

Fiorilli S/C Software Ltda. [13/03/CONTABILIDADE.ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10491}



CNPJ: 08.147.415/0001-02

Resumo Contabil Geral

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

FL.A,

2%

VISTO

ﬁm

Més/Ano
05/2016

Folha Mensal
Pagina 2 de 2
08/02/2017 09:50:47

i 151 VERBA INDENIZATORIA 1 avars 8880 Salario Dase
| 202 GRATIFICACAD 23% 1 23,00 1.463,00
| 204 REPRESENTACAQ VEM TRABALHADOR 15 0,00 2.648,50
| 207 GRATIFICACAO 22% o 1 22,00 1.650,00
| 208 AD.NOTURNO 30% 2 60,00 660,00
| 903 SALARIO MATERNIDADE 1. .3000 160000 SaldrioMatemidade |
| 904 SALARIO FAMILIA 4 800 174,95 Saldrio Famiiia ;
| 954 LICENCA-PREMIO 1 30,00 1.037,99 :
 Resumo de Proventos porClasmﬂcagao '
Sem ciassificagido T Ee6.00 T 22330885 :
Salario Base 9.600,00 1.227.810,79

Salario Familia 6,00 174,96

Salario Maternidade 30,00 1.600,00

g Total ] 16.432,00 1.452.894,40

f‘Descontos

:Evento Descrigao Qtde, Refer. Valor Classificacao contabit

5 024 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 2.302,10

! 055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 13,50 812,12
- 090 FALTAS 5 42,00 350,32

: 082 VEM TRABALHADOR PAGO A MAIOR 2 0,00 78,80

| 096 DESCONTO PARTIDO PRP Tt 000 400,00 _
| 104 EMP. CONSIGNADO CEF 122 2.939,00 149.211,52
| 152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50

| 205 SINTRAC 5. 000  sdeg0 T

| 206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 20 120,00 1.578,60

| 210 DESC. RETROATIVO VEM TRABALHADOR 4 2400 324,00 :
| 919 PREVIDENCIA - INSS 278 2.913,00 119.548,18
| 920 IRRF - SALARIO 238 5.167,50 137.658,74

| 942 PREVIDENCIA - CABOPREV 42 482,00 7.799,28

' Resumo de Descontos por | Classﬂ' icagdo

E Sem classificagao R AR 420.505,96
I Total 30,00 420.505,96

aContnbulgao Prevudenclana do Segurado por Vinculo

! Vinculo Valor
¢ 01 - Inativos ) 0,00
© 02 - Pensionista 0,00
18 - Cargo Eletivo 9.704,96:

: 30 - Cargo Efetivo 2.007.83;
| 31 - Cargo Efetivo 5.791,45
| 35 - Cargo Comissionado 109.843,22
| 99 - A Disposigao 612,12
| Total o 127.959,58
Base de |.R.R.F. 1.427.036,97] Base de Previdéncia Total 1.432.435,30]
:Base de F.G.T.S. ) 000 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
o ' ‘ 01 - Inativos 956567
02'- Pensionista 10.800,00

19 - Cargo Eletivo 167.554,72

30 - Cargo Efetivo 18.252,99

31 - Cargo Efetivo 52.649,68

35 - Cargo Comissionade 1.169.078,00

99 - A Disposigio 4.534.24

Fioritli 5/C Software Lida.
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ol CNPJ: 08.147.415/0001-02
=

Resumo Contabil Geral

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-FE

FL.N,

i

VISTO

o

Més/Ano

06/2016

Folha Mensal
Pagina1de 2
48/02/2017 09:51:21

‘Total a Empenhar 1.766.654,46
i Total de Vencimentos 1.448.420,24
Salario Familia 174,96 :
Qutras Dedugbdes
| Horas Extras (319018)
Bolsa de Estudo (339018)
| Despesa/Receita Extra (PASEP,...) - §
; Sal. Maternidade 1.6800,00 {
: Bensficios Assistenciais v ;
© Total Bruto 1.450.195,20 1
! Total de Descontos 421.721,04
! Totai Liquido 1.028.474,16  Valor Ref. a 13° Saiario 0,00
* FGTS a Recoiher 0,00 =+ Valores Sem 13° Salério 0,00%
{Patronal BrUtD —mmmre DEAUGHES - Liquido -~
P I_ Patronal Salério Salario Outras Patronal
i Vinculo | Bruto Familia Maternidade Deducbes Liguido
;01 Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
' 02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00!
.19 Cargo Eletivo 36.539,29 0,00 0,00 0,00  36539,29
© 30 Cargo Efetivo 3.468,07 58,32 0,00 0,00 3.409,75
{ 31 Cargo Efetive 9.671,16 87.48 1.600,0C 0,00 7.983,68
i 35 Cargo Comissionado 255.586,50 29,18 0,00 0,00 255527 34
5;”9_9 A Disposigao 1.224,24 0,00 0,00 0,00 1.224,24,
 fotal [ 306.459,26] 174,96 1.600,00 0,00/  304.684,30
:Funcionarios
! situaggo B ’ Quantidade'
S 01-Normal T “ 319
! 95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade 1
| Quantidade de trabalhadores processados » o ~ 32
{Proventos |
vaento Descrigéo Qtde. Refer. Valor Classificagio contabil i
. 7007 SALARIO BASE 298 8.940,00  1.037.599,91 Salario Base ;
L 002 SUBSIDIOS 17 510,00 167.554,72 Salario Base |
| 003 GRATIFICACAO 100% 43 4.300,00 11830000 T
| 010 GRATIFICACAQ 20% 2 40,00 1.940,00
: 012 GRATIFICACAC 80% 3 240,00 7.360,00
| 013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 1.200,00 f
i 015 GRATIFICACAO 70% 2 140,00 6.230,00
| 016 GRATIFICACAO 30% 9 27¢,00  11.790,00
| 017 QUINQUENIO 6 21,00 2.955,00 :
© 023 PERICULCSIDADE 1 30,00 330,00 i
030 GRATIFICACAO 75% 4 300,00 11.100,00
' 040 GRATIFICACAO 50% 17 850,00 34.150,00 5
i 043 GRATIFICACAO 10% 2 20,00 940,00
| 045 GRATIFICACAO 65% 2 130,00 4.940,00 ;
| 049 GRATIFICACAO 25% 1 25,00 900,00 f
. 050 GRATIFICACAQ 35% 2 70,00 2.240,00 ?
! 051 GRATIFICACAO 60% 1 60,00 540,00
| 053 GRATIFICAGAO 40% 2 80,00 2.933,70 §
| 054 GRATIFICAGAD 45% 1 45,00 1.620,00 |
058 COMPLEMENTC CARGC COMISSIONADO 1 0,00 2.965,76
059 GRATIFICACAO 55% 2 110,00 3.520,00 N
069 GRATIFICACAD 15% 2 30,60 1.635,00 o
093 DEV.DESC . FALTA i 0,00 53,33
150 VENCIMENTO CARGO COMISSAO 2 60,00 9.600,00 Saldrio Base

Fiorilli S/C Software Ltda.

[13/03/CONTABILIDADE.ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10491}



CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano

RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 06/2016
CNPJ: 08.147.415/0001-02 —— Folha Mensal
FLNW___zo i
— Pagina2de 2
Resuma Contabil Geral V]STO )(LW? 0$/02/2017 09:51:21
: 151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,0 6 16 Saldrio Base
| 202 GRATIFICACAO 23% 1 23,00 1.403,00
| 204 REPRESENTACAO VEM TRABALHADOR 6 000 884,00
. 207 GRATIFICACAO 22% 1 22,00 1.650,00
208 AD. NOTURNO 30% 2 60,00 660,00
903  SALARIO MATERNIDADE 1 30,00 1.600,00 Salario Maternidade
904 SALARIO FAMILIA 4 6.00 174,96 Salario Familia
| 908 1/3 FERIAS 1 130,00 531,67 B
| 954 LICENCA-PREMIO 1 30,00 1.037,99 - :
¢ Resumo de Proventos por Classificagao ' R ' ‘
§ ‘Sem classificagao i 6.926,00 22380045
: Salaric Base 9.540,00 1.224.610,79
; Salaric Familia 6,00 174,96
Satario Maternidade 30,00 1.600,00
Total - ' 16.502,00 1.450.195,20
Descontos
Even't'a'DescriQéo Qtde, " Refer. Valor Claééfﬂcagéo contabil
024 PENSAQ ALIMENTICIA 4 0,00 2.302,10
’ 027 DIF PENSAO 1 000 0,02
{ 055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 13,50 612,12
© 096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00
i 104 EMP. CONSIGNADO CEF 127 3.227,00 150.553,38
| 152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50
. 205 SINTRAC _ 14 28,00 307,80
! 208 DESCONTO VEM TRABALHADOR 24 143,25 181440
| 919 PREVIDENCIA - INSS 276 2.913,00 119.811,08
| 920 IRRF - SALARIO 239 5.195,00 138.131,83
| 942 PREVIDENCIA - CABOPREV 40 440,00 7.485,83
: Resumo de Descontos por Cl
. Sem classn’cagao ' 11,989,75 421.721,04
Tota 30,00  421.721,04
fContr:bmgao Previdenciaria do Segurado por Vinculo i
! Vinculo N Valor]
| 01 - Inativos . 0,001
i 02 - Pensionista 0,00
i 19 - Cargo Eletivo §.704,96
: 30 - Cargo Efetivo 2.007,83
¢ 31 - Cargo Efetivo 5.478,00
! 35 - Cargo Comissionado 110.108,10
| 99 - A Disposigao L 612,12
[ Total 127.902,01
1Base de LR.R.F. 1.427.518,96 Base de Previdencia Total 1.412.019,95
{Base de F.G.T.8. 0,00} Base de Prewdenma por Vinculo Valor!
"""""" 01 - Inativos o T 0,00
02 - Pensignista 0,00
19 - Cargo Eletivo 167.554,72
30 - Cargo Efetivo 18.252,99
31 - Cargo Efetivo 49.800,00
35 - Carge Comissionado 1.171.878,00
99 - A Disposigéo 4.534,24

Fiorilli 8/C Software Lida.

[13/03/CONTABILIDADE . ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10481}



temei  CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano

RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 07/2016
CNPJ: 08.147.415/0001-02 Folha Mensal
o 1N gina 1 de 2
Resumo Contabil Geral VISTO /{m 08/02/2017 09:52:26
Total a Empenhar 1.746.105,87 v i
| Total de Vencimentos 1.439.763,89
. Salario Familia 174,96 5
¢ Outras DedugBes
{ Horas Extras (319018) ;
’ Bolsa de Estudo (339018) ;
! Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) §
[ Sal. Matemidade 1.600,00 i
! Beneficios Assistenciais . |
? Total Bruto ?4:11"5—3-5% !
| Total de Descontos 420.008,40
| Total Liguido 1.021.529,45  Valor Ref. a 13° Saldrio 0,00
FGTS a Recolher 0 00 — Valores Sem 13° Salano 0,001
i Patronal [~ Bruto oo 1 Dedugdes - Liquido
i Patronal; Salario Salario Outras Paltnf.mali
:ﬁ Vinculo | Bruto| Familia  Maternidade Dedugbes Liguido!
101 Inativos 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00]
| 02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,60 0,001
{ 19 Cargo Eletivo 36.539,29 0,00 0,00 000  36.539.29.
{30 Cargo Efetivo 3.593.47 58,32 0,00 0,00 3.535,15!
. 31 Cargo Efetivo 9.899,68 B7.48 1.600,00 0,00 8.212,20]
{ 35 Cargo Comissionado 253.310,34 29,16 0,00 0,00 253.281,18
{ 99 A Disposiggo 1.224,24 0,00 0,00 0,00 1.224,24
! Total [ 304.567,02 174,96 1.600,00 0,00] 302.792,06
;Funcmnarlos
| Situagao i Quantidade
: 01 - Normal ~afg!
| 95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade 1
' Total 319
! Quantidade de trabalhadores prccessados T B i B T )
Proventos
Evenio Descngao i Qtde. " Refer. Vaior Classificag3o contabil
001 SALARIO BASE 298 8.911,00  1.030.130,00 Salario Base
002 SUBSIDIOS 7 - 510,00 167.554,72 Salrio Base
. 003 GRATIFICACAO 100% 42 4.200,00 115.500,00 o
! 010 GRATIFICACAQ 20% 2 40,00 1.840,00
' 012 GRATIFICACAOC 80% 3 240,00 7.360,00
- 013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 1.200,00
. 015 GRATIFICACAQ 70% 2 140,00 6.230,00
| 016 GRATIFICACAD 30% 9 270,00 11.780,00
| 017 QUINQUENIO 7 24,00 295951
i 023 PERICULOSIDADE 1 30,00 330,00
[ 030 GRATIFICACAD 75% 4 300,00 11.100,00
| 040 GRATIFICACAO 50% - 17 850,00 34.150,00
. 043 GRATIFICACAO 10% 2 20,00 940,00
| 045 GRATIFICACAQ 65% 2 130,00 4.940,00
. 049 GRATIFICACAD 25% 1 25,00 800,00
. 050 GRATIFICACAO 35% 2 70,00 2,240,00
i 051 GRATIFICACAQ 60% 1 60,00 540,00
| D53 GRATIFICACAO 40% 2 80,00 12.933,70
| 054 GRATIFICACAQ 45% 1 45,00 1.620,00
| 058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO 1 000 2.965,76 o 5
| 059 GRATIFICAGAO 55% 2 110,00 352000 N
069 GRATIFICACAO 15% 2 30,00 1.835,00
! 094 AUXILIO ALIMENTACAQO 6 0,00 1.980,00 _
- 150 VENCIMENTO CARGO COMISSAO 2 60,00 9.600,00 Salario Base

Fiorilli $/C Software Ltda.
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@_,,%@ CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano
RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CARQO DE SANTO AGOSTINEGPE 07/2016
CNPJ: 08.147.415/0001-02 FL No Folha Mensal
1] 1
0 Péagina 2de 2
Resumo Contabii Geral V\ST ' o= 08/02/2017 09:52:26
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 9.856,16 Saldrio Base
202 GRATIFICACAO 23% e 23,00 ~1.403,00 o
204 REPRESENTACAO VEM TRABALHADOR 5 0,00 1.132,85 ‘
207 GRATIFICACAO 22% 1 22,00 1.650,00 ' '%
208 AD. NOTURNO 30% 2 60,00 660,00 ‘ i
© 803 SALARIO MATERNIDADE 1 30,00 1. 600 00 Salarlo Matermdade
| 904 SALARIO FAMILIA 4 6,00 174,96 Salario Familia
854 LICENCA-PREMIO _ 1 29,00 1.003,39
Resumo de Proventos por Claséificagao ” " ' ' -
Sem classificagéo 6.798,00 222.623,01
Salario Base 9.511,00 1.217.140,88
Salario Familia 8,00 174,98 ‘
Salario Materidade o 30,00 1.600,80 !
) 1634500 1.441.538,85
'Descontos
Evento Descrigéo Qtde. | " Refer. Valor Classificaco contéhil
| 024 PENSAO ALIMENTIGIA 4 0,00 2.302,10 B
| 055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 1350 612,12
| 090 FALTAS 2 18,00 14334 7 _ ;
! 096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00
¢ 104 EMP. CONSIGNADO CEF 128 2.287,00 150.835,18 f
. 152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50
. 205 SINTRAC 14 28,00 307,80
| 206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 24 138,00 181860
| 919 PREVIDENCIA - INSS 275  2.902,00 118.977,30
| 920 IRRF - SALARIO 237 514000 13662259
| 942 PREVIDENCIA - CABOPREV 40 44000 7.687,87
Resumo de Descontos por Classificagio :
; Sem classificagao 11.966,50 420.009,40
ﬁf&él“ T '_ ) ) - 56,60 *""""420 008, 4 e
Con ri mgao Prevndencuaria do Segurado por Vlnculo
; Vineulo a Valor
i 01 - Inativos 0,00
| 02 - Pensionista 0,00
§ 19 - Cargo Eletivo 9,704,596
! 30 - Cargo Efetivo 2.080,43
! 31 - Cargo Efetivo 5.607,44
. 35- Cargo Comissicnado 109.272,34;
: i 612,12,
A ) ) 127.277,29]
[Basede IRRF.  1.416.543,95] Base de Previdéncia Total 1.403.556,61
{Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 167.554,72
30 - Cargo Efetivo 18.812,99
31 - Cargo Efetivo 50.5978,66
35 - Cargo Comissionado 1.161.578.00
99 - A Disposigéo 4.534,24

Fiorilli 8/C Software Ltda.

[13/03/CONTABILIDADE.ELCOMA] {7.5.180, 18/R/1 0481/10491 }
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===  CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano
i -,_@ RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 08/2016
=hoTd o CNPJ: 08.147.415/0001-02 ' Folha Mensal
== FLN__ 32
n s Pagina 1de 2
. .
Resumo Contabil Geral VISTO__ v Ef’f 08/02/2017 09:53:00
Total a Empenhar 1.753.867,19
Total de Vencimenios 1.446.200,04
i Salarlo Familia 216,33
’ Outras Dedugdes o
| Horas Extras (319016)
i Bolea de Estudo (339018)
| Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) :
! 8al. Maternidade 1.600,00

| Beneficios Assistenciais

Total Bruto 1.448.016,37

Total de Descontos 420.020,32

Tetal Liquido 1.027.996,05 Valor Ref. a 13° Saldrio 0,00

FGTS a Recolher 0,00 =& Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronai = BIUto - e e Dedugoes e e s e --Liguido

I H
i Patronalg Salario Saldrio Outras| Patronal

¢ Vinculo i Bruto] Familia Maternidade Deducfes Ligquide
: 01 Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 Cargo Eletivo 36.539,29 0,00 0.00 0,00 36.539,29
' 30 Cargo Efetivo 3.458,07 58,32 0,00 0,00 3.409,75
i 31 Cargo Efetivo 9.671,16 128,85 266,67 0,00 9.275.64
- 35 Cargo Comissionado 2564.948,06 29,18 0,00 0,00 254.918,80
- 89 A Disposicio 1.224,24 0,00 000 000 1.224,24
 Total T T 305 85082 21633 266,67 0,0¢] 30536782
I[Funcionarios
[ ‘é—it'ﬁ“a“i;éo Quantidade
§-0<1H-Normal S N 318
| 95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Patermidade 1
| Total 319
; ntidade de trabalhadores processados T - - . 319
iProventos
EEvento Descrigao T Qde. Refer " Valer Classifi icagiio contébil
| 001 SALARIO BASE 267 891000 1.030.099,91 Salario Base
| 002 SUBSIDIOS 17 510,00 167.564,72 SaldrioBase
{003 GRATIFIGACAD 100% 45 4.500,00 123.600,00
{ 010 GRATIFICACAO 20% 2 40,00 1.940,00
. 012 GRATIFICACAO 80% 3 240,00 738000
. 013 GRATIFICACAQ CFL 3 0,00 1,200,00 :
i D15 GRATIFICAGAC 70% 2 140,00 6.230,00
| 016 GRATIFICACAC 30% g 270,00 11.790,00
i 017 QUINQUENIO G 21,00 2.965,00
| 023 PERICULOSIDADE 1 30,00 330,00
| 030 GRATIFICACAO 75% 4 300,00  11.100,00
| 040 GRATIFICACAO 50% 16 800,00  32.950,00
| 045 GRATIFICACAQ 85% 2 130,00 " 4.940,00
i 048 GRATIFICACAO 25% 1 25,00 900,00 ;
| 050 GRATIFICACAQ 35% 2 70,00 2.240,00
{ 051 GRATIFICACAO 60% i " 60,00 540,00
. 053 GRATIFICAGAQO 40% 2 80,00 2.933,7C
| 054 GRATIFICAGAO 45% 1 45,00 1.620,00
| 058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO 1 0,00 2.966,76 ‘
| 069 GRATIFICACAC 55% N 2 110,00 352000
| 069 GRATIFICACAO 15% 2 30,00 163500 1
! 094  AUXILIO ALIMENTACAO 6 000 1.980,00
' 150 VENCIMENTO CARGO COMISSAC 2 60,00 9.600,00 Saiério Base

Fiorilli S/C Software Lida.

[13/03/CONTABILIDADE ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10491}
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G CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano
ﬁ%;g RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SACQ JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 08/2016
e, CNPJ: 08.147.415/0001-02
CEETEE FL N°. =4 Folha Mensal
Pégina 2 de 2
Resumo Contabil Geral VlSTO ’%‘LIM 08/02/2017 09:53:00
[ 151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 % 856,15 Salario Base
. 202 GRATIFICACAO 23% 1 23,00 1.403,00
| 204 REPRESENTACAO VEM TRABALHADOR 1 0,00 58,80
| 207 GRATIFICACAO 22% 1 22,00 165000
| 208 AD.NOTURNO 30% 2 60,00 660,00 . ’
| 903 SALARIO MATERNIDADE 1 5,00 266,67 Salario Maternidade
904 SALARIO FAMILIA 5 7,00 216,33 Salario Familia
948 SALARIO MATERNIDADE 1 25,00 1.333,33 Salério Maternidade
984 LICENCA-PREMIO 1 © 30,00 1.037,99
Resumo de Proventos per Classificagao
Sem classificagdo o T 7.056.00 225.089,25
Salario Base 8.510,00 1.217.110,79
Salario Famitia 7.00 216,33
Saldrio Maternidade 30,00 1.600,00
‘ Total B 16.603,00 1.448.016,37 *
‘Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
| ‘024 PENSAQ ALIMENTICIA 4 0,00 2.302,10
| 055 PREVIDENGIA - FUNAFIN 1 13,50 612,12
| 096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00
| 104 EMP. CONSIGNADO CEF ] 126 3.257,00 14951847
; 152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50
| 205 SINTRAC 10 20,00 218,40
i 206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 22 126,00 ~ 1.563,80
' 919 PREVIDENCIA - INSS 275 2.903,00 119.110,18
© 920 IRRF - SALARIO 237 5,145,00 138.408,92
i 842 PREVIDENGIA - CABOPREV . 40 440,00 7.485,83
i Resumo de Descontos por Classificagzo
! Sem classificagdo 11.904,50 420.020,32
{ Total 30,00 42002032
EContribuigéo Previdenciaria do Segurado por Vinculo
| Vinculo Valor
: 01 - Inativos 0,00
| 02 - Pensionista 0,00
{ 19 - Cargo Eletivo 9.704,96
! 30 - Cargo Efetivo 2,007,831
| 31 - Cargo Efetivo 5.478,00!
! 35 - Cargo Comissionado 108.405,22
| 99- A Disposigio 812,12
: Total e 127.208,13
'Base de L RRF. 1.424.197,29 'Base de Previdéncia Total 1.409.229,95
;Base de F.G.T.S, 0,00} ‘Base de Previdéncia por Vinculo Valor
- 01 - Inativos 0,00
02 - Pensicnista 0,00
19 - Cargo Eletivo 167.554,72
30 - Cargo Efetivo 18.252,99
31 - Cargo Efetivo 49.800,00
35 - Cargo Comissionada 1.169.088,00
99 - A Disposicio 453424

Fiorilli S/C Software Lida.

[13/03/CONTABILIDADE . ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10491}
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ElemmtD CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano
i‘?;@ RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 09/2016
,;ﬂ?';',ﬁ,ﬁ; CNPJ: 08.147.415/0001-02 " srmme- ™ Folha Mensali

FLN [ _236 P Pagina 1de 2
Resumo Contabil Geral VISTO \/LW/I 08/02/2017 09:53:56
i;TotaI a Empenhar 1.755.642,01 )
Total de Vencimentos 1.447. 893,44
! Salério Familia 199,38

Outras Dedugdes 217.80
Heras Extras (318016) :

Bolsa de Estudo {339018)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) T
Sal. Maternidade 1.600,00

Beneficios Assistenciais
Total Bruto 4H9§ﬁ)62
i Total de Descontos 412.287,23
Total Liquido 1.037.623,39 Valor Ref. a 13° Salario 0,00
FGTS a Recolher 0,00 = Valores Sem 13° Salario 0,00:
\Patronal ~ Bruto — Dedugbes Liguido
E Patronal Saldrio Salario Quiras Patronal
i Vinculo E Bruto Familia Maternidade Dedugdes Liguido
| 01 Inativos 000 000 0,00 0,00 0,00
. 02 Pensionista 0,60 0,00 0,00 9,00 0,00
{ 19 Gargo Eletivo 36.539,29 0,00 0,00 0,00 36.539,29
| 30 Cargo Efetivo 3.468,07 58,32 0,00 72,60 3.337,15
{ 31 Cargo Efetivo 9.551,73 111,80 0,00 145,20 9.294 63
| 35 Cargo Comissionado 254.948,06 29,16 0,00 0,00  254.918,90
% 99 A Disposigio 1.224,24 0,00 0,00 0,00 1.224,24
| Total - | 305.731,39 199,38 0,00 217,80] 305.314,21
Funcionarios
: Situagéo ’ - Quantidade
. 01 - Normal ) 317
| 95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade 1
Total 318
" Quantidade de trabalhadores processados i ’ T 318
‘Proventos
{Evente Descricao - o Qtde. Refer. Valor Classificacao contabil
7001 SALARIOBASE TG 8.880,00  1.025.25091 Salario Base
| 002 SUBSIDIOS 17 510,00 167.564,72 Salario Base
{003 GRATIFICACAD 100% 46 460000  127.200,00 '
; 010 GRATIFICACAD 20% 2 40,00 1.940,00
| 012 GRATIFICACAD 80% 3 240,00 7.360,00
! 013 GRATIFICACAQ CPL 3 0,00 1.200,00
| 015 GRATIFICACAO 70% 2 140,00 6.230,00
. 016 GRATIFICACAQ 30% 7 210,00 18.910,00
. 017 QUINQUENIO 6 21,00 2.955,00
. 023 PERICULOSIDADE 1 30,00 330,00
{ 030 GRATIFICACAO 75% 4 300,00 11.100,00
| 040 GRATIFICACAO 50% 16 800,00 3295000
| 043 GRATIFICACAO 10% 3 30,00 1.550,00
| 045 GRATIFICACAQ 65% 2 130,00 4.940,00 E
. 049 GRATIFICACAQ 25% 1 25,00 900,00
| 050 GRATIFICACAO 35% 2 70,00 2.240,00 %
| 051 GRATIFICACAO 60% 1 60,00 540,00 f
' 053 GRATIFICACAO 40% 2 80,00 2e3370
© 054 GRATIFICACAO 45% 1 45,00 1.620,00
' 058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO 1 0,00 2.965,76
| 059 GRATIFICAGAOD 55% ' 2 110,00 3.520,00
' 069 GRATIFICACAO 15% 2 30,00 1.635,00
| 094 AUXILIO ALIMENTACAQ 5 0,00 1.980,00
| 150 VENCIMENTO CARGO COMISSAO 2 60,00 9.600,00 Salario Base i

Fiorilli S/C Software Lida.

[13/03/CONTABILIDADE . ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10491}
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Més/Ano
RUA TENETE MANOQEL BARBOSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 09/2016
PéginaZde 2
Resumo Contabil Geral VISTO Xm ' 08/02/2017 09:53:56
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 9. 856 16 Salario Base ;
| 199 GRATIFICACAD 85% 1 85,00 4.080,00 ) !
. 202 GRATIFICACAD 23% 1 23,00 1.403,00 |
| 204 REPRESENTACAO VEM TRABALHADOR 4 0,00 562,20
| 207 GRATIFICACAO 22% 1 22,00 165000
208 AD. NOTURNO 30% 2 60,00 660,00
| 212" DEVOLUGAO DESCONTO A MAIOR - 5 0,00 217,80
| 904 SALARIO FAMILIA 4 6,00 199,38 Salario Familia
. 908 1/3 FERIAS 1 30,00 1.200,00 ' :
948 SALARIO MATERNIDADE 1 30,00 1.600,00 Saidrio Maternidade o
954 LICENCA-PREMIO 1 30,00 103799 o
: Resumo de Proventos por Classificagéo . T
Sem ciassificagdo 721400 335.800,45 ;
Salario Base $.480,00 1.212.310,79 ;
Salario Famitia 6,00 199,38
1 Salario Maternidade 3000  1.600,00
Total ~18. 727 00 1.449.910,62
Descon 0s
Evento Descrigio - Qtde. Refer. Valor Classificagio contabil
| 024 PENSAO ALIMENTICIA o 4 0,00 ©2.302,10
| 055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 13,50 612,12
{ 090 FALTAS 5 108,00 615,01
| 095 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00
| 104 EMP. CONSIGNADO CEF 119 3.085,00 14051544
! 152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 :
! 205 SINTRAC 10 20,00 218,40
. 208 DESCONTO VEM TRABALHADOR 22 126,00 1.887,20 |
. 919 PREVIDENCIA - INSS 274 2.892,00 118.714,18
! 920 IRRF - SALARIO 236 5.137,50 139.502,09 i
| 942 PREVIDENCIA - CABOPREV 40 440,00 7.418,18 :
! Resumo de Descontos por Classificagao
; Sem c!assfcagao ' 11.822,65% AT 2-6_5_7'_:23
[ Tota T 30,00  412.287,23 o
Contnbungao Prewdenc:a do Segurado por Vmcuio
 Vinoulo Vaior
01 - Inativos B - o 0,00
{ 02 - Pensionista 0,00
! 19 - Cargo Eletivo 9.704,96
| 30 - Cargo Efetivo 2.007,83
g 31 - Carge Efetive 5.410,36
; 35 - Cargo Cemissionado 109.009,22
i 89 - A Disposicao g12,12:

iTotal o B 126.744.49.
‘Base de LRRF. 1,424,782,28' \Base de Previdéncia Total 1.408.614,94
‘Base de F.G.T.S. 0,003 ‘Base de Prewdenma por Vingulo Valor
o T 01 - inativos i 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 167.554,72
30 - Cargo Efetive 18.252,99
31 - Cargo Efetivp 49.184,99
35 - Cargo Comissionado 1.169.088,00
99 - A Disposigao 4.534,24

Fiorilli 5/C Software Ltda.

[13/03/CONTABILIDADE.ELCOMA] {7.5.180.18/R/10491/10461}



CNPJ 08.147.415/0001-02

Resumo Contabil Geral

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

Més/Ano
10/2016

FL.N',

51

Folha Mensal

VISTO

L

Pagina1de2

08/02/2017 09:54:26

:Total a Empenhar 1.359,186,98
| Total de Vencimentos 1.123.370,65 R
! Salério Familia 174,96 ;
. Outras Dedugdes o :
i Horas Extras {3190186) |
§ Bolsa de Estudo (339018)
i Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
| Sal. Maternidade 213,33
¢ Beneficios Assistenciais o
. Total Bruto 1.123.758.94
| Total de Descontos 339.739,54 *
1 Total Liguido 784.019,40 Valor Ref. a 13° Saléario 0,00
§ FGTS a Recolher 0,00 = Valores Sem 13° Satario 0,00
} Patronal r Bruto - e DadUGO8s — - = Liguide
g E Patronal Salario Saidrio Outras% Patronal
; Vinculo ! Bruto! ~ Familia_ Maternidade Dedugbes; Liquido
07 Tnativos T o 000 0,00 ¢,00 ,c0 0,00
02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
! 19 Cargo Eletive 36.539,29 0.00 0,00 0,00 36.539,29
| 30 Cargo Efetivo 3.468,07 58,32 0,00 0,00 3.409,75
j 31 Cargo Efetivo 9.671,16 87,48 0,00 0,00 9.583,68
§ 35 Cargo Comissionado 184.525,28 28,16 0,00 0,00 184.496,12
| 99 A Disposigao 1,224,24 0,00 0,00 0,00 1.224,24]
" Total _ B | 235428 04] 174,96 0,00 0.00]  235.253,08
‘Funcmnar:os ;

Sltuagao T T o . Quantidac_i__e_i
. 01 - Normal B 279
| 95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade 1
i Total 280
3’ Quantidade de trabalhadores | processados T e T T 253
%Proventos !
{Evento Descngé; Qtde. Refer. Vaior Classificagao contabil
: 001 SALARIOBASE T 259 7.383,00 B44.11667 Salario Base T
! 002 SUBSIDIOS 18 510,00 167.564,72 Salario Base
! 003 GRATIFICACAD 100% 21 2.100,00 4474000 o

012 GRATIFICACAO 80% 3 240,00 5.632,00
| 013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 1.200,00 )

016 GRATIFICACAO 30% 5 150,00 ' 3.868,00 )

017 QUINQUENIO 7 24,00 2.959,51

023 PERICULOSIDADE 1 30,00 330,00
! 030 GRATIFICACAD 75% 2 150,00 6.300,00
040 GRATIFICACAQ 50% 7 350,00 10.270,00 ‘
. 043 GRATIFICACAO 10% 1 10,00 610,00 |

049 GRATIFICACAC 25% 1 25,00 900,00 ‘

050 GRATIFICACAQ 35% 1 35,00 ©1.260,00

0561 GRATIFICACAC 60% 1 60,00 540,00

058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO 1 0,00 2.965,76

059 GRATIFICAGAQ 55% 1 55,00 792,00

069 GRATIFICAGAO 15% 1 15,00 915,00

093 DEV.DESC . FALTA 2 0.00 303,34
094 AUXILIO ALIMENTACAO 6 0,00 1.980,00
. 150 VENCIMENTO CARGO COMISSAQ 2 60,00 9.600,00 Salario Base _
| 151 VERBA INDENIZATORIA 1 - 30,00 9.856,16 SalarioBase
{ 199 GRATIFICACAO 85% 1 85,00 4.080,00 T
{ 204 REPRESENTACAQ VEM TRABALHADOR 4 0,00 284,10 )
{ 207 GRATIFICACAO 22% 1 22,00 660,00 i

Fierilli S/C Software Ltda.

[13/03/CONTABILIDADE.ELCOMAJ {7.5.180.18/R/10491/10481)



Elares CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano
i%;ﬁn RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 10/2016
&% CNPJ: 08.147.415/0001-02 F|.. No. 2R . Folha Mensal

VISTO v Péagina 2 de 2
Resumo ContabilGerat ¥V : , il 08/02/2017 09:54:26

208 AD. NOTURNO 30% 2 60,00 660,00
904 SALARIO FAMILIA 4 6,00 174,96 Salario Famiia T
948 SALARIO MATERNIDADE 1 4,00 213,33 Salario Matemidade
954 LICENCA-PREMIC 1 29,00 S o033 0 T o

- Resumo de Proventos por Classificagio '

‘Sem classificag&o o 3.440.00 §2.243,10

Salario Base 7.983,00 1.031.127,55

Salario Familia 6,00 174,96

Salario Maternidade 4,00 213,33

Total - 11.433,00 1.123.7568,94
Descontos
Evento Descrigio Qtde. Refer. ~ Valor Classificag@o contabil
{024 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 1.799,50 ] :
! 055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 13.50 812,12 7 o
D96 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00 :

104 EMP. CONSIGNADO CEF 117 275600  140.51544

{152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 000 302,50
| 205 SINTRAC _ 12 2400 262,40 -
| 206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 21 12600 1.550,40 )
| 919 PREVIDENCIA - INSS 236 245100  91.44867 g
| 920 IRRF - SALARIO 200 3.762,50  95.362,68 §
| 942 PREVIDENCIA - CABOPREV 40 440,00 7.485,83

Resumo de Descontos por Classificagao

Sem classificagao ST i 9.583,00 339.739,54
: Total T T a,00  339.739,54
§Contrjbuigéo Previdenciaria do Segurado por Vinculo
i Vinculo Valor
| 01 - Inativos 0,00
| 02 - Pensionista 0,Q0
; 19 - Cargo Eletivo 10.138,63
! 30 - Cargo Efetivo 2.007 83
. 31 - Cargo Efetivo 5.478,00:
i 35 - Carge Comissionado 81.310,04

99 - A Disposigao 612,12
Total 99.546,62
Base de |.R.R.F. 1.099.452,59 Base de Previdéncia Total 1.086.298,95
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor

01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 167.554,72
30 - Cargo Efetivo 18.252,94
31 - Cargo Efetivo 49.800,00
3% - Cargo Comissignado 846.157,00
9% - A Disposicia 4.534 24

Fierilli S/C Software Lida.
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CNPJ: 08.147.415/Q001-02

Resumo Contabil Geral

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAQ JUDAS TADEU. GABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

FL,
VISTO

29
o

Més/Ano
11/2016

Folha Mensal
Pagina1de 2

08/02/2017 09:55:35

Total a Empenhar 1.3156.841,55
Total de Vencimentos 1.087.990,22
Salaric Familia 174,96
Quiras Deduges :
Horas Extras (319016)
: Boisa de Estudo {339018)
: Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
! Sal. Maternidade
Beneficios Assistenciais
| Total Brute 1.088,165,18
| Total de Descontos 309.223,95
! Total Liquido 778.941,23 Valor Ref. a 13° Salario 0,00
% FGTS a Recolher 0,00 = Valores Sem 13° Saldrio 0,00
‘Patronal = BIUtD —rmr e DedlugOes - Liquido ;
L ; Patronai! Salario Salario Outras Patronal’
{ Vineulo i __Brutel  Familia _Maternidade Dedugbes! Liguido
707 Tinativos - T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i 02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| 19 Cargo Eletivo 36.539,29 0,00 0,00 0,00 36.539,29
30 Cargo Efetivo 3.276,85 58,32 0,00 0,00 3.212,53
31 Cargo Efetivo 9.671,16 87,48 0,00 0,00 9.583,58
{ 35 Cargo Comissionado 176.970,83 29,16 0,00 0,00 176.941 67
99 A Disposigao 122424 0,00 . boo 0,00 1.224 24}
Total o - ] 22767637, 17496 0,00 000] 22750141
Funcionarios
Situagao o i i Quantldade%
0% - Normal ) 264
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneracio 14
| Total 285
{ Quantidade de trabalhadores processados ____________________ Tt 265
Proventos
Evento Descrlg:ao ‘Qtde “Refer.  Valor Classificagdo contabil 7
i 001 SALARIO BASE 244 732000  830.299.91 Salaric Base ;
| 002 SUBSIDIOS 17 510,00 167.564,72 Salario Base B
{ 003 GRATIFICACAO 100% 15 1.500,00 33.500,00 ' N
| 072 GRATIFICACAQ 80% 2 160,00 4.480,00
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 1.200,00
! 016 GRATIFICACAO 30% 3 0,00 2.550,00 )
| 017 QUINQUENIO 8 21,00 2.955,00
! 023 PERICULOSIDADE 1 3C,00 330,00 ‘
030 GRATIFICACAD 75% 2 150,00 6.300,00 j
040 GRATIFICACAD 50% 4 200,00 4.750,00
| 043 GRATIFICACAO 10% 1 10,00 610,00
| 049 GRATIFICACAO 25% 1 25,00 500,00
050 GRATIFICACAO 35% 1 35,00 1.280,00
{ 051 GRATIFICACAO 60% 1 60,00 540,00
| 058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO 1 0,00 2.965,76
| 069 GRATIFICACAO 15% 1 15,00 £ 915,00
{094 AUXILIO ALIMENTACAD 5 0,00 1.980,00
¢ 098 HORA EXTRA 1 0,00 30,00
150 VENGIMENTO CARGQ COMISSAQ 2 60,00 9.600,00 Salario Base
{ 151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 9.856,16 Salério Base
| 199 GRATIFICACAQ 85% 1 85,00 408000 i
| 204 REPRESENTACAO VEM TRABALHADOR 2 0,00 142,00
| 208 AD.NOTURNO 30% 2 60,00 660,00 ;
| 904 SALARIO FAMILIA 4 800 17496 Saldrio Familia

Fiorilli S/C Software Ltda.
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et CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano
ﬁ? RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 11/2016
(Etrmn  CNPJ:08.147.415/0001-02 FL N° 40 Folha Mensa!
A - Pagina 2 de 2
Resumo Contabil Geral VISTO % ) 08/02/2017 09:565:36
%08 13FERIAS _ 1 30,00 Y 53187 ;
Resumo de Proventos por Classificagao !
‘Sem classificacao 2.471,00 70.679,43
Salaric Base 7.920,00 1.017.310,79
Salério Familia 6,00 174,96
_ Total 10.397,00 1.088.165,18
Descontos
Evento Descm;ao o Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil o
. 024 PENSAO ALIMENTICIA ) e 0,00 1.722,18 ‘
055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 13,50 612,12
096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00
104 EMP. CONSIGNADO CEF 95 2.337,00 114.742,76 , i )
162 DESCONTO PARTIDO PMN ) 1000 30250 T B
205 SINTRAC 10 20,00 22080
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 16 96,00 1.236,00
' 919 PREVIDENCIA - INSS 221 2.325,00 88.1 17’,32
920 IRRF - SALARIQ 191 3.655,00 94.498,62
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 39 429,00 7.371,65 :
Resumo de Descontos per Classificagio
Sem classificacao - ) 8.876,50 309.223,95
Total 6,00 309.223,95
;Contnbu:gao Prev:denclarza do Segurado por Vrnculo |
Vincuio Valor
. 07 - Inativos 0.00
| 02 - Pensicnista 0,00+
{ 19 - Cargo Eletivo 9.704,96!
! 30 - Cargo Efetivo 1.893 65!
| 31 - Cargo Efetivo 5.478,001
5 35 - Cargo Comissionado 78.412,36
| 99 . A Disposigao 612,12
M Total _ - 96.101,09
‘Base de LRRF. ' 1‘.’6%’47304,27’{ Base de Previdéncia Total 1.050.618,96
:Base de F.G.T.S§, 0,00} Base de  Previdéncia por Vinculo Valor
| LS T .00 e 5o
02 - Pensicnista 0,00
19 - Cargo Eletiva 167.554,72
30 - Cargo Efetivo 17.215,00
31 - Cargo Efetivo 49.800,00
35 - Cargo Comissionada 811.515,00
99 - A Disposicdo N 4.534,%

Fiorilii S/C Software Ltda.
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CNPJ: 08.147.415/0001-02

Resumo Contabil Geral

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

RUA TENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAD JUDAS TADEU. CABQ DE SANTO AGOSTINHO-PE

LA, A

VISTO gﬂm

Més/Ano
12/2016

Foiha Mensal
Pagina 1 de 2

08/02/2017 09:56:11

‘Total a Empenhar 1.327.050,88
| Total de Vencimentos 1,097.096,55
i Salario Familia 145,80
| Outras Deducdes
Haras Extras (318016)
© Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita. Extra (PASEP,...)
¢ Sal Matemidade
Beneficios Assistencials
Total Bruto ‘1_6‘9_?”24—2_,—3_5_
Total de Descontos 256.628,43 i
Total Liquido 840.613,92 Vaior Ref. a 13° Salario 0,00
i FGTS a Recother 0,00 - Valores Sem 13° Salario 0,00
‘Patronal - Bruto —————- Deduges ~—- Liquide
% Patronal Salario Salario Outras Patronal
: Vincuio ! Bruto Familia _ Maternidade Dedugfes Ligquido
{01 Inativos R B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i 02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00
| 19 Cargo Eletivo 36.539,29 0,00 0,00 0,00  36.539,29
| 30 Cargo Efetivo 2.00545 58,32 0,00 0,00 1.947,13
| 31 Cargo Efetivo 9.671,16 87,48 0,00 C.00 9,583 68
i 35 Cargo Comissionado 180.368,3¢ G.00 0,00 ¢,00  180.368,39
‘ 99 A Disposigdo 1.224 24 (2,00 0,00 0,00 1.224,24
Total T - | 229808,53] 145,80 0,00 0,00  229.562,73
‘Funcionarios ' '
SItuag:éoM Quantidade
; 01-Normal i B 283
g 97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragac 1
L S (264
i Quantidade de trabalhadores processados 264
Proventos
§E\)ént6 Descrigie Qide. ~ Refer. Valor Classificacao contabil
. 001 SALARIO BASE T 244 7.320,00 828.599,91 Salario Base
! 002 SUBSIDIOS 17 510,00 167.554,72 Salario Base
" 003 GRATIFICACAO 100% 19 1.900,00 47.90000
: 012 GRATIFICACAO 80% 2 160,00 4.480,00
| 013 GRATIFICACAO CPL 2 0,00 800,00
| 015 GRATIFICACAO 70% 1 70,00 1.860,00
| 016 GRATIFICACAO 30% 3 90,00 2.550,00
017 QUINQUENIO ' 5 16,00 175500
" 023 PERICULOSIDADE 1 30,00 330,00
© 030 GRATIFICACAO 75% 2 150,00 6.300,00
. 040 GRATIFICACAO 50% 5 250,00 5.700,00
{043 GRATIFICACAO 10% 1 10,00 610,00
| 049 GRATIFICACAQ 25% 1 25,00 900,00
! 050 GRATIFICACAQ 35% 1 35,00 1.260,00
i 051 GRATIFICACAO 60% 1 60,00 540,00
| 058 COMPLEMENTO CARGO COMISSIONADO 1 0,00 296578
| 060 GRATIFICACAO 15% ' 1 15,00 915,00
" 094 AUXILIO ALIMENTACAQ 6 0,00 1.880,00
© 150 VENCIMENTO CARGO COMISSAQ 1 30,00 4.800,00 Salario Base
i 151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 9.856,16 Salério Base
| 199 GRATIFICACAQ 85% 1 85,00 408000
| 208 AD.NOTURNO 30% 2 60,00 860,00 _
| 904 SALARIO FAMILIA 3 500 145,80 Salaric Familia
| 908 1/3FERIAS 2 60,00 600,00

Fiorilli S/C Software Ltda.
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Resumo Contabil Geral

CNPJ: 08.147.415/0001-02

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

RUA TENETE MANCEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU, CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

Més/Anc
12/2016

FL,

Folha Mensal

VISTQ

Pégina 2 de 2
08/02/2017 09:56: 11

Resumo de Proventos por Classificagéo

]
jm -

‘Sem classificagio

~ 3.016,00 86.285,76
Salario Base 7.890,00 1.010.810,79
Saléario Familia 5,00 145,80
i Total 10.911,00 1.097.242,35 5
‘Descontos
Evento Descrigga Qide. Refer. Valor Classificagédo contabil
024 PENSAQ ALIMENTICIA 3 - D00 1.722,18
055 PREVIDENCIA - FUNAFIN 1 13,50 612,12
{ 096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 - 0,00 400,00
| 104 EMP. CONSIGNADO CEF 53 1.443,00 58.585,30
| 152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50
| 205 SINTRAC - 1o 2000 22080
| 206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 24 14400 179700
i 919 PREVIDENCIA - INSS 221 2.326,00 88.947,54
| 920 IRRF - SALARIO o 189 3.677.50 97.401,94
‘ 942 PREVIDENCIA - CABOPREY 38 418,00 6.539,05
Resumo de Descontos por Classificagéo .
| Sem classificag8o - 8.042,00 256.628,43
| Total - 5,00  256.628,43

Contribuigao Previdenciaria do Segurado por Vinculo

Vinculo

VB'OI‘

01 - Inativos 0,00

| 02 - Pensionista 0,00,
{ 19 - Cargo Eletivo 9.704,96
| 30 - Cargo Efetivo - 1.161,05
© 31 - Cargo Efetivo 5.478,00
i 35 - Cargo Comissionado 79.242,58
| 92-ADisposigg0 812,12
CTotal 96.198,71

‘Base de .LR.R.F. 1.073.952,60] Base de Previdéncia Total 1.059.538,96!

|Base de F.G.T.S. 0,00} Base de Previdéncia por Vinculo Valor:
01 - Inativos 0,00

02 - Pensionista 0,00

18 - Cargo Elstivo 167.554,72

30 - Cargo Efetivo 10.555,00

31 - Cargo Efetivo 48.800,00

35 - Cargo Comissicnado 827.095,00

9% - A Disposigéa 4.534,24

Fiorilli $/C Software Ltda.
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el CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO Més/Ano
iﬁj;@ RUA TENETE MANQEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE 12/2016
=) CNPJ: 08.147.415/0001-02 FL. NQ" 4‘5 Fechamento 13° Salario
V|STO ‘h-‘wW/’ Pégina 1de 2
Resumo Contabil Geral , 4 08/02/2017 09:57:08
‘Total a Empenhar 1.364.158,46 3
| Total de Vencimentos 1.125.093,23 2
Saldrio Familia |
Outras Deducdes 1
Horas Extras {319016) §
Bolsa de Estudo {339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) L “
Sal. Maternidade 533,33
¢ Beneficios Assistenciais
Total Bruto 1.125.626,56
Total de Descontos 783.417,73
! Total Liguido 342.208,83  Valor Ref. a 13° Salario 0,00
§ FGTS a Recolher 0,00 — Valores Sem 13° Saldrio 0,00
iPatronal  Brutg —- - Dedlughes Liquido
: : Patronal Salério Salério Qutras Patronal
¢ Vinculg ; Bruto Familia Maternidade Deducbes Liguido
01 Inatvos ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 02 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| 30 Cargo Efetivo 3.340,20 0,00 0,00 0,00 3.340,20
\ 31 Cargo Efetivo 9.735,25 0.00 533,33 0,00 9.201,92
35 Cargo Comissionado 224.232,21 0,00 0,00 0,00 224.232,21;
99 A Disposigio 1.224,24 0,00 0,00 0,00  1.224,24!
i Total L 238.531,90] 0,00 533,33 0,00] 237.99857
Funcionarios ;
Situagdo Quantidade!
e — 24l
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragéo 1
Total 325
Quantidade de trabalhadores processados T T T T e
Proventos %
|Evento Descricéo Qtde, Refer. Valor Classificagao contabil
811 130. SALARIO T 325 334600 112508323 )
! 914 13° SALARIO MATERNIDADE 1 400 533,33 Salario Maternidade
i Resumo de Proventos por Classificagao ' S
Sem classificacdo T 3.34600 1.125.093,23
Salario Maternidade 4,00 533,33
Total 3.350,00 1.125.626,56
Descontos
‘Evento Descrico B Qtde, Refer. Valor Classificagdo contabii
024 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 582,19 T
922 PREVIDENCIA 13" SALARIO - INSS 282 2.875,00 99.504,75 Receita Extra Despesa Extra
923 IRRF - DEC.TERC. 213 3.947.50 78.451,69
924 130. SALARIO ADIANTADO 294 0,00 597.431,00 o o
943 PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO 40 440,00 | 7.448,10 , o
Resumo de Descontos por Classificagéo
| Sem classificagao 4.387,50 683.912,98
] Receita Exira Despesa Extra 2.876,00 99.504,75 ;
i Total T T a0 783.417,73
{Contribuigao Previdenciaria do Segurado por Vinculo :
T e e e . R
701 - Inativos 0,00
. 02 - Pensionista 0.00;
i 30 - Carge Efetivo 1.933,80
4 31 - Cargo Efetivo 5.514,301
g 35 - Cargo Comissionado 99.504,75!

Fiorilfi S/C Software Ltda.
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&mety  CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Més/Ano

HSE0 RUATENETE MANOEL BARBOSA, 131, SAO JUDAS TADEU. CABO DE SANTO AGQSTINHO-PE 1212016
=

&

CMPJ: 08.147.415/0001-C2

N MW

Fechamento 13° Salario

% Pagina 2 de 2
Resumo Contabil Geral VIST0 ,,HM 08/02/2017 £9:57:08
i §9 - A Disposicao 0,00
, Jotal o . 106.952,85
:Base de L.R.R.F.  1.115.269,72! Base de Previdéncia Total 1.100.481,43
.Base de F.G.T.S, 0,00§ Base de Previdéncia por Vincuio Valor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
30 - Cargo Efetivo 17.579,99
31 - Cargo Efetivo 50.130,00
35 - Cargo Comissionado 1.028.237,20
99 - A Disposicao 4504.24

Fiorilli S/C Software Ltda.
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ESTADO DE PERNAM BUCO T
TRIBUNAL DE CONTAS

PROCF:SSO LICITATORIO N° 79/2018
PREGAO (PRESEN CIAL) N° 48/2015

O Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, atraves de sua Pregoecira, designada pela
Portaria n° 311/2015, torna ptblico que| se acha aberta a licitag3o na modalidade PREGAQ
(PRESENCIAL) N* 48/2015, do tipo MAIOR PRECO, sob regime de execuciio de emprei-
tada por preco global, objetivando a contrataciio do objeto indicado no item 01 deste Edi-
tal.

Fazem parte deste instrumento cony DCAOTio 08 seguintes Anexos:

L Especificacies dos Servicos;
II. Manual de Procedimentos Operacionais da Foiha de Pagamento;
IIl. Quadro Demonstrativo da Pirdmide Salarial por Faixas de Renda Brutae Liquida;

1V, Quadro Demonstrativo de Domicitio, por Municipios, dos Servidores Ativos e
Aposentados;

V. Quadro Demonstrativo de Consignacgdes TCE-PE Consig;
VI. Declaraciio de cumprimento das condicdes de habilitacio;
VIL. Minuta de Termo de Contrato,

A licitag¥o sers regida pela Lei Federa) n° 10.520, de 17 de julho de 2002, pela Portaria
TCE-PE n° 342/2010, de 7 de dezembro de 2010, pela Portaria TCE-PE n°® 411720} !, de 25 de
novembro de 2011, ¢, no que couber, pela Lei Federal n° 8.6606, de 21 de junho de 1993

A sessdo piiblica de Processamento do Pregio dcontecerd no dia 11 de dezembro de
2015, as 09 (nove) horas, no Auditério Governador Carlos Wilson, localizado no 1¢ andar
do Edificio Nilo Coelho, Rua da Aurora, 885, Boa Vista, Recife/PE, e serg conduzida pela Pre-
goeira, com auxilio dg equipe de apoio,

As propostas de precos, eventualmente encaminhadas pelos Correios ou transporta-
doras, s6 serdo consideradas para efeito de participacio na presente licj tagdo, quando rece-
bidas pelo TCE-PE até a data e hora supra,

1. OBJETO

1.1, Contratagio de instituigdo tinanceira Para processamento dos créditos dg tolha de paga-
menios de pessoal do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE), pelo peri-
odo de 5 (cinco) anos, na forma estabelecida neste Edital,

L2, Os SErvicos serdo exccutados de forma exclusiva, abrangendo os servidores atuars, ativos
© aposentados, e 0s que venham a ser admitidos durante a vigéncia do contrato.

L3. O servigo objeto deste Pregao nio abrange o bagamento a fornecedores, nem g guarda ou
gestdo bancdria de recursog préprios do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
(TCE-PE), Servicos, atualmente, prestados 4 todos oy orgios do Estado de Pernambuco,
com exclusividade, pela Caixa Econémica Federal,

PLTY_PG4y_Servico. bancarios_ ATUALIZA 2Ol H
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ESTADO DE PERNAMB uco
- TRIBUNAL DE CONTAS

14, Os interessados poderdo contatar com g Coordenadoria de Administragio Gera] (CAD)
pelos telefones (81)3181-7874, para dirimir ddvidas quanto ao objeto da contratacio.

2. PARTICIPACAO NA LICITA CAO

2.1, Poderdo participar desta licitacdio as institui¢des financeiras publicas ¢ privadas legalmen-
te autorizadas a funcionar pele Banco Central do Brasil,

2.2, Nio poderio concorrer nesta licitaggo;

a) empresas que estejam suspensas de participar de licitagio realizada pele Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco;

b) empresas que estejam declaradas iniddneas para licitar Ou contratar com a Administrg-
¢éo Pablica, enguanto perdurarem os motivos da punicio;

¢) empresas ou bessoas impedidas de licitar oy contratar com o Estado de Pernambuco;
d) pessoas enquadradas no artigo 9° da Lei n° 8.666/ 993,

e) pessoas fisicus e entidades que, em fungdo de suy natureza juridicy, nio podem executur
0 objeto da presente licitagio.

23. Ao participar do presente certame, o licitante declarg tacitamente que ndg emprega
menor, nos termos inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicio Federal de 1988.

3. ENVELOPES

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCQO
PREGAO (PRESENCIAL) N* 48/2015
Contratagio de nstitui¢do financeiry pard processamento dos créditos dy folha de pagamentos de
pessoal do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE)
[Razdo social da empresa licitante]
(Endereco, telefone e fux da empresa licitante|

ENVELOPE N 02 - DOCUMENTOS DE HABILITA CAO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
PREGAO (PRESENCIAL) N° 48/2015
Contratagfio de instituicdo financeira para processamento dos créditos dy folha de pagamentos de
pessoal do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE)
[Razdo social da empresa licitante]
PL79_PG48_Servjco.banuarius_ATUA[,,JZAL)O.udt 2
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[Endereco, teiefone e fax da empresa licitante)

4. CREDENCIAMENTO E APRESENTACAO DE DECLARACAO DE PLENO ATEN-
DIMENTO A0S REQUISITOS DE HABILITACAO

4.1, Para o credenciamento deverio ser apresentados og seguintes decumentos:

a) Tratando-se de Treépresentante legal do licitante, registro comercial, ato constitutivo,
estatulo ou contrato social, acompanhado da ltima alteracdo contratual, podendo ser
substituido por consolidagdo contratual, devidamente registrados na Junta Comercial:

b) Tratando-se de Procurador, instrumento de procuracio publico ou particular com fir-
ma reconhecida do qual constem poderes para a pritica de todos os atos de representa-
¢80 necessdrios a participagdo no certame, acompanhado do correspondente documento,
dentre os indicados na alinea “a”, que tomprovem os poderes do mandante para a outor-
ga.

4.2. O representante legal e o procurador deverio identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

4.3.  Serd admitido apenas | (um) represeniante para cada licitante credenciado,

4.4. As empresas interessadas em participar do certame que ndo apresentarem nenhum dog do-
cumentos referidos no subitem 4| nao poderdo ofertar lances, manifestar inten¢io de inter-
posigdo de recurso ou praticar os demais aros pertinentes ao certame. Sers considerada
como Unica oferta 4 constante de Sud proposta de pregos (Envelope 01).

4.5. Junto com o credenciamento, o licitante deverd apresentar declaraciio de pleno atendi-
mento aos requisitos de habilitagfie, podendo utilizar como modelo o estabelecido no
ANEXO VI deste Edital.

4.6. A declaracio referida no subitem 4.5 supra devers ser apresentada fora dos envelg-
pes de Proposta de Precos ¢ de Documentos de Habilitac¢do,

4.7. O licitante credenciado na ferma do Subitem 4.1 poders elaborar a referida declara-
€40 na propria sessio.

5. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

3.1 A proposta de precos deverd ser apresentada em uma via, com folhas numeradag ¢ rubrica-
das, de forma clara, sem emendas, rasuras oy entrelinhas, datada e assinada pelo represen-
tante legal do licitante, ‘

3.2. A proposta de preco deverd conter ay seguintes indicacdes:

a) Razdo Social e CNPJ » endereco, nimero telefone, fax e g-mail;

b) Nimero do Processo Licitatério e do Pregéo;

¢) Validade da Proposta nao inferior a4 60 (sessenta) dias, contados da data de ¢ntrega dos enve-
lopes;

PL79_PG48_Servico. bancarius_ATUALJZADO,udl 3
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d} Prazo para prestacao de servigos de 60 (sessenta) meses:

¢} Dados do responsavel da empresa que assinara o futuro contrato,

5.3.
5.4,

5.5,

5.6.

Os precos sio fixos e irreajustiveis,

Devem estar inclusos nos precos ofertados todas as despesas diretas e indiretas, inclusive
os tributos, laxas, custos com embalagens, €ncargos sociais, trabalhistas e previdencidrios,
frete, seguro e Quaisquer outros custos e despesas que incidam sobre o fornecimento do ob-
Jjeto.

Erros de natureza formal ou material, assim considerados as falhas presentes na

proposta de precos que nio impedem 3 Caracterizacio do produto ofertado e 0 seu
fornecimento nos termos desta licitacdo, nao ensejardo a desclassificacio,

6. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1.

0.2,

6.3,

cial. As cépias reprograficas dos documentos também podem ser antenticadas pela
Pregoeira por ocasido da sesso piblica de recebimento dos envelopes.

Os documentos emitidos via internet por érgaos ou entidades publicas e suas cépias repro-
graficas dispensam a necessidade de autenticagdes e, em caso de nio apresentacido ou defi-
ciéncia nas informagGes constantes no documento apresentado, os mesmos poderdo ser ob-
tidos via internet durante a sessdo,

Para habilitagiio serio exigidos, exclusivamente, os seguintes documentos:

Habilita¢do juridica
a) Registro comercjal com registro na Junta Comercial, no caso de empresa individual;
b) Em caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou comrato social em vi-

&or, acompanhado da dltima alteracdo contratual oy consolidagio contratual, devida-
mente registrados na Junta Comercial;

¢) No caso de sociedade por agdes, estatuto da sociedade acompanhado dos documentos
de elei¢io de seus ddministradores, registrado na Junty Comercial e com comprova-
¢d0 de publicacio na imprensa oficiat da Unido, Distrito Federal oy Estado Membro,
conforme o lugar em que esteja situada a sede dg companhia, e em outro Jornal de
grande circulagdo editado na localidade em que ests situada a sede da companhia,
conforme preceitua o art, 289 da Lei n® 6.404/1 976;

d) Autorizagiio para Funcionamento expedido pelo BACEN - Banco Central do Brasil;
Regularidade fiscal
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e) Prova de INSCrigio no Cadastro Naciona] de Pessoas Juridicas do Ministério da Fa-
zenda (CNPI):

£} Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadua] ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e com-
pativel com o objeto do certame;

g) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (inclusive Certidao Negativa de
Divida Ativa da Unido, unificada ou ndo), Estadual e Municipal do domicilio da eqm-
presa licitante;

h) Prova de regularidade relativa 3 Seguridade Social - INSS (Certiddo Negativa de
Débito — CND) ¢ ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (Certiticado
—~ de Regularidade do FGTS - CRF);

) Certidao negativa de faléncia ou fecuperacio judicial expedida dentro de um prazo
maximo de 90 {noventa; dias anteriores & sesséo piblica de processamento do pregio,
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou dentro do prazo de validade constante
no documento;

Regularidade trabalhista

J) Certidao Negativa de Débjtos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronica-
Mente, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, em atendimento 3 Lei Federal n® [2.440/201 I;

Qualificacdo técnica

k) Comprovagiio de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
Caracteristicas com o objeto da licitacdo, mediante apresentacao de atestado(s), emiti-
do (s) por pessoa Juridica de direito ptblico ou privado em nome da licitante. Serg
considerado como atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o
objeto da licitacdo o gerenciamento ¢ processamento de folha de Pagamento de,
— no minimo, 500 ( quinhentos) funciondrios: :

Qualificaciio econdmico-financeira

1} Balanco Patrimonial ¢ demonstragdes contabeis do dltimo exercicio social (2014),
exigiveis e apresentados na forma da Jei, que comprovem a boa sttuagdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes oy balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais, quando encerrado hd mais de trés meses dy data
fixada para recebimento dos envelopes,

1.1) O balango devers estar acompanhado da prova de publicagdo, nos termos da Je-
gislagdo vigente, e dg certiddo de arquivamento na Junta Comercial.

1.2) Serd considerada de bog situagéio financeira quando a licitante demonstrar que
possui indice de Adequacio de Capital (fndice de Basiléia) é de, no minimo, 1%
(onze por cento), calculado na conformidade das regras estabeleciday pela legislacdo
vigente do Banco Central do Brasil:

IB =PR x100/(PRE /FatorF)
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Onde:

IB = TIndice de Basileia ou Indice de Adequagio de Capital;
PR = Patriménio de Referéncia;

PRE = Patriménio de Referéncia Exigido:

FatorF = 0,11

1.3) A relaciio entre o Patrimdnio de Referéncia (PR) ¢ os riscos ponderados [Patrimé-
nio de Referéncia Exigido (PRE)] obedecem regulamentagio em vj gor.

1.4) A relacio minima exigida ¢ dada pelo fator F, de acordo com o art. 4° 4 Resolu-
¢do do CMN n® 4.193, de 1° de marge de 2013 ¢ Circular do BC n°3.644, de 4 de
margo de 2013 e demais normas aplicdveis.

A exigéncia de apresentacio de quaisquer documentos elencados nas alfneas “a”, b, e,
“dV, g s g “¥” do subitem 6.3 pode ser suprida pela apresentacio do Certifi-
cado de Registro de Fornecedores, emitido pelo DECAF (Departamento de Cadastro de
Fornecedores) da Diretoria de Contratos e Licitag@es, pertencente 3 Secretaria de Adminis-
tracdo do Estado de Pernambuco, desde que no mesmo conste o documento em substitui-
¢40 no prazo de validade,

Os documentos referenciados nas alineas “a@”, “p” ¢ “¢” Jg subitem 6.3. nio precisaro
constar do envelope “Habilitagdo”, se tiverem sido apresentados para o credenciamento
neste Pregao,

Todos os documentos exigidos no subitem 6.3 ¢ o documento de substitui¢do previsto no
subitem 6.4 deverdo constar no e velope de habilitaczo,

7. PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

7.1,

7.2,
7.3.

7.4,

7.5.

No horédrio e local indicados no preimbulo desre Edital, serd aberta 4 $€$%30 de processa-
mento do Pregdo, iniciando-se com 0 credenciamento dog interessados em participar do
certame.
Finalizado o credenciamento ndo serd mais admitido licitante 4o certame,
Apds o credenciamento, os hicitantes entregariio 4 Pregoeira g declaragio de pleno atend-
mento aos requisitos de habilitacdo e, em envelopes separados, a Proposta de Pregos (EN-
VELOPE N°01) e og Documentos de Habilitagdo (ENVELOPE N° 02).
A aceitabilidade inicial dag propostas de precos pela Pregoeira visard a verificagdo do
atendimento &s condicdes estabelecidas neste Edital, sendo desclassificadas as propostas:
a) cujo objeto ndo atenda s especificacdes, prazos e condigbes fixados no Edital;

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta dos demais licitantes,

No tocante ao PTECO, 4s propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagoes arit-
meticas que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se s corregdes no caso de
eventuals erros, tomando-se como corretos os pregos unitdrios. As corregBes efetuadas se-
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rae consideradas para apuracdo do valor da pProposta,

Para o julgamento ¢ classificacao das PTOposias serd adotado o crilério de maior preco.
As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:

a) Selegido da proposta com maior preco e das demais com pregos até 10% (dez por cen-
to) inferiores aquele:

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) Precos na condigéio definida na alines anterior, serio
selecionadas as Propostas que apresentarem as maiores precos, ar¢ o mdximo de 3
(trés). No caso de empate nos precos, serfio admitidas todas as propostas empatadas, in-
dependentemente do niimero de licitantes;

¢) no caso de empate entre duas Ou mais propostas, serd efetuado sorteio para definigao
da sequéncia de lances, com a participagdo de todos os licitantes,

A Pregoeira convidara, individualmente, os autores das propostas selecionadas a formular
lances de forma sequencial, u partir do autor du proposta de menor preco € os demais em
ordem crescente de valor,

Os lances deveriio ser formulados em valores distinfos e crescentes, Superiores & proposta
de maior preco. Os lances deverdo superar o valor anteriormente ofertado em, no minj-
mo, R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais),

A etapa de lances serd considerads encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagio de lances. A Pregoeira fard, entio, 4 classificaciio das propostas
dos licitantes que efetuaram lances ou ndo, na ordem decrescente de valores.

A aceitabilidade serd aferida partir do valor minimo de R$ 9.000.000,60 (Nove mi-
lhdes de reais), estabelecido neste Edjtal,

A Pregoeira podera negociar com o autor da proposta de maior valor com vistas 3 melho-
ria do prego. '

Considerada aceitdve) a proposta de maior prego 4, serj aberto o envelope contendo os
documentos de habilitagdo de seu autor,

A verificagdo da habilitagdo serd certificada pela Pregoeira e deverdo ser anexados aos au-
tos os documentos passiveis de obtengdo por meio eletrbnico, salvo impossibilidade devi-
damente justificada,

tante serd inabilitado.

Constatado o atendimento aos requisitos de habilitagio previstos neste Edital, o licitante
serd habilitado e declarado vencedor da licitagdo.

Se a proposta nio for aceitdvel, ou se o licitante desatender as exigéneias para a habilita-

¢40, a Pregoeira examinarg a proposta subsequente de maior Pre¢o, negociard com o sey
autor, decidird sobre a sya accitabilidade e, em caso Dositivo, verificarg as condi¢Bes de
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habilitagdo e assim sucessivamente, até a apuracao de uma oferta aceitdvel cujo autor aten-
da aos requisitos de habilitagdo, caso em que serd declarado vencedor da licitagdo,

7.17. Declarado o vencedor, a licitante que quiser recorrer devers manifestar imediata e motiva-
damente a sua intengo, abrindo-se entio o prazo de 3 (trés) dias consecutivos para apre-
sentacdo das razdes do recurso, ficando 0s demais desde logo intimados para apresentar
contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecardo a correr no término do prazo do re-
corrente, sendo-thes assegurado vista imediata dos aulos,

7.18. A auséncia de manifestagio imediata e motivada do licitante importard: a decadéncia do
direito de recurso, g adjudicacdo do objeto do certame pela Pregoeira 4o licitante vencedor
€ 0 encaminhamento do processo 4 autoridade competente para a homologagio.

— 7.19, Interposto o recurso, a Pregoeira poderd reconsiderar a sua decisdo ou encaminhd-lo devi-
damente informado 2 autoridade competente,

7.20. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade com-
petente adjudicard o objeto do certame ao licitante vencedor ¢ homologard ¢ procedimen-
lo.

7.21. O recurso terd efeito suspensivo e ¢ seu acolhimento importard a invalidagio dos atos in-
suscetiveis de aproveitamento.

7.22. Durante os trabalhos de Julgamento das propostas ou da habilitaco, a Pregoeira po-
derd suspender a reunido para promover diligéncias acerca de diividas que ndo pos-
sam ser sanadas de imediato.

7.23. Como resultado das diligéncias acima referidas, objetivando um Juizo de verdade
real, serd permitida a inclusio de documentos necessarios para apurar fatos existen-
tes a época da licitagdo, concernentes 3 proposta de precos ou habilitaciio dos partici-
pantes, porém nio decumentados nos autos.

,. 8. CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1, O pagamento do valor homologado na licitagdo deverd ser efetuado no prazo méximo de
15 (quinze} dias contados a partir da data da assinatura do confrato, em uma tinica parcela,
por meio de crédito em conta de titularidade do Tribunal de Contas do Estado de Pernam-
buco a ser indicada.

8.2, Em caso de atraso no pagamenlo, o Banco devers pagar ao TCE-PE a multa de 2% (dois
por cento) incidente sobre o valor total dy Proposta, acrescida de atualizagio monetdrig, ¢
Juros de mora de 129% (doze por cento) ao ano, além de sujeitar-se s penalidades previstas
neste instrumento,

8.3. No caso acima, o valor sera atualizado pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, conforme a Lei Estadual n° 12.525/2003.

8.4.  Os juros de mora de 12% (doze por cento) ao ano, pro rata die, que serdo calculados e co-
brados mediante a utilizagdio da seguinte (drmula:

EM=IxNxV
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Onde:

EM = encargos moratérios

I'=indice de 0,000328767 correspondente A taxa anual de 12%: (12/100)/365:;

N = Nimerc de dias entre a data fixada para Pagamento ¢ a data do efetjvo pagamento;
V = valor em atraso

9. PENALIDADES

9.4, O cometimento de irregularidades no procedimento licitatério sujeitard o particular 3 apli-
cacdo de sangdes administrativas, nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002 Portaria
TCE-PE n® 342/2010, de 7 de dezembro de 2010, publicada no Didrio Oficial do Estado
de Pernambuco, em 8 de dezembro de 2010,

$.2. A Pregoeira representard ao Diretor Geral sempre que verificar indicios de cometimento
de irregularidades no procedimento licitatério,

2.3, O licitante que deixar de enlregar ou apresentar documentagiio falsy exigida para o certa-
me, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver 4 proposta, compor-
tar-se de modo inidéneo oy cometer fraude fiscal se sujeitara as sancdes de impedimento
de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e serg descredenciamento do sistema de
cadastro estadual, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

9.4.  As sangoes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos o principios da razoabilidade
€ da proporcionalidade, apds regular processo administrative com garantia de defesa pré-
via e de interposicio de recurso.

9.5. Na estipulagdo das sancoes, deverao ser considerados o grau de comprometimento do inte-
resse piiblico e o prejuizo pecunidrio decorrente das irregularidades constatadas.

10. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1. Executado o contrato, o seu objeto ser recebido provisoriamente pelo responsavel pelo
Seu acompanhamento e tiscalizacdo e, definitivamente, por servidor ou comissao designa-
da pela autoridade competente apds a comprovacio de que os servicos foram executados

de acordo com o Edital e seus anexos,

10.2. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclyj a responsabilidade civil do Contratado
pela correta prestagdo dos servicos, nem ¢tico-profissional pela perfeita execucgdo do con-
trato, dentro dos limites estabelecidos peta lei ou pelo contrato.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor dy ampliagdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo com-
Prometam o interesse piiblico, » finalidade e 4 Seguranca da contratacio,
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11.2. Até 2 (dois) dias dteis anteriores a data fixada bara recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias on impugnar o ato convocatério do
Pregéio. Poderfio ser utilizados fax [(81) 3181-761 1}, e-mail (culi@tce.pe.gov.br) ou en-
rega na Sede do TCE-PE. As fespostas a tais esclarecimentos serio disponibilizadas ex-
clusivamente na pagina deste Tribunal na internet (Www.tee.pe.gov.br no link \Transpa-
réncia\Licitacdes\Anexos a Editais e Respostas a Esclarecimentos e Impugnacdes).

11.3. A peticio sers dirigida & autoridade subscritora do Edital, que decidird no prazo de 2
(dots) dias uteis,

11,4, Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, serd designada nova data para 4 realizagdo
do certame.

1L.5. Caso ndo seja realizada na sessio publica, o licitante vencedor deverd adequar sua propos-
ta 40 seu lance cu negociagio, no prazo maximo de 2 (dois) dias dteis, contados, da data
da realizacdo do Pregdo. A ndo apresentagio ensejard aplicacio das penalidades legalmen-
te prevista, bem como na sua desclassificacio.

11.6. A homologacio do PICSENIC certame ¢ outros alos que tenham publicacio obrigatéria na
imprensa oficial serdo divulgados no Digrio Eletrénico do Tribunal de Contas do Esta-
do de Pernambuco.

11.7. Os demais atos pertinentes 4 esta licitacdo serdo publicados na pédgina deste Tribunal na
internet (www.tee.pe.gov.br no link \Transpal'éncia\LicitagﬁesMnexos a Editais e Res-
postas a Esclarecimentos ¢ Impugnacées) e facultativamente no Didrio Eletrdnico do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

11.8. Apds a publicacio da homologagio do certame, os envelopes contendo os documentos de
habilitagao dos demais licitantes ficardo disposicio para retirada na sala da Comissio de
Licitagéo, localizada na sala 402, 4° Andar do edificio sede deste Tribunal, situado na Rua
da Aurora 885, Bairro da Boa Vista, Cidade do Recife, pelo prazo de 30 (trinta) dias, findo
0 qual serdo destruidos.

i I1.9. Caso o adjudicatario nao Comparega para receber a nota de empenho ou assinar o contrato,
no praze de 5 (cinco) dias corridos do recebimento do aviso da homologacio, ou, quando
convocado dentro do prazo de validade de $ud proeposta ndo apresentar situagdo regular, o
Tribunal de Contas poders convocar, para substituir a empresa vencedora, os licitantes re-

cesso Licitatdrio, observado o interesse puiblico,

11.10.0 vencedor deverd, durante a €XCCUCao contratual, manter as condigdes de habilitagio
apresentadas na licitagio.
11.11,0 licitante vencedor fica obrigade a aceitar, nas mesmas condigdes acréscimos ou supres-

s0es de até 25% (vinte e cinco por cente) do objeto Jicitado, nos termos do §1°, artigo 65
da Lei n° 8.666/1993,

11.12.0 Edital completo serd disponibilizado para consulta ¢ cdpia na internet no endereco:
Www . [ce.pe.gov.br no link \Transparéncia\Licitagﬁes\Em Andamento, e ainda, podera
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ser consultado e/ou retirado na sala da Comissdo de Licitagao, que prestardo todos os es-
clarecimentos solicitados pelos interessados neste Pregao, estando disponiveis para atendi-
Mento nos dras (teis, das 8:00 as 12:00 horas, no editicio sede do Tribuna] de Contas, io-
calizado na Rua da Aurora, n° §83, 4° andar, Sala 402, Bairro da Boa Vista, nesta Cidade
ou pelo telefone (81) 3181-7694 ¢ fax (81) 3181-7611. As respostas aos pedidos de escla-
recimentos serdio divulgadas exclusivamente no endereco eletrdnico do TCE-PE mencio-
nado no item 11,7,

11.13.0s casos omissos do presente Pregdo serdo solucionadas pela Pregoeira,

11.14. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes du [icitacdio, ndo resolvidas na esteru adminis-
lrativa, serd competente o foro da Comarca da Capital do Estado de Pernambuco.

Recife, 27 de novembro de 2015,

Neluska Gusmio de Mello Santos
Pregoeira
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ANEXO 1
ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

A contratacio do objeto desta licitagdo justifica-se pela proximidade do encerramento do
prazo de vigéncia do contrato de prestacio de servigos TC n® 01/20] I, celebrado entre o
TCE-PE ¢ 0 Banco Bradesco S.A., com o mesmo objeto.

A decisdo de submeter a contratacao desses servicos a licitagdo decorre do entendimento
firmado pelo Supremo Tribunal Federal quando do julgamento do Agravo Regimental na
Reclamagdo n® 3.872-6-DF, segundo o qual o processamento dos créditos decorrentes de
folha de pagamento & SEIVICo comum, que pode ser e de fato é ofertado por quaisquer
instituigdes financeiras devidamente autorizadas e que ngo se confunde com o objeto do §3°
do artigo 164 da Constituigiio Federal.

Tal como exposto no Anexo I' (Especificagdo do Objeto) do processo licitatsrio TC n°
86/2010 — Pregio n° 56/2010, e nos termos du Nota Técnica assinada pelo Grupo de
Trabalho Interinstitucional criado, no Poder Executivo estadual, pelo ato n° 2,300, de 06 de
julho de 2010, h4 ingmeras dificuldades técnicas para operacionalizar o pagamento ds
fornecedores por intermédio de instituicdo financeira diversa da que detém # guardy e
gestido das disponibilidades de caixa, necessariamente publica e oficial. As razdes
apresentadas naquela Nota restam plenamente validas e atuajs.

As disponibitidades de caixa do Estado de Pernambuco, abrangendo todos og Orgéos da
Administracio Direta Estadual, os 6rgdos autdnomos e os demais Poderes {inclusive este
Tribunal), bem como suas operagbes financeiras de pagamento, registre-se, sdo
centralizadas no Sistema de Conta Unica do Estado, instituido pelo Cédigo de
Administragio Financeira do Estado (Lei Estadual r° 7.741/1978 e suas alteragdes — art,
282 e seguintes), compreendendo uma dnica conta-corrente bancdria com resultado global
lnico gerida pela Secrelaria da Fazenda do Estado de Pernambuco e, alualmente, mantidza
na Caixa Econdmica Federal, conforme contrato firmado com o Governo do Estado.

Esta licitagdo, portanto, resiringe-se a0s servicos relativos ao Processamento dos créditos da
folha de pagamento, mantendo-se a guarda e a gestdo das disponibilidades de cajxy €0
pagamento a fornecedores em institui¢éo piiblica oficial,

2. OBJETO

2.1,

2.2

2.3,

O objete da licitagdo consiste na tontratagio de institvigio financeira, doravante
denominada Banco, para processamento dos créditos da folha de Pagamentos de pessoal do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE), pelo periodo de 5 (cinco) anos,

Os servigos serfio executados de forma exclusiva, abrangendo os servidores atuais, ativos e
aposentados, e os que venham a ser admitidos durante a vigéncia do contrato.

O licitante vencedor serd considerado entidade consignatdria no ambito do TCE-PE e
poderd operar no sistema TCE-PE Consig, de acordo €0m © estabelecido na Portaria TC
n7185/2010 ou outra norma que venha a substitui-la, conforme referido no item 11.
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24, O Servico objeto deste pregio néo abrange o Pagamento a fornecedores, nem g guarda ou
gestdo bancdria de recursos préprios do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuceo
(TCE-PE), Servicos atualmente prestados a todos o Orgéos do Estado de Pernambuco, com
exclusividade, pela Caixg Econdmica Federal.

3. PRESTACAO DOSSERVICOS

31, O crédito dos Proventos e remuneragdes, doravante denominados saldrios, serd feito
segundo a sistemadtica de contas-saldrio, que serdio abertas em nome de cada servidor do
TCE-PE. conforme regulamentagiio do Conselho Monetdrio Nacional e do Banco Central
do Brasil.

M 3.2. O Banco que for contratado devers fornecer cartdes magnéticos para realizacio de saques e

pagamentos a partir das contas-saldrio, as quais poder@o ser movimentadag para todos os

fins admitidos pelas normas regulamentares, inclusive transferéncias e liquidagio de
contas, faturas oy quaisquer outros documentos representativos de dividas,

3.3, Os servidores do TCE-PE poderio optar pela aberturg e manutencdo de conta de depdsitos
& vista ou de poupanca junio ao Banco que vier a ser contratado, com defini¢iio de pacotes
padronizados de SEIVICOS Ou restricio a SeIvigos essenciais, Poderdo também transferir oy
saldrios para crédito em contus mantidas em outras institui¢des financeiras (portabilidade),
conforme normas vi gentes,

3.4. O desconto de prestagdes de operacdes de crédito diretamente na conta-saldric somente &
admitido se o servidor autorizar, prévia e formalmente, a sua realizacdo. No caso da
transferéncia  automdtica bard —a conta de depdsitos  indicada pelo  beneficidrio
(portabilidade), a transferéncia devers ser realizada pelo valor liquido, apés o desconto do
valor da prestagdo da operacdo de crédito,

3.5. O Banco deverd assegurar ampia divulgacdo dos valores cobrados por seus SErvigos,
—~ inclusive no que se refere a0s pacotes padronizados e anvidades de cartdes de crédito, e
informar previa e diretamente aos servidores quando ocorrerem mudancas em syas

politicas de isenco ou redugio dessas tarifas,

3.6. Nio pode haver cobranca sobre os SEIVICOS essenciais prestados a pessoas fisicys
relativamente 3 conta-corrente de depésito 3 vista, a cxemplo de:

a) fornecimento de Cartag com fungio débito:

b) fornecimento de segunda via do cartio de débito, exceto nos casus decorrentes de
perda, roubo, furto, danificacéio e outros motivos nio imputdveis 3 instituicdo emitente;

¢) realizacio de até quatro saques, por més, em guiché de caixa, inclusive por meio de
cheque ou de cheque avulso, ou em terminal de autoatendimento;

d) realizaciio de até dugg transferéncias de recursos entre contas na prépria instituigio, por
mes, em guiché de calxd, em terminal de autoatendimento efou pela internet;

e) fomecimento de até dois extratos, por més, contendo 4 movimentacio dos ultimos 30
dias por meio de guiché de caixa e/ou terminy] de autoatendimento:
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f) realizagdo de consultas mediante utilizacio da internet;

g) fornecimento, até 28 de fevereiro de cada ano, do extrate consolidado, discriminando,
més a més, os valores cobrados no ano anterjor relativos a tarifas:

h) compensacao de cheques;

i} fornecimento de ate dez folthas de cheques por més, desde que o cliente redng og
Fequisitos necessdrios 2 utilizacio de cheques, conforme a regulamentacio em vigor e
condigdes pactuadas:

J) prestacdo de qualquer servico por meios eletrdnicos, no caso de contas CUjos contratos
prevejam utilizar exclusivamente mejos eletrénicos.

— 3.7, A realizaciio de Saques em terminais de autoatendimento em intervalo de até trinta minutos
€ considerada como um Unico evento,

3.8. Além dos SErVICos essenciais, também nao pode ser cobrada tarifa por liquidagdo
antecipada em Operagoes de crédito e de arrendamento mercanti] financeiro pactuadas com
pessoas fisicas, :

3.9. Aos servidores ativos e aposentados que optarem pela abertury e manutencio de conta-
corrente de depdsitos no Banco contratado serd assegurada isengio de anuidades nos
cartdes de crédito por eles contratados, tunto Para os titulares quanto para seus
dependentes.

4. VALORES OPERACIONALIZADOS

4.1. O total bruto da folhg de pagamentos dos servidores atvos e aposentados, no més de
novembro de 20185, foi de R$ 21.751.579,24 (vinte e um milhdes setecentos e cinquenta e
um mitl quinhentos e setenta e nove reals e vinte e quatro centavos), contemplando 1.012
servidores. Mais detalhes nog Anexos III, IV e V deste Edital.

.

5. SISTEMAS DE INFORMATICA.

5.1. Toda troca de informagdes entre o Banco contratade e o TCE-PE deve ser protegida por

autenticagdo da origem quanto para garantir o sigito dos dados transtferidos criptografados.

5.2. Dada a natureza dos sistemas operados pelo TCE-PE, em especial do sistema de folhg de
pagamentos, cuja exportacio de dados & reatizada por meio dog TeCursos tecnoldgicos de
sistemas de EDI (Troca Eletronica de Dados), o Banco contratade deve comprometer-se 4
manter, nas suas agéncias e Postos de servigos, pessoul treinado e habilitado para lidar com
s Operagoes inerentey a esses sistemas, indicando ag Menos um responséve! local por cada
agéncia ou posto de SETVigo e um gestor estadual para esses sistemas com poderes idneos
de direcdo ¢ supervisdo, com domicilio no Recife, para fins de coniato ¢ comunicagdo
diretos comn os érgdos competentes do TCE-PE.

5.3, Com relagdo implantagio de novos sistemas, nido sers possivel a utilizacio de placas
fax/modem. Os sistemas por ventury NEcessarios deverdo ser acessados por meio de linhg
PL79_PG48kSﬂrvico.bancarius_ATUALJZADO.Udl 14
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6. REMUNERACAOQ

6.1,

O Banco contratado nio far4 Jus a qualquer Temuneracdo a conta de recursos publicos pela
prestagdo, ao TCE-PE, dos servigos objeto desta Especificagio do Objeto a ou quaisquer
servigos bancdrios correlatos, como, por cxemplo, emissdo de exiratoy didrios, informacdo
de saldos a qualquer momento e por qualquer meio e fornecimento de relatorios.

7.*TRKTAM-ENTCI'PR;'E:FERENCIAL; S

7.1.

7.2,

7.3.

8. JUSTIFICATIVA DO PRECOMINIMO, "

3.1.

8.2.

8.3.

O TCE-PE e seus servidores serdo clientes preferenciajs do Banco ao qual for adjudicada a
conlratagdo em tela,

Ao Banco que vier g ser contratado fica vedado tratamento diferenciado aos servidores do
TCE-PE, com base em critérios como rerda, movimentagio financeira oy quaisquer outros,
para tins de defini¢do da agéncia que serd responsdvel por suas contas.

O Banco poder4 escoiher, a sey critério, o padrio de agéncia que julgar apropriade, mas,
seja qual for o padrdo escothido, a ele se vincularfio as contas de todos os servidores, salvo
se houver opgio expressa de cada servidor por agénciy diferente,

O célculo estimativo do preco de referéncia para o chjeto da presente licitagdo caracteriza-
S¢ por razodvel grau de dificuldade, considerando-se a extsiéncia de diversas varigveis de
dificil controle.

Passados cerca de dez anos desde a privatizacio do Banco do Estado de Pernambuco —
Bandepe, houve em Pernambuco apenas trés processos licitatérios vitoriosos para esse
objeto — dois do Poder Executivo, em 2010 ¢ 2015, e um do préprio TCE-PE em 2010,

Outros exemplos houve em nivel nacional, desde entao, mas cada um com caracteristicas
peculiares — quantidade de servidores, valores de femuncracio, pirdmide salarial,
distribuicfo territorial dos orglos contratantes, exigéncias diversas como isencdes de
tarifas, instalagdes exclyusivas — que dificultam ou quase impedem a comparacio entre eles.

8.4, Alguns resultados de licitagBes em anos recentes:

Contratante Cuntratado Ano Qtde. de Valor contratado Vigéncia Valor

servidores (meses) mensal
TCE-PE Bradesco 2010 1.044 9.000.001,00 50 143,68
TRT-6 Bradescu 2012 2750 9.700.000.00 a0 58,79
MP-PE CEF 2013 1.589 §.000.600,00 60 83.91
TCE-SP Bradesco 2014 1.882 3.890.201.00 60 52.16
Estado de Bradesco 205 207.776 696.000.000,00 60 55,83
Pernambuco |

Fonre: Editais dos TeSpectivos processos licitalérios, Valores em reais.
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8.5. Os critérios de elaboracdo das Propostas comerciais sdo mantidos sob sigito pelas
instituigdes financeiras, o que agrava a dificuldade. Alguns bancos apresentam propostas
ousadas e toleram até algum nivel de prejuizo nas contratagdes com vistas 3 ampliagio de
€Spagt no mercado, num cendrio de intensa competigio.

8.6, De outra parie, os orgaos reguladores do Sistema Finsnceiro Nacional, como o Conselho
Monetdrio Nacional e o Banco Central do Brasil, considerando grande relevincia social
dos servigos bancdrios, tém estabelecido novas exigéncias e restricdes 3 atuagio dos
bancos, a exemplo da portabilidade de saldrios e de operagbes de crédito e fixagdo de
SEIVicos essenciais isentos de tarifas, com impacto direto na formagdo dos valores de suas
tarifas de servigos e, consequentemente, no prego que se dispdem a ofertar pela contratacio
do objeto em tela.

8.7. O valor de R$ 9.000.001,00 (nove milhdes e um real} pago pelo Bradesco em Janeiro de
2011, atualizado pelo IPCA/IBGE, correspondia a R$ 12.407.713,68 (doze milhdes
quatrocentos e sete mil setecentos e treze reais e sessenla e oito centavos), em outubro de

8.8. O lance vencedor, & época, excedeu em apenas | (um) real aos R$ 9 milhdes fixados como
lance minimo no edital do pregdo TC n°® 56/2010. Esse preco bésico, por sua vez, Ja havia
stdo fixado proporcionalmente a0 resultado de R$ 700 milhses ofertado pelo Bradesco na
licitagdo promovida pelo Poder Executivo estadual & época.

8.9. Em 2010, aquela oferta representou 1,08% (um inteiro e oito centésimos por cento) do
valor de sessenta folhas mensajg do TCE-PE (tempo de vigéncia contratual), tomando por
base o total bruto du folha de outubro daquele ano (ativos e in4ativos).

8.10. Pelo mesmo critério, tomando por base o valor bruto da folha do TCE-PE em novembro de
2015, RS 21.751.579,24, ao longo da vigéncla contratual (sessenta MESEs) O mesmo
percentual de 1,08% resultaria no valor de R$ 14.095.023,35, ou no valor mensal de
R$232,13 por servidor, superior a qualquer dos exemplos coletados e que consideramos

impraticdvel no cendrio atual,
8.11

Informagdes coletadas indicam tendéncia do mercado buncdrio de reducdo dos valores
pagos em contratos de mesmo objeto, devido as novas regras de portabilidade de saldrio g
de crédito ¢ A obrigaroriedade de oferta de SCIVIgos essenciais gratuitos, que se traduzem
em risco de nao-recuperacio dos aportes feitos com o pagamento gos Orgdos contratantes, g
abertura de agéncias e og gastos com a conquista e fidelizagdio de correntistas,

8.12, Considerando, entretanto, o interesse j4 demonstrado pelo Banco Bradesco em disputar a
licitagdio, visando a uma nova confratacdo por mais cinco anos, € razodvel supor que a
execucdo do atual contrato (TC n® 01/2011) tenha apresentado resultado positivo para
aquele banco, ¢ que a carteira de correntistas, no dmbito do TCE-PE, esteja estabilizada,
Acreditamos que aqueles gue poderiam Optar pela portabilidade bancdrig o SErvigos
ESSCNCials gratuitos ji o fizeram e seria pouco provével a perda de parcela significativa dos
atuais correntistas. '
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8.13. O Poder Executivo estadual realizou em 23 de novembro de 2015 a sessio plblica do
Processo Licitatério ne 194.2015.1L.PP.013.SAD (Pregio Presencial p° 013/2015), em que o
Banco Bradesco sagrou-se vencedor com o lance de R$ 696 milhaes.

8.14. O lance minimo previsto no edital daguele processo era de R¥ 497,1 milhdes, valor que

correspondia a 81,5% do minimo estabelecido no pregio realizado pelo Executivo em
2010,

8.15. O lance vencedor, embora tenha superado em pouco mais de 40% o minimo fixado, apés
longa disputa entre og Bancos Bradesco ¢ Santander, restou ainda mferior, em valores
nominais, a0s R$ 700 milhdes contratados em 2010.

8.16. Assim, ante a multiplicidade de aspectos acima apontados, o TCE-PE, com anuéncia de
— seu Presidente. decidiu considerar como valor de referéncia minimo o mesme praticado no
processo licitatério promovido pelo TCE-PE em 2010, ou seja, R$ 9.000.000,00 (Nove

milhGes de reais), base para a dispura entre os licitantes que se mostrarem interessados,

9. CAPILARIDADE.

9.1. O TCE-PE niio ests instalado somente no Recife, capital do Estado de Pernambuco.
Encontra-se também Presente em sele outros municipios pernambucanos, quais $ejam
Arcoverde, Bezerros, Garanhuns, Palmares, Petrolina, Salgueiro e Surubim, a partir dos
quais exerce suas atribuigGes de controle externo en todo o territério estadual.

9.2. O Banco contratado deverd atender 1o critério de disseminaciio territorial no Estado, aqui
denominado de Capilaridade Mfnima. Tal exigéneia deverd ser comprovada no prazo de
até noventa dias contados da data de assinatura do contrato decorrente desta licitagdo, sob

9.3. Enquanto nio comprovadoe o cumprimento da exigéncia de Capilaridade Minime, o Banco
s¢ responsabilizard por transferir o valor da remuneragio creditada em favor dos servidorey
™ lotados nos respectivos municipios para as contas por eles indicadas, mantidas em outras
instituicdes tinanceiras, sem quaisquer 6nus para o TCE-PE OU para seus servidores.
9.4. A capilaridade minima serd aferida pela quantidade de agéncias bancérias nog municipios
de atuacdo do Tribunal, conforme o seguinte quadro:

CAPILARIDADE MINIMA

[R_cgiﬁu lMunicipiu Quantidade de agénciar]
Agreste Bezerros i

Agreste jaranhuns i 7
Agreste urubim |

Mata almarey |

Metropoelitana Recife 3

Sertao reoverde !

Sertao Petroling !

Sertao algueire !

TOTAL 10

Fonte: Coordenaduria de Administragio Geral do TCE-PE.
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10. EXCLUSIVIDADE -~ .

10.1, O Banco contratado terd exclusividade na instalacio de postos de atendimento bancdrio
(PAB) e postos de atendimento eletrénico (PAE) em iméveis ocupados pelo TCE-PE,
ressalvado o €Spago  destinado a postos de atendimento eletrénico de Instituigdes
financeiras pdblicas.

10.2. Na sede do TCE-PE, no Recife, o Banco vencedor da licitagdo dispora de drea com 67,39

m2Z para instalagio de um PAB, sem 6nus, e devers manter em operagio 4o menos dois
PAE,

10.3. Atualmente, hd dois PAE do Banco do Brasj] que funcionam na sede do TCE-PE no
Recife,

1. CREDITO CONSIGNADO *

11.1. Os servidores ativos e aposentados do TCE-PE podem contratar operages de crédiro
consignado em folha de Pagamentos exclusivamente com as instituicBes financeiras que
operam no sistema TCE-PE Consig, devidamente autorizadas pelo Banco Central do Brasil
¢ credenciadas nos termos da Portaria TC p° 185/2010, de 26 de abri] de 2010 (DOE de
27/04/2010). As operagtes.de crédito consignado ndo se incluem no objeto desta licitagdo.

11.2, No més de novembro de 20135, 49] servidores (48,5% do total), entre ativos e aposentados,
Possuiam 80! contratos de operagbes de crédito consignado. Na mesma folha, foi
descontado e repassado as instituicdes financeiryg credoras o total aproximado de R$ 9075
mil. O volume totaj contratado, na ocasido, era cerca de RS 32,3 milhges.

11.3. As taxas de juros raticadas nas operacdes de crédito consignado sdo re sistradas no
J perag g g

Sistema TCE-PE Consig, diariamente, pelas Instituigdes financeiras, e as averbacGes

podem ser feitas com as entidades que operam com ag CINCO menores taxas registradas, de

acordo com o artige 7°, § 3°, da mencionada Portaria TC n° 185/2010.

11.4. As operagdes de Consignacio em folha de pagamento sdo regidas por normasg especiiicas,
©in especial pela referida Portarig TC n® 185/2010. nio havendo relagio entre elas e
quaisquer contratos administrativos celebrados com o TCE-PE.

12, VIGENCIACONTRATUAL 3

12.1. O conirato entrarg em vigor na data de sua assinatura e vigerd até o prazo final da execucdo
dos servigos.

12.2. Os Servigos contratados  serfio executados durante 60 (sessenta) meses, no periodo
compreendido entre 01/02/2016 ¢ 01/02/2021,

4CH0, Cessdo oy transferéncia, total ou parcial, do objeto do
presente instrumento, associagio do Contratado com outrem, bem como a fusiio, 4 cisio ou
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a incorporagfio, nio aceitas pelo Contratante, que impliquem em substituicdo do
Contratado por outra pessoa, e comprometa g execucao do contrato.

14.. PRAZO ‘E CONDICOES DE PAGAMENTO DO VALOR HOMOLOGADO NA

14.1, O pagamento do valor homologado na licitagiio deverd ser efetuado no prazo méximo de
quinze dias contados a partir da data da assinatura do contrato, em uma dnijca parceia, por
meio de crédito em conty de titularidade do TCE-PE a ser indicada.

14.2, Em caso de atrasc no pa amento, o Banco deverd pacar 40 TCE-PE a multy de 2% {dois
pag pag _
por cento) incidente sobre o valor total da proposta, acrescida de atvalizagio monetsrig &
juros de mora de 12% (doze por cento) ao ano, além de sujeitar-se 3¢ penalidades previstas
no edital.

14.3. No caso acima, o valor serd atualizado pelo Indice Nacional de Pregos go Consumidor
Amplo (IPCA), apurado pele IBGE, conforme u Lei estadual n° 12,525/2003.

14.4. Oy juros de mora de 129% (doze por ¢ento) ao ano, pro rafa, serdo calculados e cobrados
mediante a utilizagdo da seguinte férmula;

EM=1xNxvV
Onde:
EM = encargos noratérios;
I =indice de 0,000328767 correspondente & taxa anual de 12%: (1 2/100)/365:
N = nidmero de dias entre a data fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;
V = valor em atraso,

14.5. Em caso de nao bagamento em até trinta dias, o contrato serd rescindido unilateralmente,
™ sendo convocado a assumir o objeto da presente licitacdo o licitante Classificado em
posi¢do imediatamente posterior ac vencedor original do certame.

15, FIs-cALIzax_cﬁb.;D‘(})ﬁsSEI”{VI’(;OS- DR A

15.1, O Contratante acompanhard e fiscalizarg g execucio do objeto do contrato e notificarg o
Banco sobre as ocorréncias que exijam medidas corretivas, quando se fizer necessério,
cabende ao Contratado a sua imediata.corregﬁo, sem prejuizo das sangles aplicdveis pelo
Contratante.

15.2. A fiscalizagio do contrato ndo implica corresponsabilidade do Contratante, no excluindo
nem reduzindo 4 responsabilidade do Contratado na execucdo do objeto contratado,
inclusive por danos que possam ser causados 3 Administracio ou g terceiros, por qualquer
irregularidade decorrente de culpa ou dolo do Contratado na execugdo do contrato.
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16. ..INFORMA(;@ES;.C_MPEEME”NTA‘REE '

16.1. As inspetorias regionais do TCE-PE nos municipios do interior do Estado sdo unidades
administrativas vinculadas 2 sede do Tribunal no Recife. A folha de pagamento do TCE-
PE como um todo é elaborada e precessada, de forma centralizada, pela na sede do orgéo,

localizada 4 Rua da Aurora, 885 — Boa Vista — Recife - PE.

16.2. O Banco deverd informar a0 TCE-PE, nos meses de Janeiro e julho de cady ano, ao longo
da vigéncia do contrato, por sug imiciativa independentemente de solicitagio formal, g
quantidade acumulada, até o fim do semestre imediatamente anterior, de servidores que

requererem  portabilidade de suus contas-suldrio para crédito em outrug Instituicoes
financeiras, discriminando essa nformacio por faixas de rendimento brute, no mesmo

— formato da piramide salarial que integra estas Especificagdes.

16.3. O Banco devers cumprir o disposto na Lej Municipal Recifense n® 17.403, de 28 de
dezembro de 2007, publicada na edicdo n° 146, de 29 de dezembro de 2007, do Didrio
Oficial da Prefeitura da Cidade do Recife, que dispde sobre o atendimento do usudrio de
servigos bancdrios prestados neste municipio, e legislacio correlata,
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ANEXO I
MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA F OLHA DE PAGAMENTO

L. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA FOLHA DE PAGAMENTO

Este item contém as especilicagdes técnicas necessdrias i Operagdo dos servigos a serem
contratados pelo TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO para prestagdo
de servigos bancérios de Pagamenio da folha de saldrio dog servidores ativos e aposentados do
TCE-PE.

™ L.1. ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TCE-PE
L.L.1. O processamento g folha de pagamentos do TCE-PE abrange o seguinte plblico alvo:

a) servidores ativos — sio todas aqueles em atividade no TCE-PE, que, na folha de novembro de
2015, perfizeram o quantitativo de 902 servidores;

b) servidores aposentados — s3o todas ay pessoas em inatividade, oriundas do TCE- PE, que siio
vinculadas ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Estado. O quantitativo
em novembro de 2015 foi de 1[0 servidores aposentados. Esse contingente tem a folha de
pagamento ainda eluborady e processada pelo TCE-PE, muas & formalmente vinculado 3
Fundagdo de Apusentadorias ¢ Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE,
conforme disposictes da Lej Complementar estadual n° 28, de 14 de janeiro de 2000,

¢) pensionistas de alimentos - sdo as pessoas que recebem repasse consignado de um
alimentante (servidor ativo ou aposentado) que recebe pela folha de pagamento do TCE-PE;

d) consignatirios — sao pessoas juridicas beneficidrias de Oulros repasses consignados, de
responsabilidade de servidores ativos Ou dposentados que recebem pela folha de pagamento
do TCE-PE.

LL2. Devido 3 necessidade de segregacio de registros contdbeis do TCE-PE e da FUNAPE, o
pagamento da remuneragio mensa dos servidores aposentados do TCE-PE & efetuado em dojs
depdsitos distintos, um deleg correspondendo ao conjunto de proventos normais da inatividade e
outro, exclusivamente, com o valor do beneficio de auxilio-savide a eley devido,

L.2. PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL DO TCE-PE

1.2.1. O pagamento dos servidores ativos e aposentados, inclusive g gratificacdo natalina, serd
realizado de acordo com calenddrio definido pelo TCE-PE,

1.2.2. O calenddrio, usualmente, ¢ cumprido em um (nico dia por més, para ativos e
aposentados, em que se toncentram os depésitos destinados a remuneracdo dessas duas
Categorias., Hd, contudo, possibiiidade de ocorréncia de folhas de pagamento extraordindrigs,
excepeionais, referentes a eventuais diferencas de remuneraco.

1.2.3. A gratificagdo nataling (13° saldrio) de cada ano ¢ paga aos servidores em duas parcelas,
consideradas como adiantamentos: a primeira (metade do liquido) usualmente ao fim do més de
PL?L)_PG48_Servicu.bancarius_ATUALlZADO.udl 21
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cronograma ¢ definido no inicio de cada 4no e passivel de alteracio unilatery] pelo Tribunal. A
folha do 13° saldrio é fechada em dezembro com o valores de remuneragdo vigentes nesse mes,
ocasido em que sdo bagos apenas eventuais residuos dessa gratificagio,

1.3. CONTAS CORRENTES VINCULADAS AO SISTEMA DE PAGAMENTO DE
PESSOAL

L3.1. O TCE-PE manterd, em agéncia do Banco obrigatoriamente situada no municipio do
Recife — PE, contas-correntes transitdriay que servirdo exclusivamente para o crédito do
montante necessdrio ao pagamento dos valores liquidos devidos a cada més aos servidores ativos
f‘\ € aposentados. Essas contas serio abastecidas com antecedéncia de um dia til da data prevista
~ para cada pagamento, devendo restar com saldo financeiro igual a zero apés a conclusdo do
processamento,

L.3.2, O Banco disponibilizarg para o TCE-PE a op¢ao de blogueio e desbloqueio de créditos até
um dia antes da efetivacdo do crédito em conta-corrente do servidor, por meio de transmissfio de
Arguivos.

1.4. MODALIDADES DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TCE-PE

1.4.1, O pagamento de saldrios aos servidores do TCE-PE serd feito exclusivamente por meio de
contas-salario, as quais poderio ser movimentadas, conforme acordo entre 0 Banco e cada
servidor, por meio de saques diretos, transferéncias g crédito de contas de depdsitos abertas pelos
servidores na mesma INstituicd0 ou em outras (portabilidade) oy por outras opcgdes de
movimentagdo conforme regulamentagio vigente.

1.4.2. As contas-saldrio deverio ter como titylar exclusivo o servidor ativo ou o aposentado.

1.4.3. Os servidores ativos ¢ aposentados que optarem pela abertura de conta de depdsitos ne
Banco contratado poderdo escolher liviemente 4 modalidade de servigos essenciais, sendo-lhes
assegurada a isen¢do de tarifas, 1axas oy encargos de qualguer natureza de acordo com o disposto
ne artigo 2° da Resolugio 3.919, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetdrio Nacional,
¢ alteragSes posteriores.

1.4.4. O objeto desta Especificacio do Objeto considera também a previsdo de pagamento de
valores devidos a pensionistag de alimentos e a outros beneficiarios de consignagdes descontadas
em folha de pagamento, bem como a ex-servidores para liquidagiio de parcelas residuais
decorrentes do encerramento do vinculo com o TCE-PE,

1.4.5. Os valores a pensionistas e outros beneficidrios de consignacdes e a ex-servidores poderio
ser creditados em contas mantidys no proprio Banco ou em outras nstituicdes financeiras, a
critério dos favorecidos,

1.4.6. O processamento dos creditos referidos nos itens 1,4.4 ¢ 1.4.5 poderd ser implementado ao
longo da vigéncia do contrato, a depender de adaptagdes no sisterna de folha de pagamentos do
TCE-PE a serem realizadas Oportunamente a critério do Tribunal,
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L.3. BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL DO TCE-PE

1.5.1, Para implantagio e Mmanutencio do pagamento dos créditos decorrentes da fotha de
saldrios dos servidores ativos e aposentados, o TCE-PE remeterd ao Banco arquivo em meio
digital, com leiaute no padréo FEBRABAN 240 posi¢des, contendo as informacdes necessérias 2
operacionalizagio da folha de pagamento.

1.6. PROCEDIMENTOS PARA IMPLANTACAO INICIAL DO SISTEMA DE
PAGAMENTO DE PESSOAL

1.6.1. O TCE-PE emitir4 arquivo de dados cadastrajs para abertura das contas-saldrio, que sera
enviado ao Banco em até dez dias Uteis, apds a assinatura do contrato, contendo as informacdes

o previstas na Resolugdo n® 2.025, do Banco Central.

1.6.2. Apds a abertura das contas, o banco enviard ao TCE-PE arquivo de retorno contendo o

mimero da agéncia e da conta-salario de cada servidor.

L.6.3. Até quinze dias antes da realizacdo do primeiro pagamento mensal, o Banco

disponibilizard ambiente de teste para envio de arquivo de crédito com valores ficticios, devendo

dar o retorno em até dois dias lteis sobre o &xito ou problemas dc processamento, para
verificagio preventiva de eventuajs inconsisténcias.

L7. ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

1.7.1. O processamento mensal do pagamento, em qualquer de suas modalidades, ocorrerd

segundo a sistemdatica seguinte:

a) o TCE-PE enviard, alé dois dias dteis da data prevista para o pagamento, por meio dos
servigos de comunicagio eletrbnica, detathados no item 5 desta Especificagio do Objeto,
arquivos distintos correspondentes acs créditos a serem pagos, referentes aos servidores

.--\_ ativos, aos aposentados, as pensdes e denais consignagdes e a parcelas residuais;

b) o Banco realizard os testes preliminares necessirios 2 validagio dos arquivos recebidos e
informard ao TCE-PE a existéncia de eventuais inconsisténcias até o primeiro dia Gtil apés 4
Sua recepcio,

¢) a critica do Banco, de que lrata o item anterior, devera ser enviada ao TCE-PE em até tras
horas apds a recepedo do arquivo transmitido, quando esta ocorrer até as 14h00;

d) caso a recepcio do arquivo ocorra apds as 14h00, o retorno deverd ocorrer até as 9h00 do
primeiro dia (il seguinte;

€) havendo alguma inconsisténcia, o TCE-PE emitird o arquivo retificado contendo o crédito dos
servidores ativos e aposentados até um dia Gtil antes da data prevista para o pagamento:

f) os dados constantes dos arquivos de pagamento deverdio ser disponibilizados ao TCE-PE,
4pos processamento, para que promova alteragtes, inclusdes e exclusdes, por troca eletronica
de arquivos;
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g) os bloqueios e desbloqueios de Pagamento sdo de responsabilidade exclusiva do TCE-PE,
devendo sua operacionalizagio ser efetyada por meio da troca de arquivos eletrdnicos:

Ity o Banco incluirg os créditos informados nas contas-salario dos servidores no inicio da manha
da data definida para disponibi[jzagéo dos créditos;

i) o Banco deverj disponibilizar rotina para atendimento de determinacdes judiciais, que
possibilite pagamento a terceiros e depésitos em oufras instituicdes bancdrias, sem que isso
implique aumento de despesas para o Tesouro Estadual,

1.8. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAQ OU INEXATIDAO DOS DADOQOS
CONSIGNADOS NO ARQUIVO EM MEIO DIGITAL

1.8.1. O Banco, na qualidade de simples prestador de servicos, fica isento de responsabilidades,
inclusive perante Lerceiros, por erro, omissao ou inexatiddo dos dados consignados no arquivo
em meio digital apresentado, limitando-se a recebé-lo e a processd-lo conforme o estabelecido
neste manual.

2. OBRIGACOES ESPECIAIS

2.1. Na operagdo do sistema de pagamento de pessoal do TCE-PE, o Banco Cumpriré as

seguintes obrigaces:

a} instalar no municipio do Recife uma unidade gestora do contrato, indicando um gestor
responsdvel pelo atendimento ao TCE-PE ¢ pelo cumprimento das obrigagdes decorrentes do
contrato;

) comunicar obrigatdria ¢ previamente, por qualquer meio idéneo, ao TCE-PE, por intermédio
do Departamento de Gestio de Pessoas (DGP), o recebimento de qualquer determinacio que
implique débito oy bloqueio na conta pagamento, inclusive os provenjentey de decisdes ou
senlencas judiciais. Da mesina forma, os pagamentos que ndo atendam aos padrdes
eslabelecidos nos procedimenios relativos ao sistema em Operagdo deverdo ser previamente
autorizados pelo TCE-PE;

¢) implantar, no praze méximo de winta dias, contados da data de infcio da prestacdo dos
servicos, 0 PAB no local reservado para essa instalagfio na sede do TCE-PE, no endereco da
sede do TCE-PE:

d) instalar, na sede do TCE-PE, até¢ o dia do Inicio do pagamento da primeira folha, dois PAE
(vide artigos 4° ¢ 7° o Regulamento Anexo I dg Resolugao BACEN p° 2,099, de
17/08/1994);

e} manter, no PAB, bermaneniemente, equipe de atendimento Composta por, no minimo, um
gerente, um auxiliar de atendimento com @ necessdria qualificagio e autoridade para
solucionar as necessidades corriqueiras dos correntistas e dojs operadores de caixa. O Banco
deverd providenciar substitui¢es quando necessdrio para garantir a presenca do quantitativo
minimo em todos os dias de funicionamento do PAR;
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) proceder, sem &nus para o TCE-PE, a todas as adaptacoes de seus softwares necessarias ao
aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento:

g8) manter o hist6rico dos pagamentos de pessoal pelo periode de vigdncia do contrato,
fornecendo informagdes quando soticitadas, no prazo méximo de cinco dias iteis, para os
pagamentos realizados dos dltimos sessenta dias, e no prazo maximo de trinta dias para os
realizados em periodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato 0 arquivos
deverdo ser fornecidos ao TCE-PE;

h) solicitar anuéncia do TCE-PE em caso de implantacio de alteragdes no sistema de pagamento
utilizado pelo Banco que impliquem modificagdes de procedimentos operacionais no
relacionamento com o TCE-PE ou com seus servidores ativos e aposentados;

- i} disponibilizar relatérios periddicos, analiticos e sintéticos, em meio digital e impresses, estes

por solicitagdo do TCE-PE, quando for necessdrio, contemplando pagamentos efetuados,

blequeados, desblogueados, por periode, nome, CPF, agéncia, conta-corrente e valor, no

prazo maximo de cinco dias dtejs Para os pagamentos realizados nos Gltimos sessenta dias e

No prazo miximo de trinta djas para os realizados em periodos superiores ao anleriormente

reterido.
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ANEXO N1
PIRAMIDE SALARIAL POR FAIXAS DE RENDA BRUTAE LfQUIDA (Novembro/ZOlS)
. RENDIMENTOS RENDIMENTOS
FAIXA DE RENDA QTDE BRUTOS - R$ QTDE LfQUIDOS ~ RS
SERVIDORES ATIVOS

ALE RS 1.999 vy 5 18.407.78 22 3119779

Pe RS 2.000.00 a RS 3.999 99 55 154,169 .82 59 166.293.0)
De R$ 4.000,00 a RS 5.999.99 68 357.788,30 g1 396.485,10
De R$ 6.000,00 a RS 9,999,099 34 255.572,88 124 1.030.148 86
De R$ 10.000,00 2 14.999,99 91 1.128.334,99 244 3.176.033,6]
De R$ [5.000,00 a 19.999 .99 87 1.506.18],56 270 4.661.642,33
Acima de R$ 20.000,00 552 15.381.221,05 102 2.344.947 68
Soma de Ativos 902 18.801.676,38 902 11.746,748,38

SERVIDORES APOSENTADOS

ATE R$ 9.999 99 3 24.111,50 i3 104.693,63

DE R% 10.000,00 A 14.999,99 5 62.103,76 23 296.924,04
DE RS 15.000.00 A 19.999 04 7 123.019.32 44 781.213,35
ACIMA DE R$ 20.000,00 93 2.740.668,28 30 702.109,65
Soma de Aposentados 110 2.949.902,586 110 1.884.940,67
TOTAL GERAL 1.012 21.751,579,24 1012 13.63[.689,@

Decumento assinado digitalmente,

Fonte: TCE-PE - Departamento de Gestao de Pessoas/Divi
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ANEXO Iv
QUADRO DEMONSTRATIVO DE DOMICfLIO, POR MUNICiPIOS, DOS
SERVIDORES ATIVOS E APOSENTADOS
Soma dos rendimentos — RS {novembro/2015)

Municipio Quantidade Bruto Liquido
Arcoverde 14 300.653.96 167.661,82
Bezerros 26 480.933.80 29988425
Garanhuns 17 419.209.38 253.847.06
Palmares i7 400.512,56 243.599,70
Petrolina 23 548.292,96 330.208,16
Recife 882 18.967.619,29 11.958.635,03
Saigueiro 14 277.816,94 173.305,58
Surubim 19 350.538,35 204,547 44
Total geral 1.012, 21.751.579,24 13.631.689,05

Fonte: TCE-PE — Departamento de Gestao de Pessoas/Divisio de Folha de Pagamento.
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ANEXO vV
QUADRO DEMONSTRATIVO DE CONSIGNACOES TCE-PE Consig (Novembro/2015)

Soma consignaces — RS

Nome do ¢credor Alives Inativos Total
Bradesco Empréstimo 360,586,53 91.739,02 452.325,55
Pernambucred Empréstimy 146.393,65 3.499,25 149.892,90
Banco Alfa Empréstimo 121.713,43 16.206,72 137.920,i3
Banco Santander Empréstimo 68.108,55 20.449,97 88.559.52
C.E.F. Empréstimo 35.944,57 2.924.4] 38.868,98
Banco Safra Empréstime 30.693,17 6.123.36 36.816,53
Cruzeirc do Sul Empréstimeo 1.700,66 - 1.700,66
Banco Daycoval Empréstimo 1.383,06 - 1.383.06
Total 766.524,62 140.942,73 907.467,35
Quantidade de servidores 430 6l 491
Média das operagoes 1.782,62 2.310,54 1.848,20
Servidores na folha de novembro/2015 vo2 110 1.G12

Fonte: TCE-PE - Departamento de Gestio de Pessoas - Divisio de Folha de Pagamento.
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ANEXO VI
DECLARACAOQO DE CUMPRIMENTO DAS C

Ao

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO.

Ref.: PREGAO N° 48/2015

Prezados Senhores,

Declaramos sob as penas da lei e para os fins re
Lei Federal n® 10.520/2002, que cumprimos plenamente

dos neste Edjtal.

Local e data

—_—

(Empresa e assinatura do responsivel legal)

PL79_PG48_Servico. bancurios_ATUALJZADO.U(II
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ONDICOES DE HABILITACAQ

queridos no Inciso VII, do artigo 4° da
com os requisitos de habilitacgo exigi-
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ANEXO VIl
MINUTA DO TERMO DO CONTRATO

REFERENTE A PRESTACAO DE SERVICO
DE PROCESSAMENTO DOS CREDITOS DA
FOLHA DE PAGAMENTOS DE PESSOAL,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
DE ~ CONTAS DO  ESTADO DR
PERNAMBUCO E O XXXX, CONFORME
PROCESSO  LICITATORIO N° 79/20)5 .
PREGAO N° 48/2015.

Pelo presente Imstrumento, que entre $i celebram, de um lado, o TRIBUNAL DI
CONTAS DO ESTADOQ DE PERNAMBUCO, Orgdo de controle externo, integrante da
Administragdo Piblica do Estado de Pernambuco, com autonomtia administrativo-financeira
assegurada pela Constituigio Federal, inscrito no CNPI/MF sob o n° i 1.435.633/0001-49, com
sede localizada na Rua da Aurora, n° 885, Boa Vista, Recife-PE, CEP: 50.050-910, doravanre
denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente,
Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal, brasileiro, casado, servidor publico estadual, inscrito
no CPF/MF sob o n°® 646.388.634-34, Identidade n° 7.751.883 SSP-PE, residente e domiciliado
nesta cidade, ¢ por seu Diretor Geral, Ricarde Marting Pereira, brasileiro, casado, servidor
piblico estadual, residente ¢ domiciliado nesta cidade, inscrito no CPE/MF sob o p°
878.916.384-20, Identidade n° 3571171 SDS/PE, e, do outro fado, o Banco XXX, com sede
localizada na Avenida/Rug XXXXXXX, n° XXX, Bairro XXX, Cidade-XX, CEP: XXXXX-
XXX, inscrito no CNPJ/MF 50b 0 n° XXXXXXXXXX, doravante aqui denominado apenas
CONTRATADO, neste ato representado pelo Sr. XXXXXXX, inscrito no CPF/MF sob o n°
XXXXXXX, Identidade n° XXXXXXX, considerando o disposto nas Leis Federais n* 8.6066/93
e 10.520/02, e demajs normas pertinentes, e a homo]ogagéo do Processe Licitatério n° 792015,
Pregio (presencial) n° 48/2015, publicada no seu Didrio Eletrénico em XX/XX/2015, tém entre
$i Justo e acordado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui o objeto do presente mstrumento  a prestacdo  de servigo de
processamento dos créditos da folha de pagamentos de pessoal do CONTRATANTE, em
conformidade com o Edital do Pregao {presencial) n® 48/2015 ¢ seys #nexos,

Pardgrafo tnico. O objeto compreende a execucao de forma exclusiva dos SErvIgos previstos no
caput, abrangendo os servidores ativos e aposentados atuais e o admitidos durante o prazo de
execugdo do contrato.,
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CLAUSULA SEGUNDA - PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Pelos servigos de pagamento da folha salarial o CONTRATADO pagara ao
CONTRATANTE o valor de R¥ XXXX (XXXXXXXXX), em parcela nica, no Prazo miximo
de IS5 (quinze) dias contados da data de assinatura do contrato.

§ 1° O pagamento deverd ser eferuado mediante depdsito na conta-corrente n° XXX, agéncia

XXX do Banco XXXXX.

§ 2° Em caso de atraso no pdgamento, o CONTRATADO devers pagar a0 CONTRATANTE

multa de 2% (dois por cento) incidente sobre o valor total do contrato, acrescida de atualizacio

monetdria e juros de mora de 12% (doze por cento) ao ano, além de sujeitar-se as penalidades
— previstas neste instrumento,

§ 3° A atualizagio monetdria referida no pardgrafo segundo serd realizada utilizando-se o Indice

Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pelo IBGE, conforme dispde a Le;

Estadual n® 12.525/2003.

§ 4° Os juros de mora de [2% (doze por cento) ao ano, pro ratg die, que serdo calculados e

cobrados mediante a utilizagiio da seguinte férmula;

EM=1xNxV

Onde:

EM = encargos moratérios

I'=indice de 0,000328767 (correspondente # taxa anual de 12%: (12/100)/365)

N = nidmero de dias entre g data fixada para bagamento e a data do eferivo pagamento;

V = valor em atraso

§ 5° 0 CONTRATADO nio fard jus a qualquer Temuneracac a conta de recursos publicos peta

prestacio, ao CONTRATANTE, dos servigos objeto deste Termo de Referénciy oy quaisquer

Servigos bancarios correlatos, como, por exemplo, emissdo de extratos didrios, informacie de
! saldos & qualquer momento e por qualquer meio e fornecimento de relatérios.

CLAUSULA TERCEIRA — PRESTACAO DOS SERVICOS

§ 2° Ao CONTRATADO fica vedado tratamento diferenciado aos servidores do
CONTRATANTE, com base em Critérios como renda, movimentagde financeira ou quaisquer
Outros, para fins de definicio da agéncia que serd responsdvel Por suas contas.

§ 3° O CONTRATADO poderd escolher, a seu critério, o padrdo de agéncia que julgar
apropriado, mas, seja qual for o padrio escolhido, 4 ele se vinculario as contas de todos 0S8
servidores, salvo se houver 0pgao expressa de cada servidor por agéncia diferente,
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CLAUSULA QUARTA — VIGENCIA

Fls,

I

)

O presente instrumento entra em vigor na data de sua assinatura e vigerd até o

prazo final da execuciio dos Servicos.

Pardgrafo dnico. Os Servigos contratados serdo executados durante 60 (sessenta) meses, no

perfodo compreendido entre () 1/02/2016 ¢ 01/02/2021,

CLAUSULA QUINTA — FISCALIZACAO

A Coordenadoria de Administragio Geral (CAD) e a Divisio de Folha de
Pagamentos (DIFP) do CONTRATANTE indicario servidores para acompanhar a execucdo do

contrato e notificardo 0 CONTRATADO sobre as ocorréncias que a seu critério exi Jjam medidas

§ 1° O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clfusulas nele
avencadas € no edital e seus anexos ¢ em conformidade com as normas das Leis Federais n>
8.666/93 e [0.520/02, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua Inexecucic fotal oy

parcial,

§ 2° Nos termos do artj g0 67 da Lei Federal n° 8.666/93, & execugdo do contrato dever
acompanhada e fiscalizada por um representante do CONTRATANTE especialmente
permitida a contratacio de terceirog para assisti-lo ¢ subsidig-lo de informagdes pe

Cssd atribuigio.

a ser
designado,
rtinentes a

§ 3° Os representantes do CONTRATANTE, sob pena de responsabilizacao administrativa,
anotardo em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados. Ay decises
e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes deverdo ser solicitadas a seus
superiores em até 10 (dez) dias corridos para a adogdo das medidag convenientes.

§ 4° 0 CONTRATADO devers manter preposto aceito pelo CONTRATANTE par

—~— lo na execuciio do contrato.

d represenia-

§ 3° O CONTRATADO ¢ responsdvel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE
0, nao excluinde oy

Ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na €xecucdo do contrat

reduzindo essa responsabilidade 4 fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érg

§ 6° O CONTRATANTE rejeitard, no todo ou em parte, a prestacio de s
desacordo com o contrato,

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
Sdo obrigagdes do CONTRATADOQ:

ao interessadg.

ervigo executada em

I - prestar os servigos contratados de acordo tom as especificagbes do Edital do

(presencial) n® 48/2015 e S¢Us anexos;

1L - cumprir rigorosamente og prazos estabelecidos neste contrato, sujeitando-se As s

e nas Leis Federais n® 8.666/93 ¢ 10.520/02 estabelecidas;

I} - fornecer, mediante solicitagdo escrita, todas as informages julgadas relev

CON TRATANTE;
PL79_PG48_Servico. bancarios_ATUAL]ZADO.mH
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IV - responder, em relacio aos seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da eXecugdo
contratyal;

V - comunicar, por escrifo e tempestivamente, a0 CONTRATANTE qualquer anormalidade de
cardter urgente que possa prejudicar a perfeita EXCCUCA0 dos servigos;

VI - manter durante o periodo de vigéncia deste contrato, em compatibilidade com ay obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificacio exigidas no Edital do Pregio
(presencial) n° 48/2015:

VIE - cumprir as exigéncias de capilaridade nos prazos e condigdes estabelecidos no item 10 do
Anexe I (Termo de Referéncia) do Edital do Pregio (presencial) n° 48/15;

VI - instatar no municipio do Recife uma unrdade gestora do contrato, indicando um gestor
responsavel pelo atendimentc g CONTRATANTE ¢ pelo cumprimento  das obrigagGes
™ decorrentes do contrato:

IX - instalar, no prazo mdximo de 30 (trinta) dias contados da data de inicio da prestagio dos
SEIVICOS, € manter em operacdo, durante toda vigéncia contratual, I (um) Posto de Atendimento
Bancdrio (PAB) na sede do CONTRATANTE com equipe de atendimento permanentemente
composta por, no minimo, um gerente, um auxiliar de atendimento com a necessdria qualificagdo
¢ autoridade para solucionar as necessidades corriqueiras dog correntistas e dois operadores de
caixa. O CONTRATADO deveri providenciar substituigdes quando necessério para garantir 4
presenca do quantitativo minimo em todos og dias de funcionamento do PAB;

X — instalar, até o dia do injcio do pagamento da primeira folha salarial, e manter em operagio,
durante toda vigéncia contratual, 2 (dois) Postos de Atendimento Eletrdnicos (PAE) na sede do
CONTRATANTE;

XI - adotar os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas pelo Conselho

Monetdrio Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem COmo nas normas estaduais que vierem

a ser editadas sobre crédito de pagamento de saldrios:

X1l - comunicar obrigaléria e previamente, por qualquer meio iddneo, ao Departamento de

Gestdo de Pessoas do CONTRATANTE o recebimento de qualquer determinacio que implique
- débito ou blogueio na conta Pagamento, nclusive os provenientes de decisdes ou sentengas

Judiciais;

XIII - fornecer suporte técnico as atividades objeto do presente contrato, com pessoal de seus

quadros, devidamente qualificado;

X1V - proceder, sem 8nus para 0 CONTRATANTE, a todas as adaptagdes de seus softwares

NCCESSArtAS a0 aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistemna de Pagamento;

XV - manter o histérico dos bagamentos de pessoal pelo periodo de vigéneia do contrato,

fornecendo informagdes quando solicitadas, no prazo méximo de 5 (cinco) dias dteis, para os

pagamentos realizados dos tiltimos 60 (sessenta) dias, e no Prazo maximo de 30 (trinta) dias para

0s realizados em perfodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato oy arquivos

deverdo ser fornecidos ao CONTRATANTE:

XVI - solicitar anuéncia do CONTRATANTE em caso de implantacio de alteragdes no sistema
de pagamento utilizado pelo CONTRATADO que impliquem modificagdes de procedimentos
operacionais no relacionamento com 0 CONTRATANTE ou com Seus servidores ativos e
aposentados:
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XVII - disponibilizar relatdrios periddicos, analfticos € sintéticos, em meio digital e impressos,
estes por solicitagio do CONTRATANTE, quando for necessdrio, contemplando pagamentos
efetuados, blogueados, desblogueados, por periodo, nome, CPF, agéncia, conta corrente e valor,
N0 prazo maximo de cinco dias Geis para os pagamentos realizados nos (iltimos sessenta dias e
No prazo miéximo de trinta djas para os realizados em perfodos superiores 4o anteriormente
referido;

XVII - informar ao CONTRATANTE, nos meses de janeiro € julho de cada ano, ao longo da
vigéncia do contrato, POr sua iniciativa independentemente de solicitagdo formal, a quantidade
acumulada, até o fim do semesire imediatamente anterior, do servidores que requererem
portabilidade de syas contas-salario para crédito em outras instituigdes financeiras,
discriminando essa informagdo por faixas de rendimento bruto, no mesmo formato da piramide
salarial anexa ao Termo de Referéncia;

XIX - fornecer todos os dados solicitados pelc CONTRATANTE que possam impactar no valor
ccondmice obtido com o servigos de processamento dy folha de pagamento, « cxeniplo do
ntimere de servidores titulares de cartdo de erédito. de fj nancramento habitacional. de consoreio,
de tiulo de capitalizacio, entre Qulros;

XX - alender as Resolugdes n* 3.402, 3424 ¢ 3.919, do Conselho Monetdrio Nacional, bem
como aos demais normativos regulatorios destinados ao mercado bancdrio, sem prejuizo day
disposi¢des do Edital do Pregdo (presencial) n° 48/2015 e seus anexos;

XXI - cumprir o disposto nu Le] Municipal Recifense n° 17.405, de 28 de dezembro de 2007,

publicada na edigdo n° 146, de 29 de dezembro de 2007, do Didrio Oficial da Prefeitura da
Cidade do Recife;

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sio obrigagdes do CONTRATANTE:
I - encaminhar ao CONTRATADO uas informagdes necessarias i EXeCugao contratual;
Il - acompanhar e fiscalizar a boa execucio dos servigos e aplicar as medidas corretivas

necessarias, inclusive ag penalidades contratual e legalmente previstas, comunicando ao
CONTRATADO as ocorréncias que a seu critério exijam medidas corret; vas;

I - prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham g ser solicitados pelos técnicos do
CONTRATADO:

IV - publicar o extrato deste contrate no seu Didrio Eletrtnico.

CLAUSULA OITA VA -PENALIDADES

O cometimento de iregularidades na execugdo do contrato administrativo
sujeitard o CONTRATADO i aplicacdo de sangdes adminj strativas, nos termos das Leis Federais
n™ 8.666/93 e 10.520/02 e da Portaria TCE-PE n® 342/2010, publicada no DOE-PE em
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§ 1° O Coordenador de Admj nistracao Geral representard ao Diretor Geral sempre que verificar
indicios de cometimento de irregularidades na txecucio do contrato administrativo.
§ 2° As irregularidades praticadas na execugdo do contrato administrativo sujeitardo o
CONTRATADO a5 seguintes sangdes:
- multz, sendo:
a) de 2% (dois por cento) sobre o valor total g Ser pago ao CONTRATANTE, em caso de atraso
do pagamento do valor do contrato, ucrescida de atualizacdo monetdria € juros de morx;
b} 1% (um por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso no inicio da prestacio dos
Servigos;
¢) pelo atraso na prestacao dos servigos, em relagéio ao prazo estipulado: 0,25% a 1% do valor
global ac liquido da folha de pagamentos, por dia decorrido, até o limite de 10%;
d) pelo nio cumprimento de qualquer condigdo fixada no fermo contratual ou nas Leis Federais
n* 8.666/1993, 10.520/2007 e 8.078/1990 (Coédigo de Defesa do Consumidor) ou no mstrumento
convocatdrio e nio abrangida nos incisos anteriores: 0,.25% a 1% do valor global do contrato
para cada evento.
e} 10% do valor otal contratado pela mexecugio total do contrato, entendendo como tal, dentre
oulras, as hipéteses de rescisio contratual.
I - impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco ¢ descredenciamento do
sistema de cadastro estadual, pelo prazo de até § (cinco) anos, do CONTRATADOC que
apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar cu fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de
modo iniddneo ou cometer fraude fiscal.
§ 3° A pena pecunidria de multa destina-se as hipdteses de:
I~ atraso injustificado na execucio do contrato:
I - inexecugio total ou parcial do contrato.
§ 4° O descumprimento pelo CONTRATADO dos Prazos para pagamentos implicard sua
N responsabilidade pelo bagamento de eventuais custog e encargos financeiros imputados ao
CONTRATANTE, administrativa oy judicialmente, inclusive por Orgdos de controle e
f'iscalizagz”lo, além de multa de 0,1% (um décimo por cento) ao dia, limitada a 1% (um por cento),
sobre o valor dos salrios devidos € ndo creditados,
§ 5° A sanciio de multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demnais penalidades,
§ 6° A competéneia bara a aplicagio das sancdes ¢ atribuida as seguintes autoridades:
I - Presidente do TCE-PE: impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e
descredenciamento do sistena de cadastrg estadual, pelo prazo de até § (Cinco) anos;
II - Diretor Geral: muylta,
§ 7° As sungdes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios da razoabilidade e
da proporcionalidade, apés regular processo administrativo Com garantia de defesa prévia ¢ de
interposicio de recurso.
§ 8° Na estipulacio das sangGes, deverdo ser considerados o grau de comprometimento do
interesse piiblico e o prejuizo pecunidrio decorrente das irregularidades constatadas,
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A Inexecugdo total oy parcial deste contrato eNnseja a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n°® 8.666/93.
§ 1° Os casos de rescisdo contratual seriio formalmente motivados nos autos do processo
administrativo proprio, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
§ 2° A rescisio deste contrato poderd ser:
I por ate unilatera] e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I 4 X1,
XVII e XVIII do artigo 78 da lei mencionada, notificando-se o CONTRATADO com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos;
I - amigdvel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéngcia para 0 CONTRATANTE,

= nos casos dos incisos XII a XVI do artigo 78 da Lei Federa] n° 8.666/93, atualizada:

I - judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre g matéria,
§ 3% A rescisdo unilateral Ou amigdvel serd precedida de autorizacio escrita e fundamentada da
autoridade maxima do CONTRATANTE.
§ 4° A declaracao de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia notificagio judicial ou
extrajudicial, operard seus efeitos a partir da publicagdo do extraro no Didrio Eletrénico do
CONTRATANTE,
§ 5° Em caso de rescisio contratual por iniciativa do CONTRATANTE, e desde que o
CONTRATADO nio tenha concorrido para a rescisdo, o CONTRATANTE obriga-sc a restituir
0 valor pago pelo CONTRATADO, proporcionalmente ao Prazo restante para o término do
contrato, corrigido pelo IPCA do IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo, e sem prejuizo
aos dispositivos legais previstos na Lei n® 8.666/93.
§ 6° O valor da restituic@o prevista no paragrafo anterior serd efetuado 10 prazo mdximo de 30
(trinta) dias contados da dary de publicagio do termo de rescisio.

CLAUSULA DECIMA - FUNDAMENTACAO LEGAL E VINCULACAO A0
| INSTRUMENTO CONVOCATORIO E A PROPOST A

Integram o presente instrumento, como Se transcritos estivessem, o Edity] do
Pregdo n° 48/2015, com SEUS anexos, e a proposta do CONTRATADOQ, adjudicada e
homologada pelo CONTRATANTE,
§ 1° O CONTRATADO fica obrigada & manter durante a vigéneia deste contrate, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigfes de habilitagio exigidas no
Edital do Pregfo (presencial) n® 48/2015 e 4 regularidade com os tributos federais, estaduais e
Mmunicipais pertinentes, CNDT, INSS e FGTS.

§ 27 Este contrato regula-se pelas suas clausulas, pelas Leis Federais n" 8.666/93, 10.520/02 e
8.078/90 (Cédigo de Defess do Consumidor), e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-

privado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONTAGEM DOS PRAZOS

b

Nos termos do artigo 110 da Lei Federal n° 8.666/93, na contagem dos prazos
estabelecidos neste contrato excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-d4 o do vencimento, e
considerar-se-30 os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contririo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - COMUNICACOES

Todas as comunicagdes do CONTRATANTE ao CONTRATADO, ou vice-versa,
serao efetuadas por escrito e s6 assim produzirfo seus efeitos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICIDADE DOS ATOS

Conforme dispse o artigo 61, pardgrafo inico, da Lei Federal n° 8.666/93, oy
extratos do presente contrato e de eventuais aditivos seriio publicados no Didrio Eletrénico do
CONTRATANTE, no prazo de até 20 (vinte) dias corridos a contar do 5° (quinto) dia (til do més
segumte ao de sua assinatura,

Pardgrafo dnico. Nos termos do artigo 63 da Lei Federal n° 8.666/93, e de acordo com o
Principio Constitucional da Publicidade, é permitido qualquer interessado o conhecimento dos
termos do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — TERMO ADITIVO

Qualquer medida que implique alteragio dos direilos & obrigacSes aqui pactuados
s6 poderd ser adotada mediante autorizacdio por escrito das partes, e serd obrigaloriamente
ratificada por meio de termo aditivo a0 contrato, que passard a integrd-Io para todos os efeitos,

N regulando as ocorréncias futuras.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — TOLERANCIAS

Quaisquer tolerincias entre as partes ndo importardo em novagio de qualquer uma
das cldusulas ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais permaneceréo integras.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

Nos termos do artigo 55, §2°, da Lei Federal n° 8.666/93, o foro competente para
dirimir didvidas ou litigios decorrentes deste contrato ¢ 0 da Justica Estadual, Comarca do Recife,
Estado de Pernambuco, com expressa rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo contratual,
POr S1 € seus sucessores, em 3 (trés) vias iguais e rubricadas, para todos os fins de direito.
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Recife, XX de XXXXX de 201X,

Conselheire Valdecir Fernandes Pascoal
Presidente
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCOQ
' CONTRATANTE

‘Ricardo Martins Pereira
Diretor Geral
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
CONTRATANTE

10,0,9:9.0.0.0.0.0.0/0:6.0.6.0.9.0.0 ¢
Representante legal
BANCO XXXXXXXX
CONTRATADO
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
. —————" i CASAVICENTE MENDES

PARECER JURIDICO

Atendendo solicitagdo do Presidente da Camara Municipal do Cabo de
Santo Agostinho - PE, que se refere ao pedido de emissdo de parecer juridico no que diz
respeito aos atos administrativos aplicados no Processo Licitatorio n® 001/2017 e
Pregao Presencial n° 001/2017, que tem por objetivo a contratacdo de instituicao
financeira para realizar a prestacéo de servigos refentes ao pagamento da folha de
salario dos servidores desta Casa Legilativa, formulo o seguinte parecer:

DA FINALIDADE

Ao teor do disposto no paragrafo Gnico do art. 38 da Lei 8.666/93, &
obrigacao da assessoria juridica examinar, apreciar e aprovar as minutas de editais de
licitagdo e os contratos que forem decorrentes do certame.

Assim dispde o dispositivo legal acima mencionado, in verbis;

Art. 38. O procedimento da licitaclo serd iniciado com a abertura
de processo administrativo, devidamente autuado, protocolade e
numerade, contendo a autorizagdo respectiva, a indicacdo sucinta
de seu objeto e do recursec prépric para a despesa, e ao gual serdo
juntados coportunamente:

Paragrafc unico. As minutas de editais de licitacdo, bem como as
dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente
exaninadas e aprovadas por assessoria juridica da Administracio.

DA MODALIDADE

)

Conforme o disposto na Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002,

Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e subsidiariamente pelo Decreto Federai
n®.3.555/2000 e pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores. o objeto se

+ enquadra dentro na modalidade Pregédo Presencial, especificada nos dispositivos acima.

DA AUTUACAQ

O processo iniciou-se quando da verificagéo, por parte do Sr, Presidente,
da necessidade da instituicdo do processo licitatdrio, que, para tanto, emitiu a devida
autorizagao para autuacéo do processo, o que se deu no dia 07 de fevereiro de 2017.

DO EDITAL

O ato convocatério que rege o Processo foi instruido sem infringir
qualquer dispositivo da pela Lei Federal n°® 10.520/2002 de 17 de julho de 2002 e da Lei
8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes posteriores, principalmente no que diz
respeito aos principios do procedimento formal, da publicidade, da igualdade entre os
concorrentes, do sigilo na apresentagéo das propostas, da vinculacdo ao
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convocatdrio e do julgamento objetivo, a fim de n&o ir de encontro a nenhum dispositivo
pertinente ao assunto.

DO CONTRATO

Depois de conhecido o vencedor, a Pregoeira e sua equipe de apoio,
devera observar o prazo recursal que trata o art. 4° da Lei Federal n°. 10.520 de 17 de
julho de 2002, para lavratura do instrumento de contrato.

A minuta- confratual que nos foi enviada também ndo encontra
restricbes sob o prisma da Lei, cabendo a Pregoeira adotar as cautelas devidas quando
do preenchimento definitivo, para que sejam resguardadas as condigbes previstas em

N
-~ edital, bem como, as peculiaridades da proposta vencedora.
CONCLUSAQ
Depois de averiguadas todas as normas pertinentes ao assunto, e da Lei
8.666/93, concluo gue o edital e o instrumento contratual do Pregdo Presencial n®
001/2017, ndo infringiram quaisquer das normas instituidas pela Lei Federal n°
10.520/2002 17 de julho de 2002, da lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e
alteragbes posteriores.
E o Parecer.
Cabo de Santo Agostinho, 07 de fevereiro de 2017.

Dr. Maciel
Procurad uridico
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PROCESSO LICITATORIO N°. 001/2017
PREGAQ PRESENCIAL N°. 001/2017

PREAMBULO

A CAMARA DE VEREADORES, por meio da Pregoeira Publica designada pela Portaria em
anexo, torna publico para conhecimento dos interessados, que se enconira aberta a
licitag&o na forma abaixo discriminada:

OBJETO: CONTRATAGAO DE INSTITUIGAC FINANCEIRA PARA PRESTAGCAO, DE FORMA
EXCLUSIVA, DOS SERVIGOS REFERENTES AO PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADOS E PENSIONISTAS PELG REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM COMO OS SERVIDORES QUE VENHAM A SER ADMITIDOS
DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO, conforme exigéncias, guantidades & especificagbes contidas
no Termo de Referéncia, parte integrante deste Edital.

MODALIDADE.: PREGAQ | CRITERIO DE JULGAMENTO: MAIOR LANCE
PRESENCIAL

REGIME DE EXECUGAQ: EMPREITADA POR PRECC GLOBAL

LEGISLAGAQ APLICAVEL: Lei Federal n° 10.520/02 e subsidiariamente peio Decretc Federal
n°.3.355/00 e pela Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores,

DATA DA SESSAQ: 23/02/2017

HORARIO: 09h00min.

LOCAL: Plenario da Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, lecalizada na Rua Tenente Manoe!
Barbosa, n® 131, Centro - Cabo de Santo Agostinho -- PE.

OBS 1: Apds declarada aberta a sessdo, a Equipe do Preg&o nio receberd documentcs de
credenciamenio efou invélucros.

OBS 2: Na hipdtese de nac haver expediente na data fixada, ficara a sesséo adiada para o primeirc dia
Gtil subseguente, no mesmo local e hora, salvo disposictes em contrario.

ENTREGA ANTECIPADA DOCS  ENVELOPES: Os envelopes poderfo ser entregues de forma
antecipada diretamente na Secretaria Geral da Camara Municipal, no horario de 08h00min as 13h00min.

INFORMAGOES ADICIONAIS: Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, siio & Rua Tenente
Manoel Barbosa, n® 131, Centre, Cabo de Santc Agostinho - PE - CEP: 54.510-905 - Fane/Fax: (81)
35213195 / 3521.0829 / 3521.0865 - E-mail. camaracabopregac@gmail.com.br no horaric de
08h00mIn as 13h00min.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado c herério local. Na
hipétese de n8o haver expediente na data fixada, ficara a sessio adiada para o primeiro dia uti
subsequenie, ne horario, salvo as disposigdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DO SANTO AGOSTINHO. cujo Presidente é a autoridade solicitante e
o ordenador de despesas, utilizando recursos orgamentérios do referido érgdo para fazer face &

contratagéo.
b,) Y. ~
éfﬁ /«/ @Q F@W‘D
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Fazem parte deste instrumento convocatorio os seguintes Anexos:
l. Terme de Referéncia
. Manual de Procedimentos Ogeracionais da Folha de Pagamento

. Quadro Demonstrativo da Piramide Salarial por Faixas de Renda Bruta e

Ligquida
V. Declaragéio de Cumprimento das Condigdes de Habilitagéo.
V. Minuta de Termo de Contrato.
1. OBJETO

Contratag@o de Instituigio Financeira para Prestagéo, de Forma Exclusiva, dos Servigos
Referentes ao Pagamento da Folha de Saldrios dos Servidores Efetivos e Comissionados,
Empregados Piblicos Ativos do Poder Legislativo Municipal, Aposentados e Pensionistas
pelo Regime Proprio de Previdéncia do Municipio, bem como os Servidores que venham a
Ser Admitidos Durante a Vigéncia do Contrato.

O servico objeto deste pregdo néo abrange o pagamento a fornecedores, nem a guarda
ou gestdo bancaria de recursos proprios da Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, servigos, atualmente, prestados sem exclusividade.

2. PRAZOS

2.7 Prazo de validade da proposta: Minimo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir da data da sua apresentagdo, independente de declaracao do
licitante.

2.2 Prazo de prestacao do servico e vigéncia do contrato: 60 (sessenta) meses

a contar da data da assinatura do contrato.
3. VALOR REFERENCIAL E MiNIMO DA CONTRATAGAO
O valor de referéncia da licitaggo, e minimo aceitavel para coniratacdc € de R$

1.312.354,87 (Hum milhdo, trezentos e doze mil, trezentos e cinquenta e quatro reais
e oitenta e sete centavos).

4. PARTICIPACAO NA LICITAGAD

4.1 Somente poderdo participar desta licitagio as instituicdes financeiras
publicas e privadas legalmente autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil.

4.2 Nao poderfo concorrer nesta licitagao:

a) empresas cujos dirigentes, scios ou gerentes tenham qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE, respeitando o disposto no inciso I,
do artigo 9°, da Lei Federal n® 8.666, de 21.06.93:

b) empresas que tenham sido declaradas inidéneas pela Administracao
Publica ou que estejam temporariamente impedidas de licitar ou contratar
com a Administragao Municipal;

) as pessoas enquadradas no art. 8° da Lei n® 8.666/83; ‘\v&ﬁ

d) empresas reunidas em consércio, ou agrupamento de pessoas fisicas oy
juridicas qualguer que seja sua forma de constituicéo. K’”/(
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e) pessoas fisicas e entidades que, em funcao de sua natureza juridica, ndo
podem executar o objeto da presente licitagac

4.3 Ao participar do presente certame, o licitante declara tacitamente que nio
empregqa menor, nos termos inciso XXXIH do Art. 7° da Constituicio Federal
de 1988.

5. APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAQO E PROPOSTA
DE PRECCS

51 Os envelopes contendo a PROPOSTA e os DOCUMENTOS DE

HABILITAGAOQ serio recebidos no enderego mencionado no preambulo deste
edital, em sesséc publica de processamento do Pregae, apds o credenciamento
dos interessados gue se apresentarem para participar do certame.

52 No local, data e horaric fixados no preambulo deste Edital, cada licitante
devera apresentar aoc Pregoeiro a proposta e os documentos para habilitagéo,
separadamente, em 02 envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua
parte externa, além do nome da proponente, 0s seguintes dizeres;

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 001/2017 - PREGAO PRESENCIAL n°® 001/2017
DATA DA ABERTURA: 23/02/2017- HORA: 08h00min
[Razao social da empresa licitante]
[Enderego, telefone e fax da empresa licitante]

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTCO AGOSTINHO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 001/2017 - PREGAO PRESENCIAL n® 001/2017
DATA DA ABERTURA: 23/02/2017- HORA: 09h00min
[Razdo social da empresa licitante]
[Endereco, telefone e fax da empresa licitante]

6. CREDENCIAMENTO E APRESENTAGAO DE DECLARAQI\O DE FLENO
ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

6.1 Para o credenciamento deverfc ser apresentados os  seguintes

' documenios:

a) tratando-se de representante legal do licitante, o contrato, estatuto
social ou © ato constitutivo, ou contrato social, acompanhado da Gltima
alteragac contratual, podendo ser substituido por consolidagao contratual,
no qual estejam expressos poderes para exercer direitos e assumir
obrigagtes em decorréncia de tal investidura, devidamente registradc
perante o Grgéo competente;

b) tratando-se de procuradoer, além dos documentos exigidos na alinea "a”,
com indicag&o dos poderes do mandante para outerga, 0 instrumento de
procuracdo publica ou particular, com firma reconhecida devers indicar
poderes especificos para formular lances, negociar preco, interpor
recursos, desistir de sua interposicdc e praticar tcdos os demais atos
pertinentes ao certame;

ff“

=T

6.2 O representante da licitante devera identificar-se, exibindo documento ofici
et
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de identificacdo que contenha foto;
8.3 Sera admitido apenas 01 {um) representante para cada licitante
credenciada;
8.4 As empresas interessadas em participar do certame que nao apresentarem

nenhum dos documentos referidos no subitem 6.1 ndo poderao ofertar iances,
manifestar intencéo de interposicdc de recurso ou praticar os demais atos
pertinentes ao certame. Sera considerada como Unica oferta a constante de sua
proposta de pregos (Envelope 01).

8.6 Junto com o credenciamento, ¢ licitante devera apresentar declaragao de
pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, podendo utlizar como
modelo ¢ estabelecido no ANEXO V deste Edital.

6.6 A declaragéo referida no subitem 6.5 supra devera ser apresentada fora dos
envelopes de Proposta de Pregos e de Documentos de Habilitag&o,

8.7 O licitante credenciado na forma do subitem 6.1 podera elaborar a referida
declarac&o na propria sessao.

6.8 E vedada a representagdo de mais de um licitante por um mesmo
representante.
6.9 Os documentos apresentados para efeito de credenciamento deverao ser

autenticadcs perante Tabelido de Notas,

a) Os documentos autenticados por meic digital devero ser entregues em -
verséo impressa acompanhados da competente Certidac de Autenticidade a que
fizer referéncia. '

b) Os documentos emitidos via internet, dispensam a necessidade de prévia
autenticagdo, devendo, no entanto, ter confirmada sua autenticidade pela
Pregoeira e Equipe de Apoio, como condigéo de validade;

¢) As copias reprograficas dos documentos também poderdo ser autenticadas
pelo pregoeiro ou equipe de apoio, a partir do original, até o dia anterior a data
marcada para o recebimento e abertura dos envelopes "Propostas”, ne horaric
de 08000min as 13h00min.

c.1) A autenticagdo prévia de documentos por servidor desta Camara n&o
induz em reconhecimenta de atendimentc as condigbes de habilitagao
exigidos neste edital.

6.10 APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS

6.11 A proposta de pregos devera ser apresentada em uma via, com folhas
numeradas e rubricadas, de forma clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
datada e assinada pelo representante legal do licitante.

6.12 A progosta de prego devera conter as seguintes indicagdes:
a) Raz&o Social e CNPJ, enderege, numera telefone, fax e e-mai; ﬁg”

B) Numero do Processo Licitatdrio e do Pregéo; W

c) Validade da proposta ngo inferior a 80 {sessenta) dias, contados da data
de entrega dos envelopes; i e
0"
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¢.1) Na auséncia de indicagio de validade, prevalecerdo o0s prazos
estabelecidos neste Edital;

¢.2) Em circunstancias excepcionais e a Comisséo de Licitagdo podera
solicitar a prorregacao do prazo de validade das propostas, por escrito, néo
sendo admitida a introdugéc de quaisquer modificagdes na groposta.

d) Prazo para prestagac de services de B0 (sessenta) meses;

e) Dados do responsave! da empresa que assinara o futuro contrato
6.13 Os pregos séo fixos e ireajustaveis.

6.14 O valor ofertado na proposta ndo podera ser inferior ac prego minimo de R$
1.312.364,87 (Hum milhao, trezentos e doze mil, trezentos e cinquenta e quatro reais
e gitenta e sete centavos), fixado no subiiem 8 do Apexo | deste Edital, e devera ser
liquido, ndo cahendo ao licitante a retengdo de parcela ou percentual a qualquer titulo.

6.15 Erros de natureza formal ou material, assim considerados as falhas presentes na
proposta de pre¢os que n&o impedem a caracterizac&o do objeto ofertado nos termos
desta licitagio, n&o ensejar@o a desclassificagdo.

7 DOCUMENTOS DE HABILITACAO

71 Os documentos exigidos para habilitagdo poderfo ser apresentades em
cépias reprograficas autenticadas por Tabelido de Notas ou por publicagbes em o6rgéo
da imprensa oficial. As cGpias reprograficas dos documentos tambam podem ser
autenticadas pelo pregoeiro ou Equipe de Apoio, a partir do criginal, até ¢ dia antericr
a data marcada para o recebimento e abertura dos envelopes "Propostas”, no herario
de 08h00min as 13h00min.

a) Os documentos autenticados por meio digital deverdo ser entregues em
versdc impressa acompanhados da competente Certidéo de Autenticidade a
que fizer referéncia;

b} Os documentos emitidos via internet, dispensam a necessidade de prévia
autenticagdo, devendo, no entanto, ter confirmada sua autenticidade pela
Pregoeira e Equipe de Apoio, como condicac de validade,

¢) A autenticaggo préevia de documentos por servidor desta Camara nac induz
em reconhecimento de atendimenio as condigbes de habilitagdo exigidas
neste edital.

7.2 Para habilitagdo seré&o exigidos, exclusivamente, os seguintes documentos:

Habilitagao Juridica

a) Em caso de scciedade empresaria, ato constitutive, estatuto ou contrato
social em vigor, acompanhado da JUlltima alteragdo coniratual ou
consolidagdo contratual, devidamente registrados na Junta Comercial;

D) No caso de sociedade por acdes, estatuto da sociedade acompanhado
dos documentos de eleicdo de seus administradores, registradc na Junta
Comercial e com comprovagdo de publicagdo na imprensa oficial da
Uniao, Distrito Federal ou Estado Membro, conforme o lugar em que esteja
situada a sede da companhia, @ em outro jornal de grande circulagae
editado na localidade em que esta situada a sede da companhia, conforme f
preceifua o art. 289 da Lei n°® 6.404/1978 o
J

c) Autorizagdo para Funcionamento Espedido pele Banco Central do Brasil —

BACEN. / 7 b
| e
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Regularidade Fiscal

d) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministerio da Fazenda (CNPJ);

e) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal {inclusive Certid&o
Negativa de Divida Ativa da Uniao, unificada ou naoj}, Estadual e Municipal
do domicilio da empresa licitante;

f) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social — INSS {Certid2o
Negativa de Débito — CND) e ao Fundo de Garantia por Tempe de Servico
— FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS — CRF);

Regularidade Trabalhista

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e
eletronicamente, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, em atendimento a Lei Federal n°
12.440/2011;

Qualificacdo Técnica

h) Comprovagdo de aptidao para desempenho de atividade perinente e
compativel em caracteristicas com o objeto da licitagdo, mediante
apresentacac de atestado(s), emitide (s) por pessoa juridica de dirsite
publico ou privado em nome da licitante. Sera considerado como
atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da
licitagdo o gerenciamento e processamento de folha de pagamento
de, no minimo, 300 (trezentos) servidores;

Qualificagio Econdmico-financeira

i) Certidao negativa de faléncia ou recuperagio judicial expedida dentro de
um prazo maxime de 90 (noventa) dias anteriores a sessio- publica de
processamento do pregéo, pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou dentro
do prazo de validade constante no documento: :

i.1. Nos casos em que a Certiddo de Faléncia e Recuperacao Judicial
apresentada no certame ndo abranger os processos distribuidos de
forma eletronica, a exemplo do Estado de Pernambuce, a Comissao
de Licitagéo poderd, na forma do §3° do art. 43 da Lei Federal
n°8.666/93, obter através de site do 6rgdo emissor competente, a
informagio complementar sobre a regularidade da proponente,

J}Comprovacéo de boa situacio financeira da empresa mediante apresentacéo de
pelo menos um dos itens abaixo:

{1. apresentacdo de declaracdo, ou demonstragdo do indice de Basiléia
disponibiizado no site do Banco Central do Brasil, de que o seu indice de
Adequacdo de Capital (Indice de Basiléia) € de, no minimo, 11% (cnze por cento),
calculado na conformidade das regras estabelecidas pela Resolugdo n® 4.193/12 &
normativos complementares do Banco Central do Brasil .

IB=PR x 100 (PRE/fator F)
Onde: IB= indice de Basiléia ou indice de Adequacao de Capital;

PR= Patrimdnio de Referéncia; L\I!‘n
PRE= Patriménio de Referéncia Exigido: (M&,
Fator F= 0,11 .

Q
J1.1. A relagdo entre Patriménio de Referéncia {PR) e os riscos ponderados -
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Patrimdnio de Referéncia Exigido (PRE; cbedecem a regulamentacéo em vigor.
A relagdoc minima exigida & dada peto fator F, de acordo com a Resolugéc do
CMN n° 4,193, de 1* de marge de 2013 e Circular do BC n® 3.644, de 4 de margo
de 2013 e demais normas aplicaveis.

1.2, A instituicao podera apresentar a copia do Gltimo DLO -Demonstracéo de
Limites Operacionais, enviado ao Banco Central do Brasil, nos termos da circular
398/08 ¢ Carta-Circular 3.415/09, para demonstrar o IB —Indice de Basiléia.

ou

j.2. comprovagao de que possui capital social ou patrimdnio figuide em valor
equivalente a 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagéo que e
de R$ 1.312.354,87 (Hum milhao, trezentos e doze mil, trezentos e cinguenta
e quatro reais e oitenta e sete centavos)pelo periodo de 60 meses.

7.3 Sob pena de inabilitagdo, as pesscas que assinarem declaragao exigida,
deverio comprovar, conforme o caso, através de procuracéo, conirato social ou
ata de assembileia de diretores, poderes para tal, ficando retida no processe a
documentagao de comprovacao;

7.4 Fica dispensada a apresentacdo de documentos no envelope destinado a
habilitacdo, quando estes ja constarem no credenciamento deste Pregio.

NOTA1: Na forma do art. 4° inciso XIV da Lei Federal n® 10.520/2002, ©s
licitantes poder&o deixar de apresentar 0s documentos de habilitagdo gue ja
constem do Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de Pernambuco —
CADFOR, apresentando, substitutivamente, o Certificado de Registrc de
Fornecedores — CRF, desde que contenha a informacgéo de que os referidos
documentos estejam nos seus respectivos prazos de validade, assegurado aos
demais licitantes o acesso acs dados dele constantes.

NOTA2: Na forma do art. 13, Paragrafo Unico do Decreto Federal n? 3.555/2000,
licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdc que ja
constem do registro cadastral do SICAF, desde que contenha a informagéo de
que os referidos documentos estejam nos seus respactives prazos de validade.

8 PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

8.1 No horario e local indicados no preambulo deste Edital, sera aberta a
sessao de processamento do Pregée, iniciando-se com o credenciamento dos
interessados em participar do certame.

8.2 Finalizado o credenciamento n&o sera mais admitide licitante ao certame.

8.3 ApoOs o credenciamento, 0s licitantes entregardo a Pregoeira a deciaragdo
de pleno atendimento aos requisitos de habilitaco e, em envelopes separados,
a Proposta de Pregos (ENVELOPE N° 01) e os Documentes de Habhilitagéo
{(ENVELOPE N° 02}

3.4 A aceitabilidade inicial das propostas de pregos pela Pregoeira visara a
verificagdo do atendimento as condigdes estabelecidas neste Edital, sendo
desclassificadas as propostas: /

a. cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condices fixados no :‘@
Edital; '

b. que apreseniem precc baseado exclusivamente em proposta dos demais
licitantes. 7

85 No focante ao prego, as propostas ser@o verificadas quanto 4 exatidao da

7

Rua Tenente Manoel Barbosa, s/n° - CEP: 54500-000 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPI.: 08.147.415/0001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.camaradocabo.pe.gov.br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br




fares

FCHSTRO Eut ya e pevERCIED E W,

8.6

8.7

8.8

8.9

89 -

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.156

LN, 99

VSTO__ iy

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

CASA VICENTE MENDES

operagdes aritméticas que conduziram ao valor total ofertado, procedendo-se as
corregdes no caso de eventuais erros, tomando-se como correto o preco unitario.
As correcbes efetuadas serdo consideradas para apuragio do valor da proposta.

Para o julgamento e classificagdo das propostas serd adotado o critério de
MAIOR PRECO. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de
lances, com observéncia dos seguintes critérios:

a. Seleg@o da proposta com maior prego e das demais com precos até 10%
(dez por cento) inferiores aquele;

b. Nao havendc pelo menos 3 {trés) pre¢os na condicdo definida na alinea
anterior, ser&o selecionadas as propostas que apresentarem os maiores
precos, até o maximo de 3 (trés). No caso de empate nos precos, serao
admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do namero
de licitantes;

c. No caso de empate entre duas ou mais propostas, sera efetuado sorteio
para definicio da sequéncia de lances, com a participacédo de todos os
licitantes.

A Pregoeira convidara, individualme_nte, 0s autores das propostas
selecionadas a formular lances de forma sequencial, a partir do autor da
proposta de menor prego e os demais em ordem crescente de valor.

A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os
participantes dessa etapa declinarem da formulag&o de lances. A Pregoeira fara,
entdo, a classificagéo das propostas dos licitantes que efetuaram lances ou néo,
na ordem decrescente de valores.

A aceitabilidade sera aferida a partir do valor minimo de R$ 1.312.354,87 {Hum
milhao, trezentos e doze mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e oitenta
e sete centavos), estabelecido neste Edital,

A Pregoeira poderd negociar com o autor da proposta de maior valor com
vistas & melhoria do prego.

Considerada aceitével a proposta de maior prego (MAIOR LANCE), sera
aberto o envelope contendo os documentos de habilitacéo de seu autor.

Constatade o atendimento aos reguisitos de habilitacgo previstos nesie
Edital, o licitante serd habilitado e declarado vencedor da licitagao,

Se a propesta néo for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias
para a habilitagho, a Pregoeira examinara a proposta subsequente de maior
£rego, negociarga com o seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e, em casg
positivo, verificard as condigdes de habifitacao e assim sucessivamente, até a
apuragéo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de habilitagdo,
Caso em que sera declarado vencedor da licitag&o.

Declarado o vencedor, a licitante que quiser recorrer devera manifestar
imediata & motivadamente a sua intencéo, abrindo-se ent&o o prazo de 3 (trés)
dias consecutives para apresentacéo das razdes do recurso, ficando os demais
desde logo intimados para apresentar contrarrazées em igual namero de dias,
que comecardo a correr no términc do praze do recorrente, sendo-ihes
assegurado vista imediata dos autos.

A auséncia de manifestagdo imediata e motivada do licitante importara: a
decadéncia do direito de recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pela

competente para a homologagao. ot

Pregoeira ao licitante vencedor e o encaminhamento do processo a autoridade%

: , 1
Interposto ¢ recurso, a Pregoeira podera reconsiderar & sua d«.KCISéO 0
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encaminha-lo devidamente informado & autoridade competente.

8.16 Decididos os recursos e constatada a reguiaridade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto do certame ao licitante vencedor e
homologara o procedimento.

8.17 O recursc tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a
invalidag&o dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.18 Durante os trabazlhos de juigamento das propostas ou da habilitagéc, a
Pregoeira podera suspender a reunido para promover diligéncias acerca de
duvidas que ndo possam ser sanadas de imediato.

8.19 Como resultado das diligéncias acima referidas, objetivando um juizo de
verdade real, sera permitida a incluséo de documentos necessarios para apurar
fatos existentes a época da licitagéo, concernentes & proposta de precos ou
habilitac&o dos participantes, porém ndo documentados nos autos.

9 CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1 O pagamento do vaior homologado da licitagao devera ocorrer em parcela
anica, no prazo maximo de 07 (dias), contados da assinatura do contrato.

8.2 O pagamento do valor deverd ocorrer através de deposito em conta
indicada pela Camara, cuja titularidade seja do Municipio do Cabo de Santo
Agostinho, devendo ¢ comprovante da transa¢&o ser entregue a Camara, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas do efetivo pagamento.

9.3 Em caso de atraso no pagamento, o Banco devera pagar a Camara a multa
de 2% (dois por cento) incidente sobre o valor total da proposta, acrescida de
atualizagcao monetéria, e juros de mora de 12% (doze por cento) ao ano, além de
sujeitar-se as penafidades previstas neste instrumento

9.4 No caso acima, o valor sera atualizado pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, conforme z Lei Estadual n®
12.525/2003.

895 Os jures de mora de 2% (doze por cento) ao ano, pro rata die, que serdo
calculados e cobrados mediante a utilizag&o da seguinte férmula:

EM=1xNxV
Onde;
EM = encargos moratérios
t = indice de 0,000328767 correspondente a taxa anual de 12%: {12/100)/365;
N = Numero de dias entre a data fixada para pagamento e a data do efetivo
pagamento;
V = valor em atraso

96 Em caso de ndo pagamento em até 30 (trinta) dias, a contratada ficara
sujeita as demais penalidades previstas no Edital, e o contrato sera rescindido
unilateralmente, sendo convocadc a assumir o objeto da presente licitac&o o
licitante classificado em posig&o imediatamente posterior ao vencedor original do

certame,
10 PENALIDADES @Q-
10.1 O cometimento de irregularidades no procedimento licitatério sujeitarg

particular a aplicag8o de sangées administrativas, nos termos da Lei Federdl-
s
A
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102 A Pregoeira representara a autoridade superior sempre que verificar indicios
de cometimento de irregularidades no procediments licitatrio.

10.3 O licitante sera sancionado com o impedimento de licitar ou contratar com
0 Municipio, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizc das multas
previstas no edital e/ou contrato, nos seguintes casos:

a) Ensejar o retardamento da execucéo do certame:
b) Nao mantiver a proposta;
c) Falhar ou fraudar na execucéo do contrato;
d) Comportar-se de modo inidéneg;
e) Fizer declarag&o falsa cu cometer fraude fiscal.
10.4 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato {e/ou z ata de

registro de pregos, conforme o caso), aceitar ou retirar o instrumento equivalente,
dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza ¢ descumprimento
total da obrigagéc assumida, sujeitando-o a multa de até 20% {vinte por cento)
sobre o valor global da obrigagdo ndo cumprida.

10.5 A caracterizagéo das situagdes previstas nos incisos 1, I e ifl do arligo 88 da
Lei Federal n° 8.666/93, podera ensejar, observados os principios da
proporcionalidade, da razoabilidade, do contraditério e da ampla defesa a
aplicagéo das seguintes penalidades:

| - suspenséo temporaria de participagio em licitagdo e impedimento de
contratar com o Municipio, por prazo néo superior a dois anos:

Il - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, nos termos da lei.

10.6 O licitante que deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execucio de seu objeto, nac
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal se
sujeitara as sangbes de impedimento de licitar e contratar com a Camara
Municipal no Cabo de Santc Agostinho e sera descredenciamento do sistema de
cadastro municipal, pelo prazo de até 5 {(cinco) anos.

10.7 As sangbes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios
da razoabilidade e da proporcionalidade, apos regular processo administrativo
com garantia de defesa prévia e de interposicao de recurso.

10.8 Na estipulagdc das sancfes, deverdo ser considerados O grau de
comprometimento do interesse publico e o prejuize pecuniario decorrente das
irregularidades conslatadas,

10.9 A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes termos:

estipulado, de 0,25 % (zero virgula vinte e cinco por cento) do valor liguido
da folha de pagamento, por dia decorrido, até o limite de 10% (d&2 por
cento): 7

a) peic atraso na prestagdo do servico executado, em relacdo ao prazo ,'
r}lj\
|
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b) pela recusa e.m executar o servigo, caracterizada em 10 {dez) dias apos o
vencimento do prazo estipufado, de até 10% (dez por cento) do vaicr
homologado;

c) pela demora em corrigir falha na prestagao do servico, a contar do
segundo dia da data da notificacdo da rejeico; 0,3% (zero virgula trés por
cento) de 1/60 do valor homologado, por dia decorrido:

d) pela recusa em corrigir as falhas na prestacao do servigo, entendendo-se
como recusa o servigo néo efetivado nos 05 (cinco) dias que se seguirem
a data da rejeicdo: 10% (dez por cento) de 1/60 do valor homelogado;

e) pelo n&o cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei Federal n°
8.666/93, ou no instrumento convocatdrio e nao abrangida nos incisos
anteriores: 2% {dois por cento) de 1/60 do valor homolegado, para cada
evento,

f) pelo atraso no pagamento previsto no item 12 do Termo de Referéncia, o
Banco devera pagar a Camara Municipal, multa acrescida de atuatizag&o
maonetaria e juros de moera conforme definido no item 8 deste Edital.

10.10 As infragbes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 30 (dias) dias
corridos a contar da aplicagao da penalidade, o Contratado cometer a mesma
infragao, cabendo a aplicagdo em dobro das muitas correspondenies, sem
prejuizo da resciséo centratual.

10.11 Nenhuma 'penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo,
que prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-ihe
franqueada vista do processo.

10.12 O recclhimento da muita sera feito por meio da Documento de Arrecadacéo
Municipal (DAM), na prazo de 05(cinco) dias Uteis, a contar da notificacao pela
autoridade competente, sob pena de inscrigdo na Divida Ativa Municipal.

10.13 O recolhimento da(s) multa(s) nao eximira o Contratado da respensabllidade
por perdas e danos decorrentes das infragbes cometidas.

11 CONDICOES DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO OBJETO

11.1 Executado o contrato, o seu objeto sera fiscalizado por servidor ou
comissao designada pela autoridade competente apos a comprovagéo de que 0s
servigos foram executados de acordo com o Edital e seus anexos.

11.2 O cumprimento do objeto contratadc ndo exclui a responsabilidade civil do
Contratado pela correta prestacac dos servicos, nem ético-profissional pela
perfeita execugéo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo

contrato.
12 DISPOSIGOES FINAIS
12.1 As normas disciplinadoras desta licitagdo serac interpretadas em favor da

ampliagzo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes
e desde gque ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca
da contratag&o.

#

12.2 A recusa injustificada do vencedor faculta a Administrag&o convocar os licitantes,
na ordem de ciassificagio, para fazé-lo em jgual prazo, sem prejuizo das oA
sangbes previstas neste edital. k?/f
/4
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12.3 Os interessados poderdo obter esclarecimentos sobre a licitagdo, enviando
correspondéncia a Equipe de Pregdo da Comissdo de Licitagdo, pelo e-mail
camaracabopregao@gmail.com.br, cu diretamente no protocolo geral da
Camara
Municipal do Cabc de Santo Agostinho, situada na Rua Tenente Manosl
Barbosa, n®. 131, Centro - Cabo de Santo Agostinho - PE, Fone / FAX n® (81)
3521.3195 [ 3521.0829 / 3521.0865, de segunda a sexta-feira, no horaric de
08h00min as 13h00min, em até 02 {dois} dias uteis antes da data de
recebimenio dos envelopes. A Pregoeira enviara copia das respostas, incluindo
um resumo da pergunta sem identificar a fonte, a todes os licitantes que tenham
adquirido este instrumenio convocatdrio diretamente nesta COMISSAQ DE
LICITACAOQ/EQUIFE DE PREGAO. Se, como resuitante dos esclarecimentos, a
PREGOEIRA considerar necessario modificar o edital, reabrira o prazo conforme
especificado nc item seguinte.

13.3.1. A impugnagéae deste Edital e de seus Anexos devera ser dirigida a
PREGOEIRA e protocolada na Secretaria Geral da  Camara
Municipal do Cabo de Santo Agostinho, iocalizada & Rua Tenente Manoel
Barbosa, n®. 131, Centro - Cabo de Sante Agostinho - PE, no horario das
08h00min as 13h00min, ou pelo e-mail
camaracabopregao@gmail.com.br, até 02 (dois} dias Uteis antes da
data fixada para recebimento das propostas.

12.4 A solicitag@o de informagbes ndc metivara prorrogagéo da data da Licitagdo,
salvo se a juizo da PREGOEIRA forem substanciais. Neste caso a PREGOEIRA
reabrira o prazo de 08 (oito) dias uUteis entre a comunicagéo aos interessados ¢ &
data de recebimento dos Envelopes,

12.5 O objeto deste Edital sera regido pelas normas da Associag@o Brasilewa de
Normas Técnica.

12.6 Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela F’REGOEIRA, baseado na
Legislagao Aplicavel & matéria & nas normas gerais do Direito.

12.7 A licitante vencedora deve obedecer a todas exigéncias e informacfes contidas
no Termo de Referéncia anexo a este edital, ao qual esta plenamente vinculada.

12.8 Na hipotese de divergéncias no edital e seus anexos, devers prevalecer:

a)y No caso de eventuzis divergéncias entre o Edital e o Termo de
Referéncia/Planitha prevalecer@o as disposigbes do segundo.

by No casc de eventuais divergéncias existentes guanto ao consignado em
algarismo e o disposto per extensc, prevalecerd a disposiggo deste ultimo.

c) No caso de eventuais divergéncias nas planilhas orgamentarias, entre
numerarios consignados como totalizados e a soma dos respectivos unitarics,
prevalecerad a resultado da soma destes Uitimos.

12.9 Nao serdo considerados motivos para inabilitagdo ou desclassificagdo
irregularidades materiais (erros datilograficos, concordancia verbal, etc.} da A
documentagac ou das propostas, desde que sejam irrelevantes, ndo prejudiguem N
0 processamento da licitagfo e o entendimento das propostas e, ainda, nao firam
os direitos das demais licitantes.

-

12.10 Sem prejuizo das penalidades previstas nos subitens precedentes, a
PREGOEIRA podera desqualificar a licitante ou desclassificar a PROPOSTA DEA_//Q{Z
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PREGO, sem gue isto gere direitos indenizatorios ou de reembolso, caso tome
conhecimento de fato ou circunstancia que desabone a idoneidade comercial ou
afete a capacidade financeira, técnica, juridica ou de produgac da licitante.

12.11 N&o sera permitida a subcontratacao do objeto desta licitagao.

1212 O presente Edital podera ser adquirido diretamente perante a Equipe de Pregao,
sito na Rua Tenente Manoel Barbosa, n° 131, Centro - Cabo de Santo Agostinho
- PE, das 08h00min as 13h00min, através de instrumento de midia eletrdnica
(CD ou Pen Drive} nos dias Uteis ou através de solicitagéo pele e-mail:
camaracabopregao@gmail.com.br. Maiores informacdes pelos FONE/FAX:
(81) 3521.3195 / 3521.0829 / 3521.0865.

12.13 E competente o Foro da Comarca de Cabo de Santo Agostinho /PE, para

discussbes de litigios decorrentes da presente Licitac&o, com renuncia a
= quaiguer outro, ainda que mais privilegiado.

Cabo de Santo Agostinho, 07 de fevereiro de 2017.

RITA DE CASSI MORAIS MONTEIRO
PREGOEIRA

éﬁ/‘{wﬂ. fg—mﬁ—«

CARLOS RAFAEL DO NASCIMENTO PEREIRA
EQUIPE-DE APOIO

HENDRIK ‘NCISCO EMIL VISSER
EQUIPE DE APOIO
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA

A decisao de submeter a contratagéo desses servigos a licitagéo decorre do entendimento
firmado pelo Supremo Tribunal Federal quando do julgamento do Agravo Regimentai na
Reclamagao n® 3.872-6-DF, segundo o qual o processamento dos créditos decorrentes de
folha de pagamento € servigo comum, que pode ser e de fato ¢ ofertado por quaisquer
instituicbes financeiras devidamente autorizadas e que n&o se confunde com o objeto do
§3° do artigo 164 da Constituicao Federal.

Esta licitacao, portanto, restringe-se aos servigos relativos ao processamento dos créditos
da folha de pagamento, mantendo-se a guarda e a gest&o das disponibilidades de caixa e
0 pagamento a fornecedores em instituicdo publica oficial.

2. DO OBJETO

O objeto deste Termo de Referéncia ¢ a CONTRATAGAOQ DE INSTITUICAQ
FINANCEIRA PARA PRESTACAO, DE FORMA EXCLUSIVA, DOS SERVICOS
REFERENTES AQ PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS SERVIDORES
EFETIVOS E COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADOS E PENSIONISTAS PELO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIC, BEM COMO OS SERVIDORES QUE
VENHAM A SER ADMITIDOS DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO,

O licitante vencedor sera considerado entidade consignataria no ambito do Municipio do
Cabo de Santo Agostinho e podera operar no sistema GREEN Consig.

O servigo objeto deste pregdo nédo abrange o pagamento a fornecedores, nem a guarda
ou gestao bancaria de recursos proprios do Municipio do Cabo de Santo Agostinhe,
servigos atualmente prestados, com exclusividade, pela Caixa Econémica Federal,

3. PRESTAGAO DOS SERVIGOS E DE SUA REMUNERAGAO

Os servigos de que trata este Termo ser&o prestados de forma continua, durante o prazo
de 60 (sessenta) meses, devendo a instituicdo financeira contratada observar
rigorosamente as previsbes contidas no Manual de Procedimentos QOperacionais da Folha
de Pagamento {(Anexo Il), as normas regulamentares expedidas pelo Conselho Monetério
Nacional e pelo Banco Central do Brasil, e demais normas gque vierem a ser editadas
sobre credito de pagamentao de pessoal.

O credito dos proventos e remuneragdes, doravante denominados salarios, sera feito
segundo a sistematica de contas-salario, que serfic abertas em nome de cada servidor do
Municipic do Cabo de Santo Agostinho, conforme regulamentagéo do Conselho Monetario
Nacional e do Banco Central do Brasil.

O Banco que for contratado devera fornecer cartdes magneéticos para realizagio de

saques e pagamentos a partir das contas-salério, as quais poderfo ser movimentadas Ubll“
para todos os fins admitidos pelas normas regulamentares, inclusive transferéncias e .
liquidagdo de contas, faturas ou quaisquer outros documentos representativos de dividas. é}‘

Os servidores da Camara de Vereadores no Municipio do Cabo de Santo Agostin
poderao optar pela abertura e manutengio de conta de depdsitos & vista ou de poupa

Rua Tenente Maneel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ: 08.147.415/0001402
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junto ao Banco que vier a ser contratado, com definigdo de pacotes padronizados de
Servicos Ou restricio a servigos essenciais. Poderéo também transferir os salarios para

credito em contas mantidas em outras instituigdes financeiras {portabilidade), conforme
normas vigentes.

O desconto de prestacdes de operagdes de crédito diretamente na conta-salario somente
e admitido se o servidor autarizar, prévia e formalmente, a sua realizagdo. No caso da
transferéncia automatica para a conta de depositos indicada pelo beneficiario
(portabilidade), a transferéncia devera ser realizada pelo valor liquido, apds o desconto do
valor da prestac&o da operacac de crédito.

O Banco devera assegurar ampla divulgacdo dos valores cobrados por seus servicos,
inclusive no que se refere aos pacotes padronizados e anuidades de carides de creédito, e
informar previa e diretamente aos servidores quando ocorrerem mudangas em suas
politicas de isengéo ou reducio dessas tarifas.

N Nao pode haver cobranga sobre cs servicos essenciais prestados a pessoas fisicas
relativamente & conta corrente de depdsito & vista, a exemplo de;

a) fornecimento de cartdo com fungéo débito;

b} fornecimento de segunda via do cartdo de débito, exceto nos casos
decorrentes de perda, roubo, furto, danificagdc e outros mativos nao
imputaveis a instituicdo emitente;

c) realizagao de ate quatro saques, por més, em guiché de caixa, inclusive por
meio de cheque ou de chegue avulso, ou em terminal de autoatendimento;

d) realizagao de até duas transferéncias de recursos entre contas na orépria
instituicdo, por més, em guiché de caixa, em terminal de autoatendimento
efou pela internet;

e) fornecimento de até dois extratos, por més, contendo a movimentacao dos
ultimos 30 dias por meio de guich® de caixa efou terminal de
autcatendimento;

f) realizac@o de consultas mediante utilizagéc da internet:

a) fornecimento, até 28 de fevereiro de cada ano, do extrato consolidado,

N . discriminando, més a més, os valores cobrados no ano anterior relativos a

tarifas;
h) compensacao de cheques;

i) fornecimento de até dez folhas de cheques por més, desde que o cliente
reina os requisitos necessarios a utilizagéc de cheques, conforme a
regulamentacio em viger e condicGes pactuadas;

i) prestacao de qualquer servico por meios eletrdnicos, no caso de contas cujos
contratos prevejam utilizar exclusivamente meios eletrénicos.

A realizag8o de saques em terminais de autoatendimento em intervalo de até trinta
minutos € considerada como um Unico evento.

Alem dos servicos essenciais, também n#c pode ser cobrada tarifa oor liguidacéo
antecipada em operagdes de crédito e de arrendamento mercantil financeiro pactuadas
com pessoas fisicas.

Aocs servidores ativos e aposentados que optarem pela abertura manutengao de conta
corrente de depdsitos no Banco contratado sera assegurada isencao de i
cartdes de crédito por eles contratados, tanto para os titulares qua
dependentes.

wz
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4, VALORES OPERACIONALIZADOS

O objeto do presente certame abrangera toda a administragc do Poder Legislativo do
Cabo de Santo Agostinho, conforme relagc&o apresentada a seguir:

» Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho;

« Instituto de Previdéncia Municipat CaboPrev

Q total bruto da folha de pagamentos dos servidores ativos e aposentados, do Poder
Legisiativo do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no més de janeiro de 2017, foi de
R$ 1.464.788,65 (hum miihao, quatrocentos e sessenta e quatro mil, setecentos e oitenta
e oito reais e sessenta e cinco centavos), contemplando 13.865 servidores, entre ativos,
aposentados e pensionistas, distribuidos conforme quadro a seguir, Mais detalhes sobre a
Folha de Pagamento nos Anexos lIl e IV deste Edital.

\ Yo QUADRO DE SERVIDORES .
Ativos Permanentes 43
Legislativo 17
Comissionados 182
Aposentados 1
Pensionistas 1
Total 244
5. SISTEMAS DE INFORMATICA

Toda troca de informagbes entre o Banco contratade € a Camara Municipal do Cabo de
Santo Agostinho deve ser protegida por meio de certificados digitais, tanto para fins de
autenticag&o da origem guanto para garantir o sigilo dos dados transferidos criptografados.

A transmiss8o de dados entre o Municipio e 0 Banco sera realizada por meio de arquivos
de formato de texto (importagao/exportagio).

O Banco contratado deve comprometer-se a manter, nas suas agéncias e posios de
SR servigos, pessoal treinado e habilitado para fidar com as operacées, indicando ao menos
um responsavel local per cada agéncia ou posto de servico e um gestor para esses
sistemas com poderes idéneos de direcdo e supervisdo, com domicilio na Regiado
Metropolitana do Recife, para fins de contatc e comunicag8o diretos com os érgdos
competentes da Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho.

Com relag&o & implantac&o de novos sistemas, ndo sera possivel a utilizagdo de placas
fax/modem. Os sistemas por ventura necessarios deverao ser acessados por meio de
linha dedicada, Internet ou Extranet. Além disso, os computadores e usuarios envolvidos
dever&o ter suas identidades verificadas por meic de certificados digitais e as informacées
em fransito deverdo ser criptografadas.

6. REMUNERAGAOQ

O Banco contratade n&o fard jus a qualguer remuneragéo oriunda dos cofres pablicos
municipais pela prestagéo dos servigos a Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho
& por quaisquer prestagdes de servigos bancarios correlatos, a exemplo de emissao de
extratos diarios, informacdo de saldos a qualguer momento e por gualquer meic e

fornecimento de relatorios. é//é

Rua Tenente Mancel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPI: 08147.415/0001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.cabodesantoagostinho.pe.leg,br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br



B VRO Yiu

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
CASA VICENTE MENDES

7. TRATAMENTO PREFERENCIAL

A Camara e seus servidores serdo clientes preferenciais da instituicao financeira a quem
for adjudicada a contratagdo em pauta.

Ac Banco que vier a ser contratado fica vedado tratamento diferenciado ags servidores da
Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, com base em critérios como renda,
movimentacgao financeira ou quaisquer outros, para fins de definicéo da agéncia que sera
responsavel por sias contas.

O Banco podera escolher, a seu critério, o padréo de agéncia que julgar apropriade, mas,
seja qual for o padréo escolhido, a ele se vincuiarfo as contas de todos os servidores,
salvo se houver opgéo expressa de cada servidor por agéncia diferente.

8. CAPILARIDADE

A licitante vencedora devera possuir @ manter em efetivo funcionamento, durante toda a
execugdo contratual, a guantidade minima _de 02 (duas) agéncias convencionais no
municipio ou, alternativamente, 01 (uma) agéncia_e 01 (um) posto de atendimento

gerencial, sendo uma em Cabo de Sante Agostinho Centro e outra em Pontes dos
Carvalhos.

A licitante vencedora, no momento da contratagéo, devera comprovar passuir no minimo
01 (uma) agéncia convencional em funcionamento em uma das iccalidades indicadas,
podendo celebrar o contrato desde que se comprometa a adequar-se, no prazo maximo
de 180 (cento e citenta) dias, contados a partir da assinatura do competente instrumento,
a cumprir a exigéncia do paragrafo anterior, sob pena de rescisdc sem 6nus para a
Camara e sem restituigdo dos valores pagos.

9. CREDITO CONSIGNADO

Os servidores ativos e aposentados da Camara podem contratar operagdes de crédito
consignado em folha de pagamentos exclusivamente com as instituigdes financeiras que
— operam no sistema GREEN Consig. As operagdes de crédito consignado ndo se incluem
no objeto desta licitagao.

A Contratada optara pela forma de concess&o do crédito consignado, e deverd observar a
insercac de informacbes através do sistema de consignagbes elefronicas do Municipio
conforme paragrafo anterior.

O credito consignado ¢ uma relagdo entre a Instituigdo Financeira e o servidor, ndc tendo
o Municipio nenhuma responsabilidade sobre as clausulas ajustadas entre as partes.

As operagbes de consignacdo em folha de pagamento s&o regidas por normas
especificas, n&o havendo relacdo entre elas e quaisquer contratos administrativos
celebrados com a Camara Municipal.

10. VALOR MINIMO DA CONTRATAGAQ )
W

O valor minimo para lances no pregéo presencial é de R$ 1.312.354,87 (hum milh&o,

trezentos e doze mil, trezentos e cingquenta reais e oitenta e se avos), conforme

estudo de pregos anexc ao progesso. é/ﬂ
V%
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s 11. VIGENCIA CONTRATUAL E DO PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura e vigera por 60 (sessenta) meses,
até o praze final da execucac dos servigos.

Os preparativos para a implantagéo do sistema de pagamentos da Camara Municipal peio
licitante vencedor ocorrerdo no periode compreendido entre a data de assinatura do
contrate e o dia 24/03/2017, quando terminara o contrate atualmente em curso.

Na hipotese de ocorrer fato relevante, que implique na antecipacéo ou atraso do inicic da
execucdo dos servigos, podera ser ajustado o prazo constante do paragrafo acima,
visando garantir o total de 60 (sessenta) meses de prestacao dos Servigos.

12 SUBCONTRATAGAO

N&o serao admitidas subcontratagac, cessdo ou trahsferéncia, total ou parcial, do cbjeto
do presente instrumento, associagdo do Contratade com outrem, bem como a fuséo, a
cis&o ou a incorporagéo, ndo aceitas pelo Contratante, que impliqguem em substituigéo do
Contratade por outra pessoa, e comprometa a execugdo do contrato.

13. PRAZGC E CONDICOES DE PAGAMENTO DO VALOR HOMOLOGADO NA
LICITACAO

O pagamento do valor homologado da licitagéo devera ocorrer em parcelas Unica, no
prazo maximo de 07 (dias) contados da data da assinatura do contrato. -

O pagamento da parcela deveréd ocorrer através de depdsito em conta indicada pela
Cérnara Municipal, devendo o comprovante da transacio ser entregue a Administragio,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas do efetivo pagamento.

Em casc de atraso no pagamento, 0 Banco devera pagar Camara Municipal a muita
acrescida de atualizag&o monetaria e juros de mora, conforme previsto neste instrumento.

—~ Em casc de ndo pagamento em até 30 (trinta) dias, a contratada ficara sujeita as demais

- penalidades previstas no Edital, & o contrato sera rescindido unilateralmente, sendo
convocado a assumir o objeto da presente licitagdo o licitante classificado em posicao
imediatamente posterior ac vencedor original do certame.

14. FISCALIZAGAQ DQOS SERVICOS

O Contratante acompanhara e fiscalizara a execugaoc do obieto do contrato e notificara o
Contratade sobre as ocorréncias que exijam medidas corretivas, quando se fizer
necessario, cabendo ao Contratado a sua imediata corregao, sem prejuizo das sangbes
aplicaveis pelo Contratante. . :

A fiscalizaggo do contrato nao implica corresponsabilidade do Contratante, nao excluindo
nem reduzindo a responsabilidade do Contratado na execugio do objeto contratado,
inclusive por dancs gue possam ser causados & Administraggc ou a terceiros, por
qualguer irregularidade decorrente de culpa ou dolo do Contratado na execugdo do
contrato.

S
15. INFORMACOES COMPLEMENTARES %/Z
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A folha de pagamento da Camara Municipal, abrangendo todo funcionalismo municipal
ativo, aposentados e pensionistas, da administragao direta e indireta e fundos municipais,
como um todo e elaberada e processada, pela Camara localizada & Rua Tenente Manoel
Barbosa, n®. 131, Centro - Cabo de Santo Agostinhe - PE.

O Banco devera informar a Secretaria Executiva de Administracao, Gestao de Pessoas e
Previdéncia, nos meses de janeiro e julho de cada ano, ao longo da vigéncia do contrato,
por sua iniciativa independeniemente de solicitagde formal, para fins estatisticos, a
guantidade acumuiada, até o fim do semestre imediatamente anterior, de servidores gue
requererem portabilidade de suas contas-saldrio para crédite em outras instituigbes
financeiras, discriminando essa informacéo por faixas de rendimento brutg, no mesmo
formato da piramide salarial que integra estas Especificagbes.

16. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
5 O Contratante obriga-se a:

a) informar a0 Contratado a previs&o dos pagamentos com antecedéncia de
48 horas e depositar na conta corrente por ele indicada ¢ montante
necessario com antecedéncia minima de 24 horas da data prevista para a
realizaco dos pagamentos, j& que o calendario de pagamentc é variavel
em fun¢éo do fluxo de caixa do Contratante,

D) informar ao Contratado os dados necessarios para abertura das contas
salarios no prazo maximo de 7 (sete) uteis dias apos a confirmagéo do
recebimento da primeira parcela conforme item 14 deste Terme de
Referéncia.

c) fiscalizar a execuc&o dos servigos e aplicar as medidas corretivas
necessarias, inclusive as penalidades contratuais previstas;

d) observar as disposic®es, rotinas e procedimenios que the competem,
expressas no Manual de Procedimentos Operacionais da Folha de
Pagamento, Anexo Il do Termo de Referéncia.

17. OBRIGACOES DO CONTRATADO

Ao Contratado caberao as seguintes obrigacbes.

a) executar o objeto de acorde com as disposigdes contidas neste Termo de
Referéncia e seus respectivos anexos;

b) adotar os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas
pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem
como, as normas estaduais que vierem a ser editadas sobre crédito de
pagamento de salarios;

c) fornecer suporie técnico as atividades cobjetc do presente conirate, com
pessoal de seus quadros, devidamente qualificado;

d) garantir, manter € melhorar & qualidade dos servicos presiados ao
Contratante de maneira competitiva no mercado,

e) proceder, sem Onus para o Contratante, todas as adaptagbes de seus
softwares necessarics ao aprimoramento e perfeito funcionamento do

Sistema de Pagamento de Pessoal da Municipio, )N"‘
f) manter ¢ histdrico dos pagamentos do pessoal pelg periode de vigéncia do
contrato, e fornecer as informagdes, quando soliclta NG prazo maximo é/&,

—

de 48 (quarenta e oito) horas, para pagamentos realjzgdos dos Uitimos 60 /Z/
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(sessenta) dias e, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, para 0s
realizados em pericdos superiores ao anteriormente referido. Findo o
contrato, os arquivos deverfo ser fornecidos ao Contratanie em até 15
(quinze dias Uteis).

g) manter, durante a execug8o do objeto contratado, todas as condictes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no pregdo presencial, em
compatibilidade com as cbrigagdes assumidas, informando ao Contratante
a superveniéncia de qualguer ato ou fato gue venha a modificar as
cendigbes iniciais de habilitagao:

Cabo de Santo Agostinho, 02 de fevereiro de 2017.

\ Mario Anderson da Silva Barreto
' Presidente

e

Lo
/Z ’/é ﬁy\.

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPI: 08.147.415'/0001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.cabodesantoagostinho.pe.leg.br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br



"

3
!k&uwbﬁm_ﬁﬂfi_mnr_g;o ,

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CN
Fones: (81) 3521.0865 /3521.0829 - home page: www.cabodesantoagostinho.pe.leg.br - e-mail: ¢

LI, (oS

VISTO

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
CASA VICENTE MENDES

ANEXO Il
MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA FOLHA DE PAGAMENTO

1. INTRODUGAO

Este documento coniém as especificagbes técnicas necessarias a operagaoe dos servigos
a serem contratados pela CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO,
para prestagac de servicos bancarios de pagamento da folha de salario dos servidores do
Poder Legislativo municipal ativos, aposentados € pensionistas.

Os pagamentos aos servidores citados no item anterior referem-se as folhas salariais
liquidas, & descontados o imposto de renda pessoa fisica, as contribuicbes
previdenciarias, dentre outros encargos.

2. ABRANGENCIA bO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO

A Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, processa o pagamento de seu
pessoal atraves do Sisterma SIP7, mantera na instituigao financeira vencedora do presente
certame, doravante denominada BANCO, contas bancarias transitérias para o
funcionamento do Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio, abrangende ©
seguinte publice alvo:

2.1 SERVIDORES ATIVOS - sd0 fodas as pessoas com vinculo funcional e em atividade
na Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinhe, que na folha de janeiro de 2017,
perfizeram c quantitativo de 224 (duzentos e vinte e quatro) servidores;

2.2 SERVIDORES INATIVOS- sao todas as pessoas em inatividade, oriundas dos
Orgéos da Administrag&o Direta e das Entidades da Administragéo Indireta, do
FPoder Executivo Municipal, gque s3o vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio. Esse contingente € objeto de
administraggo do [nstitute de Previgéncia dos Servidores Publicos da Céamara
Municipa!.

23 PENSIONISTAS MUNICIPAIS - sio todos os dependentes, gue passaram a
receber pensao apds falecimento dos servidores ativos efou inativos, das
Administrages Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, que sao
vinculados ao Regime Propric de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio.

2.4 PENSIONISTAS ESPECIAIS — sdo os beneficiarios de pensées concedidas
mediante legislagdo especifica e de carater indenizatorio.

2.5 PENSIONISTAS DE ALIMENTO - sdc as pessoas que recebem repasse
consignado de um alimentante (servidor ativo ou aposentada) que recebe pela
folha de pagamento do Municipio.

2.6 O contingente total de pensicnistas em janeiro de 2017 foi de 01, sendo esse
objeto de administracao desta casa.

2.7 CONSIGNATARIA — consignatarios — s&o pessoas juridicas beneficiarias de
outros repasses consignados, de respensabilidade de servidores ativos ou
aposentados gue recebem pela folha de pagamento do Mysi
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PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL DA CAMARA

O pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, inclusive a gratificag&o natafina, sera
realizado de acordo com calendario definido pela CAMARA.

O calendario, usualmente, & cumpridoc em um unico dia por més. Ha, coniudo,
possibilidade de ocorréncia de folhas de pagamento extraordinarias, excepcionais,
referentes a eventuais diferencgas de remuneracéo.

4.1

4.2

4.3

5.1

62

5.3

5.4

5.5
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CONTAS CORRENTES VINCULADAS AQ SISTEMA DE PAGAMENTO DE
PESSOAL

A CAMARA mantera em Agéncia do BANCOQ, obrigatoriamente situada no Cabo
de Santo Agostinho (PE), contas correntes transitorias, que servirdo
exclusivamente para o crédito do montante liguide para o pagamento dos
SERVIDORES e PENSIONISTAS, com antecedéncia de 01 (um) dia uti da data
prevista para © mesmo, devendo restar com saldo financeiro igual a zero apés a
conclusdo de processamento.

O BANCO devera estar preparado para atender ao cronograma de pagamento
do pessoal da CAMARA MUNICIPAL, considerando a totalidade dos servidores e
pensionistas.

O BANCO disponibilizara para a CAMARA MUNICIPAL a opgéo de blogueio de
créditos até um dia antes da efetivacdo do crédito em conta corrente de
servidores e pensionistas, por meio de transmiss&c de arguivos eletrdnicos de
dados pela CAMARA MUNICIPAL ao BANCO.

MODALIDADES DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

O pagamento de salarios aos servidores do Municipio seré feito exclusivamente
por meio de contas-salaric, as quais poderdo ser movimentadas, conforme
acordo entre o0 Banco e cada servidor, por meio de saques diretos, transferéncias
a credito de contas de depdsitos abertas pelos servidores na mesma instituicéo
Ou em outras (portabilidade) ou por outras opgdes de movimentacao conforme
regulamentacao vigente.

As contas-salario dever&o ter como titular exclusivo o servidor ativo, aposentado
& pensionista.

Quando o pensicnista for de alimento, e n&o tendo o mesmo conta aberta no
banco contratado, o pagamento tera que ser feito no banco que consta no oficio
judicial.

Os servidores atives e aposentados que optarem pela abertura de conta de
depdsitos no Banco contratado poderdo escolher liviemente a modalidade de
servicos essenciais, sendo-lhes assegurada a isencdo de tarifas, taxas ou
encargos de qualquer natureza de acordo com o dispostc no artigo 2° da
Resolugéo 3.919, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Manetario Nacicnal,
e alteragdes posteriores.

O objeto deste Termo de Referéncia considera também a previsdo de
pagamento de valores devidos a pensionistas de alimentos e a outros
beneficiarios de consignagdes descontadas em folha o pagamento, bem come
a ex-servideres para liquidagéo de parcelas r /is decorrentes  do
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encerramento do vinculo com o Municipio.

5.8 Os valores devidos a outros beneficiarios de censignagbes serdc geridos pelo
sistema GREEN Consig, com o qual esta administragao tem contrato vigente,
devendo o sistema do BANCO cecmunicar-se com o mesmao através de arquives

magneticos.
6. BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO
8.1 Para implantagéo e manutengdo do pagamento dos craditos decorrentes da folha

de saldrio dos servidores atives, aposentados e pensionistas, a CAMARA
remetera ao BANCO arquivo para importagao e exportagao de dados em meio
eletrénico, com lelaute arquivo de texto, contendo as informagdes necessarias &
operacionalizagéo da folha de pagamento.

7. PROCEDIMENTOS PARA IMPLANTACAO INICIAL DO SISTEMA DE
PAGAMENTO DE PESSOAL

7.1 A CAMARA enviara ac BANCO arquivo eletronico de dados cadastrais para
abertura das CONTAS SALARIQS, em até 10 (dez) dias Uteis apos a assinatura
do contrato, contendo as informacdes previstas na Resolugdo n® 20256 do Banco
Central.

7.2 O BANCO devera enviar a CAMARA, em até 10 (dez) dias Uteis da assinatura do
contrato, arquivo eletronico de dados contendo informagdes sobre codigos e
descrigdes de suas agéncias em tode o territério nacional.

7.3 Apds a abertura das contas e em até 15 {quinze) dias Uteis, antes do primeirc
pagamento, o BANCO retornara ao CAMARA, arquivo eletrdnico de dados
contendo informagdes de numero da agéncia & da conta-saiario de cada
servidor, aposentado € pensionista.

7.4 A CAMARA enviara outros arquivos eletrénicos de dados correspondentes aos
créditos dos pagamentos de cada um dos dias de seu calendario, que seréo
enviados aoc BANCO em ate o dltime dia util imediatamente anterior & data
prevista para a realizacdo de cada credito.

7.5 Até quinze dias antes da realizagdo do primeire pagamento mensal, © BANCO
disponibilizard ambiente de teste para envio de arquivo de crédito com valores
ficticios, devende dar o retorno em até dois dias Uteis sobre ¢ éxito cu prohlemas
de processamento, para verificac@o preventiva de eventuais inconsisténcias.

7.6 O BANCO devera informar acs servidores e pensionistas os procedimentos
necessarios para a formalizacao da abertura das contas correnies e recebimento
do cartdo magnético.

7.7 O BANCO deverd disponibilizar infraestrutura que possibilite o cadastramento
inicial e a abertura de conta corrente de todos os servidores e pensionistas com
o menor impacto de desiocamento para estes e sem dnus para a CAMARA.

7.8 O BANCO devera realizar cruzamente dos CPF's informados pela CAMARA com
os de seus cerrentistas para verificacao daqueles cujos servidores e pensionistas
ja sejam seu correntista, situacdo em que serd facultada aos servi
pensionistas a aberiura de nova conta carrente, 7&
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7.9 Durante o periodo de abertura de contas que antecedera o primeiro pagamento,
O BANCO deverd enviar a cada 5 dias relatdrios nominais (contendo nome,
CPF, agencia e conta) e a respeite da abertura de contas dos servidores,
aposentados e pensionistas para que a Administracdo possa reforgar a
recomendacio de abertura de contas para seus servidores.,

8. ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

8.1 Q processamentc mensal do pagamento, em gualquer de suas modalidades,
gcorrera segundo a sistemalica seguinte;

a) A CAMARA enviara, até dois dias Uteis da data prevista para o
pagamento, per meio dos servigos de comunicacao eletrdnica, detathados
no item & do Termo de Referéncia, arquivos distintos correspendenies aos
créditos a serem pagos, referentes aos servidores ativos, aos
aposentados, as pensdes e demais consignacdes e a parcelas residuais;

b) O BANCO realizara os testes preliminares necessarios a validagdo dos
arquivos recebidos e retornara a CAMARA existéncia de eventuais
inconsisténcias até o primeiro dia util apés a sua recepgéo,

¢) G arquivo de retorno do BANCO, de que trata o item anterior, devera ser
enviado a CAMARA em até 3 horas apos a recepcac:

d) Mavendo alguma inconsisténcia, a CAMARA emitira o arquive retificado
contendo o credito dos servidores e pensionistas, ate 01 {um) dia Util antes
da data prevista para o pagamento;

e) os dados constantes dos arquivos de pagamento deverdo ser
disponibilizados a CAMARA apds processamento, para que promova
alteragdes, inclusdes e exclusdes, por troca eletrénica dos arquivos;

f) Os bioqueios e desblogueios de pagamento s&o de responsabilidade
exclusiva da CAMARA, devendo sua operacionalizacéo ser efetuada por
meio da troca de arguivos eletrdnicos.

g) O BANCO incluira os credites informados nas contas-salario dos
servidores no inicio da manhd (até as 5h) da data definida para
disponibilizagdo dos créditos;

k) O BANCO devera disponibilizar rotina para atendimento de determinagdes
judiciais, que possibilite pagamento a terceiros e depositos em outras
instituicbes bancarias, sem que isso impligue em aumento de despesas
para o Tesourc Municipal.

8.2 A CAMARA enviara arquivo eletrénico de dados contendo as informacgdes dos
contracheques dos servidores e pensionistas para que sejam disponibilizados
mensalmente na data de pagamento pelo BANCO nos seus terminais de
autoatendimento e internet banking.

9. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAO OU INEXATIDAO DOS DADOS
CONSIGNADOS NO ARQUIVO ELETRONICO DE DADOS

9.1 Q BANCO, na qualidade de prestador de servicos, fica isento de
responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro, omiss&o ou inexatiddc
dos dados consignados no arguive em meio eletrénico transmitido pelo s
MUNICIPIO, limitando-se a recebé-lo e a processa-lo conforme o estabelecido
neste manual, salvo se, provocado por incopgisténcia no sistema do BAIH
guando da recepgdo e processamento do arg -
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9.2 No caso de ser comprovada a responsabilidade do BANCO, este devera

providenciar as devidas corregdes sem qualguer onus para & CAMARA e
SERVIDORES e PENSIONISTAS envolvido(s), indenizando todos os
prejudicadoes, inclusive terceiros, na medida do prejuizo abservado.

10. OBRIGAGOES ESPECIAIS DO BANCO

10.1 Na operag@o do Sistema de Pagamento de Pessoal da C&mara, 0 BANCO cumprira
as seguintes obrigacdes adicionais:

a) Instalar unidade gestora do contrate no Cabo de Santo Agostinho, indicande o
gestor responsavel para atender 8 CAMARA durante a vigéncia do contrato.

b) Comunicar obrigatoria e previamente, por qualquer meio iddéneo, a Camara, o
recebimento de qualquer determinagio que implique deébito ou blogueio na
conta pagamento, inciusive os provenientes de decisdes ou sentengas
judiciais. Da mesma forma, os pagamentos gque ndo atendam aos padrdes
estabelecidos nes procedimentos relativos ao sistema em cperagéo deveréo
ser previamente autorizados pela Camara.

c) Proceder, sem énus para a CAMARA, todas as adaptagoes de seus scftwares
necessdarias ao aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de
Pagamentc de Pessoal do Municipio.

d) Solicitar anuéncia da CAMARA em caso de implementagédo de alteragdes no
Sistema de Pagamento utilizado pelo BANCO que impliquem em modificagbes
de procedimentos operacionais no relacionamento com a CAMARA ou com
seus servidores e pensionistas.

e} Disponibilizar relatérios periddicos, analiticos e sintéticos, em arquivo de
dados em meio eletrénico, contemplando, pagamentos efetuados, bloqueados,
desbloqueados, por periode, nome, CPF, agéncia, conta carrente & valor, no
praze maximo de-5 {cincg) dias Gteis, para os pagamentos realizados nos
Gltimos 60 (sessenta) dias € no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, para
os realizados em periodos superiores ao anteriormente referido.

f) Manter o histdrico dos pagamentos de pessoal pelo periodo de vigéncta do
contrato, fornecendo informagdes quando solicitadas, no prazo maximo de 48
{quarenta e oito) horas para os pagamentos realizados nos Uuitimos 60
{sessenta) dias & no prazo maximo de 05 (cince} dias Uteis para os realizados
em periodos- superiores ao anteriormente referido. Findo o contrate, os
arquivos deverdo ser fornecidos a CAMARA em até 15 (quinze) dias Uteis.

g) Garantir a abertura de conta corrente a todos os servidores e pensionistas gue
percebam seus proventos através desse Sistema de Pagamento.

h) Enviar a CAMARA, em até 30 dias Uteis apds o primeirc pagamento, em
layout definido por este, arquivo de dados eletrdnice contendo as informacgdes
cadastrais dos servidores e pensicnistas capturadas quando da realizagio
inicial da abertura das contas correntes.

i) E vedado ac BANCO recusar a abertura de conta corrente em nome dos
servidares e pensionistas, ressalvadas as hipoteses previstas em Lei.

i Na hipétese de impedimentc legal para abertura/movimentagéo de conta
corrente em nome de algum servidor ou pensionista, ¢ BANCO devera
comunicar o fato a CAMARA e providenciar outra forma para efetivacéo do
crédito dos pagamentos. T

k) Responsabilizer-se pela guarda e sigilo dos arguivos repassados pela
CAMARA para ¢ atendimentc d jeto deste contrato.
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ANEXO 1l

QUADRO DEMONSTRATIVO DA PIRAMIDEA SALARIAL POR FAIXAS DE RENDA
BRUTA E LIQUIDA PIRAMIDE SALARIAL

BASE FOLHA DE PAGAMENTOS -~ JANEIRO 2017
QUADRO GERAL DE SERVIDORES

Faixa Salarial Bruto Liguido
Ate R$ 1.500,00 15 21
R$ 1.500,01 até R$ 2.300,00 23 23
R$ 2.300,01 até R4 3.300,00 09 056
R$ 3.300,01 até R$ 5.000,00 43 42
R% 5.000,01 até R$ a7 134
10.000,00
Acima de R$ 10.000,00 39 01
Total da Folha Bruta:.....ccccoveemeerernmnisvssienserns e R$ 1.464.788,65
Total Folha Liquida: ..o R$ 1.153.613,98

sﬁ%%
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ANEXQ |V

DECLARACAO CUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE HABILITACAQ

AG

Camara Municipal do Cabe de Santo Agostinho
Ref.. Pregédo Presencial n® 001/2017

Prezados Senhores,

Declaramos sob as penas da lei e para os fins requeridos ne Inciso VII, do artigo 4°, da Lei

Federal n® 10,520/2002, que cumprimos plenamente com 0s requisitos de habilitagéo
exigidos neste Edital.

Local e data.

{Empresa e assinatura do representante legal)

A

Can
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ANEXO V
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° XXX12017 - OBJ:

CONTRATAGAOQ DE INSTITUIGAO FINANCEIRA
PARA PRESTAGAQ, DE FORMA EXCLUSIVA,
DOS SERVICOS REFERENTES AO
PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS,
EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODRER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS PELO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM COMO OS
SERVIDORES QUE VENHAM A SER ADMITIDOS
DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO E O
XXXX, CONFORME PROCESSO LICITATORIO N°
001/2017 — PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

Por este instrumento, que entre si celebram, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL, pessca
juridica de direito pabiico, com sede na XXXXXXXXX, sin, pairro de XXXXXX, nesta cidade,
inscrito no Cadastro Nacional de Pesscas Juridicas do Ministéric da Fazenda - CNPJ(MF) sob
0 n® XX XOOUXKXA0001-XX, neste ato representado pelo Sr. XXXKXAXKXXXX, XXXKXXKXXXAXX,
XXCOo0, inscrito no CPF sob o n® 000.000.000-0C e portador do RG n® {£.000.000 expedido
pela Secretaria de Defesa Social/PE, doravante denominado municipic e do outro lado O
BANCO XXXXX, com sede localizada na Avenida/Rua XXXXXXX, n® XXX, Bairro XXX, Cidade-
XX, CEP: XXXXX XXXXXXXX, inscrito no CNPJ/MF sob o n? XXXXXXXXXX, doravante aqui
denominado apenas CONTRATADO, neste ato representado pelo Sr. XXXXXXX, inscrito no
CPF/MF sob o n® XXXXXXX, ldentidade n® XXXXXXX, considerando o disposto nas Leis
Federais nos 8.668/93 e 10.520/02, e demais normas pertinentes, e a homologagac do
Processo Licitatério n® 001/2017, Preg&o (presencial) n® 001/2017, publicada no seu Diario
Eletrénico em XX/XX/2015, tém entre si justo e acordado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste contrato administrativo & a prestagéo de servigo de forma exclusiva, referentes
ao pagamento da folha de salarios dos servidores, empregados publicos ativos do poder
executivo municipal, aposentados e pensicnistas pelo regime proprio de previdéncia do
municipio, bem como os servidores que venham a ser admitidos durante a vigéncia do
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento do valor homologado da licitago devera ocorrer em parcela unica, no prazo
maximo de 07 (dias), contados da assinatura do contrato. O pagamento do valor devera ocorrer
através de deposito em conta indicada pela Camara, cuja titularidade seja do Municipic do
Cabo de Santo Agostinha, devendo o comprovante da transacgéo ser entregue a Cémara, no
prazo maximo de 48 (quarenta & oito) horas do efetivo pagamento.

§ 1° O pagamento da parcela devera ocorrer atraves de depdsito em conta indicada pela
Camara Municipal, cuja titularidade seja do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, devendo 0s )
comprovantes das transagdes serem entregues a Camara no prazo maximo de 48 (quarenta e ﬁ&»}@“
oito) horas do efetivo pagamento.

§ 2° Em casc de atraso no pagaments, o Bance devera pagar a Céamara Municipal a multa de/‘
2% (dois por cento) incidente sobre o valor total da proposta, acrescida de atualizacdo
monetaria, e juros de mora de 12% (doze por cento) ac ano, além de sujeitar-se as

"7
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penalidades previstas neste instrumento

§ 3° No caso acima, o valor serd atualizado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA, fornecide peio IBGE, conforme a Lei Estadual n 12.525/2003.

§ 4° Os juros de mora de 12% (doze por cento) ao ano, pro rata die, que serio calculados e
cobrados mediante a utilizagdo da sequinte férmula;

EM=FxNxV
Onde:
EM = encargos moratdrios
| = indice de C,000328767 correspondente & taxa anual de 12%: {12/100)/365;
N = Numerc de dias entre a data fixada para pagamento e a data do efetivo pagameanto;
V = valor em atraso

§ 5° Em caso de nao pagamento em até 30 (trinta} dias, a contratada ficara sujeita as demais
penalidades previstas no Edital, e o contrato sera rescindido unilateralmente, sendo convocado
a assumir o objeto da presente licitagdo o licitante classificado em posicdo imediatamente
posterior ao vencedor original do certame :

§ 6° O CONTRATADO n#o fara jus a qualquer remuneragio a conta de recursos publicos pela
prestacdo, ao CONTRATANTE, dos servigos objeto deste Termo de Referéncia ou quaisquer
servigos bancarios correlatos, como, por exemplo, emissdao de extratos diarios, informacao de
saldos a qualguer momente & por qualquer meio e fornecimento de relatérios,

CLAUSULA TERCEIRA -~ PRESTAGAO DOS SERVICOS

O CONTRATADO devera prestar os servigos a partir de ___ [/ / , conforme condigbes
estabelecidas no Edital do Pregdo Presencial n® 001/2017 ~ Processo Administrativo n®
001/2017 e seus anexos (Termo de Referéncia e Manual de Procedimentos Operacionais da

Folha de Pagamento).
§ 1° 0 CONTRATANTE e seus servidores seréo clientes preferenciais do CONTRATADO.

§ 2° Ao CONTRATADQ fica wvedado tratamento diferenciado aocs servidores do
CONTRATANTE, com base em critérios como renda, movimentagéo financeira ou guaisquer
outros, para fins de definicéo da agéncia que sera responsavel por suas contas.

§ 3° O CONTRATADO podera escolher, a seu critério, o padrdo de agéncia gue julgar
apropriado, mas, seja quai for o padrie escolhido, a ele se vinculardc as contas de todos os
servidores, salvo se houver opgédo expressa de cada servidor por agéncia diferente.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA

-O presente instrumento entra em vigor na data de sua assinatura e vigera até o prazo final da
execucao dos servigos.

§ 1° Os servigos contratados serfio exscutados durante 60 {sessenta) meses, no periodo
compreendidoentre _ /2017 e [ j2022.

§ 2° Havendo interesse do Contratado em iniciar a prestagdo de servigo antes do periodo
estabelecido no paragrafo acima, ¢ mesmo devera arcar com a eventual indenizacéo ou
ressarcimento da antecipagao feita pelo Banco do Brasil, na forma a ser convencionada
entre as partes interessadas.

CLAUSULA QUINTA - FISCALIZACAC /\W

A CONTRATANTE indicardo servidores para acompanhar a execucio do contrato & notificarao D
o CONTRATADO sobre as ocorréncias que a seu critério exijam medidas corretivas, cabendo _
ao CONTRATADO a sua imediata correcéo, sem prejuizo das sangdes aplicaver e é"&
CONTRATANTE. : At
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§ 1° O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas nele
avencadas e no edital e seus anexos e em conformidade com as normas das Leis Federais nos
8.686/93 e 10.520/02, respcndendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo fotal ou
parcial.

§ 2° Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n® 8.666/93, a executfo do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por um representante do CONTRATANTE especialmente
designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes
pertinentes a essa atribuicio.

§ 3° Os representantes do CONTRATANTE, sob pena de responsabilizaggo administrativa,
anotaréio em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato,
determinando o que for necesséric a reguiarizacio das faltas ou defeitos observados. As
decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes deverdo ser
solicitadas a seus superiores em até 10 (dez) dias corridos para a adog&o das medidas
convenientes.

§ 4° O CONTRATADO devera manter preposto aceitc pelo CONTRATANTE para representa-lo
na execucho do contrato.

§ 5° O CONTRATADO ¢ responsavel pelos danos causados dirstamente ao CONTRATANTE
ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dole na execugéo do contrato, naa excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizag&o ou ¢ acompanhamento pele drgéo interessado.

§ 6° O CONTRATANTE rejeitard, no todo ou em parte, a prestacio de servico executada em
desacordc com o contrato.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

Séo obrigacdes do CONTRATADO:

] - prestar os servigos contraiados de acordo com as especificacfes contidas no Edital
e Seus anexos;

Il - cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos neste contrato, sujeitando-se as
sangdes nele e nas Leis Federais nos 8.666/93 e 10.520/02 sstabelecidas:

lil - fernecer, mediante solicitagdo escrita, todas as informagdes julgadas relevantes
pelo CONTRATANTE;

v - responder, em relagdc aos seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da
execug¢ao contratual;

Vv - comunicar, por escritoc e tempestivamente, ao CONTRATANTE qualguer
anormalidade de carater urgente que possa prejudicar a perfeita execugio dos servigos;

VI - manter durante o periodo de vigéncia deste contrato, em coempatibilidade com as
obrigagées assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e quaiificagéo exigidas no Edital;

VI - cumprir as exigéncias de capilaridade nos prazos e condigbes estabelecidos no
Anexo | (Termo de Referéncia) do Edital;

VI - instalar no muricipio do Cabo de Santo Agostinho uma unidade gestora do
contrato, indicando um gestor responsavel pele atendimentc ao CONTRATANTE e pelo
cumprimento das obrigagdes decorrentes do contrato;

IX - adotar os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas pelo
Conselho Monetario Nacional e pelo Bance Central de Brasil, bem como nas normas estaduais
que vierem a ser editadas sobre creédito de pagamento de salarios: :

X - comunicar obrigatéria e previamente, por gqualquer meio idoneo, & Camara
Municipat o recebimentc de qualquer determinagao que implique débito ou blogueio na conta
pagamento, inclusive os provenientes de decisdes ou sentencas judiciais;

Xl - fornecer suporte técnico as atividades objeto do presente contrato, com pessoa! de
seus quadros, devidamente qualificadg; o
Xl - proceder, sem onus para o CONTRATANTE, a todas as adaplacées d us
softwares

ke
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necessarias ao aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento;

XN - manter ¢ histdrico dos pagamentos de pessoal pelo pericdo de vigéncia do
contrato, fornecendo informagdes quande solicitadas, ne prazo maximo de 5 (cinco) dias Utais,
para os pagamentcs realizados dos Ulimos 60 (sessenta) dias, e no praze maximo de 3G
(trinta) dias para os realizados em pericdos superiores ao anteriormente referido. Finde ©
contrato os arquivos dever&o ser fornecidos ao CONTRATANTE;

XV - solicitar anuéncia do CONTRATANTE em caso de implantagéo de alteragbes no
sistema de pagamento utilizado pelo CONTRATADO que impliguem modificagbes de
procedimentos operacionais no relacionamento com o CONTRATANTE ou com seus
servidores ativos e aposentados;

XV - disponibilizar reiatorics periddicos, analiticos e sinteticos, em meio digitai e
impressos, estes por solicitacdo do CONTRATANTE, guando for necessario, contempiando
pagamentos efetuados, blogueados, desbloqueados, peor periode, nome, CPF, agéncia, centa
corrente e valor, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis para os pagamentos realizados nos
ultimos sessenta dias e no prazo maximo de 30 (trinta) dias para os realizados em periodos
superiores ao anteriormente referido;

XV - informar ap CONTRATANTE, nos meses de jansiro e jutho de cada anc, ao jongo
da vigéncia do contraio, por sua iniciativa independentemente de solicitagio formal, a
guantidade acumulada, até o fim do semestre imediatamente anterior, de servidores que
requererem portabifidade de suas contas-salario para crédito em outras institui¢bes financeiras,
discriminando essa informacio por faixas de rendimente bruto, no mesmo formato da piramide
salarial anexa ao Termo de Referéncia;

XV - fornecer todos os dados solicitados pelo CONTRATANTE gque possam impactar no
valor econdmico obtido com os servigos de processamento da folha de pagamento, a exempio
do numero de servidores titulares de cartdo de crédito, de financiamento habitacional, de
consorcio, de titulo de capitaiizacado, entre outros,

Xvill - atender as Resolugdes nos 3.402, 3.424 e 3.919, do Conselho Monetario Nacional,
bem como aos demais normativos regulatérios destinadoes ac mercado bancaric, sem prejuizo
das disposigbes do Edital e seus anexos;

XX - prestar os servicos em consohancia com as disposigbes previstas /no Codigo de
Defesa do Consumidor.
CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Sao0 obrigagdes do CONTRATANTE:
! - encaminhar ao CONTRATADO as informacdes necessarias a execucéo contratual;

Il - acompanhar e fiscalizar a boa execugdo dos servigos e aplicar as medidas
corretivas  necessarias, inclusive as penalidades contratual e legalmente previstas,
comunicando ao CONTRATADQ as ocorréncias que a seu critétio exijam medidas corretivas;

B - prestar as informagdes e os esclarecimentos gque venham a ser solicitados pelos
técnicos do CONTRATADO;

Y - publicar o extrato deste contrato no seu Diario Eletrdnico.
CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES

O comatimento de irregularidades na execucic do contrato administrativo sujeitara o
CONTRATADQO a aplicagae de sangdes administrativas, nos termos das Leis Federais nos
8.666/93 e 10.520/02 e previste no instrumento convocatorio,

§ 1° O Gestor Contratual representara ao Secretario Executive de Administragio, Gestao de
Fessoas e Pravidéncia sempre que verificar indicios de cometimento de irregularidades na o
execugdo do contrato administrative. :

§ 2° As irregularidades praticadas na execug&o do contrato admlnlstratlvo sujeit
CONTRATADO as seguintes sangdes:

Rua Tenente Manoel Barbosa, s/n® - CEP: 54500-000 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ.: 08.14’7% 1
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I multa, nos seguintes percentuais maximoes:

a) pelo atraso na prestagdo do servigo executado, em relagdo ao prazo
estipulado, de 0,25 % (zero virgula vinte e cinco por cento) do valor liquide da
folha de pagamento, por dia decorrido, até o timite de 10% (dez por cento);

b) pela recusa em executar 0 servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apos ©
vencimento do prazo estipulado, ce até 10% (dez por cento) do vaior
homologado;

c) pela demora em corrigir falha na prestagao do servico, a contar do segundo dia
da data da notificag&o da rejeigdo: 0,3% (zero virgula trés por cento) de 1/60 do
valor homologado, por dia decorrido; '

d) pela recusa em corrigir as falhas na prestagao do servigo, entendendo-s¢ ¢como
recusa o servigo nao efetivado nos 05 (cinco) dias que se geguirem & data da
rejeicao: 10% (dez por cento) de 1/60 do valor homelogado;

) pelo nac cumprimento de qualquer condicéo fixada na Lei Federal n® 8.666/93,
ou no instrumento convocatério e nao abrangida nos incisos anteriores: 2% {dois
por cento) de 1/60 do valor homologado, para cada evento;

f) pelo atraso no pagamento o Banco devera pagar a C&mara Municipal, muita
acrescida de atualizagdo menetaria e juros de mora conforme definido na
Clausula Segunda deste contrato.

i impedimento de licitar e contratar com a Camara Municipal e descredenciamento do
sistema de cadastro municipal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, do CONTRATADO que
apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, gnsejar o retardamento da execugao
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugio do contrato, comportar-
se de modo inigdneo ou cometer fraude fiscal.

§ 3° A pena pacunidria de muita destina-se as hipoteses de:
a) atraso injustificado na execucao do contrato;
b} inexecuGao total ou parcial do contrato.

§ 4° O descumprimento pelo CONTRATADO dos prazos para pagamentos implicarad sua
responsabilidade pelo pagamento de eventuais custos € encargos financeiros imputados ao
CONTRATANTE, administrativa ou judicialmente, inclusive por Orgéos de controle e
fiscalizaggo, além de multa de 0,1% (um décime por cento) ac dia, limitada a 1% (um por
cento), sobre o valor dos salérios devidos e néc creditados.

§ 5° A sang8o de multa podera ser aplicada cumuiativamente com as demais penalidades.

§ 6° As sangbes serac aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios da razoabilidade
e da proporcionalidade, apos regular processo administrativo com garantia de defesa previa e
de interposicéo de recurso.

§ 7° Na estipulacdo das sangbes, deverao ser considerados o grau de comprometimento do |
interesse publico e ¢ prejuize pecuniaric decorrente das irregularidades constatadas.
CLAUSULA NONA - RESCISAQ

A inexecugio total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lej Federal n® 8.866/93.

§ 1° Os casos de resciséo contratual seréo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo préprio, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 2° A rescisdo deste contrato poderd ser:

a) por ato unilateral e escriioc do CONTRATANTE, nos casos enumerados Nos
incisos § a X, XVIl e XVill do artigo 78 da lei mencionada, notificando-se 9
CONTRATADQO com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos;

-
i

; %ﬁ‘;fé’
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b) - amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para 0
CONTRATANTE, rnos casos dos incisos Xlll a XVI do artigo 78 da Lei Federal
n°® 8.666/93, atualizada;

¢} - judicial, nos termos da legistagdo vigente scbre a materia.

§ 3° A rescis@o Unilateral ou amigavel sera precedida de autorizagéo escrita e fundamentada
da autoridade maxima do CONTRATANTE.

§ 4° A declaragéo de rescis@o deste contrato, independentemente da prévia notificagao judicial
ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicagéo do extrato no Diario Eletrénico do
CONTRATANTE.

§ 5° Em caso de rescisio contratual por iniciativa do CONTRATANTE, e desde gque ¢
CONTRATADO né&o tenha concorrido para a rescisgo, 0 CONTRATANTE obriga-se a restituir ¢
valor pago pelo CONTRATADO, proporcionaimente ao praze restante para o término do
contrato, corrigido pelo IPCA do IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo, & sem prejuizo
aos dispositivos legais previstos na Lei n® 8.666/93.

§ 8° O valor da restituigio prevista no paragrafo anterior sera efetuado no praze maximo de 30
(trinta) dias contados da data de publicagéo do termo de rescisao.

CLAUSULA DECIMA — FUNDAMENTAGAO LEGAL E VINCULAGAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO E A PROPOSTA

integram © presente instrumento, come se ftranscritos estivessem, o Edital do Pregac
Presencial n® 001/2017 — Processo Administrativo n® 001/2017, com seus anexos, € a proposta
do CONTRATADO, adjudicada e homologada pelc CONTRATANTE.

§ 1° O CONTRATADO fica obrigada a manter durante a vigéncia deste conirato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢des de habilitaggo exigidas no
Edital e a regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, CNDT,
INSS e FGTS.

§ 2° Este contrato reguia-se pelas suas clausulas, pelas Leis Federais nos 8.666/93, 10.520/02
e 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), & pelos preceitos de direito publico, aplicando-
se- lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito
privado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -~ CONTAGEM DOS PRAZOS

Nos termos do artigo 110 da Lei Federal n® §.666/93, na contagem dos prazos estabelecidos
neste contrato excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, & considerar-se-80 08
dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposta em contrario. 50 se iniciam e
vencem o0s prazos referidos neste contrato em dia de expedienie na sede do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — COMUNICAGOES

Todas as comunicagbes do CONTRATANTE ac CONTRATADO, ou vice-versa, ser@o
efetuadas por escrito e s0 assim produziréa seus efgitos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ PUBLICIDADE DOS ATOS

Conforme dispde ¢ artigo 81, paragrafc Unico, da Lei Federal n® 8.666/93, os extratos do
presente contrato e de evenluals aditivos serdo publicados no Digrio Elelrdnico do
CONTRATANTE, no prazo de até 20 (vinte) dias corridos a contar do 5° (quinto} dia util do mes
seguinte ao de sua assinatura.

Paragrafo Unico. Nos termos do artige 83 da Lei Federal n° 8.666/93, e de acordo com ©

Principio Constitucional da Pubticidade, & permitido a qualquer interessado 0 conhecimento dos  /
termos do conirato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — TERMO ADITIVO ég?fp
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Quaiquer medida que impligue alteracic dos direitos e obrigagdes aqui pactuados sé podera
ser adotada mediante autorizag8o por escrito das partes, e sera obrigatoriamente ratificada por
meio de termo aditivo ao contrato, que passara a integra-Io para todos os efeitos, regulando as
ocorréncias futuras.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TOLERANCIAS

Quaisquer tolerancias entre as paries ndo importardo em novagdo de qualquer uma das
clausulas ou condigbes estatuidas neste contrato, as quais permanecerao integras.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO REGISTRO

Em atendimento as normas que regem a modalidade de pregao, o presente instrumento segue
vistado pelo Procurador da Camara, com vistas ao seu registro e arquivamento nesta.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

O Fore para solugée de qualquer conflito decorrente do presente CONTRATO & ¢ da Comarca
da Cémara Municipal, Estado de Pernambuco, com expressa rendncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja,

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSIGOES FINAIS
E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o

presente Contrate em 04 (quatro) vias de igual tecr & forma, uma das quais se destina a
CONTRATADA, o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes

contratantes.
Cabo de Santo Agostinho, de de 20__
PRESIDENTE (A)
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
CPF/MF: CPF/MF:

I
Iy
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTQ AGOSTINHO
PORTARIA N° 002/2017 - COMISSAO DE LICITACAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO

MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO, Estado ﬁw_;

Pernambuco, no uso das atribuigdes, em conformidade com a Lei
1.995/2001 e na Lei Federal n° 8.666, de 2| de junho de 1993 e suas
alteracles posteriores.

RESOLVE:

DESIGNAR para compor a Comissdo Permanente ds Licitaces deste
Poder Legislativo Municipal, para todo o exercicic financeiro de
2017, os seguintes servidores:

NOME CARGO MATRICULA | CPF
TARLOS RAFAEL 50

NSO PaneAEL PRESIDENTE | 603851 067.969,124-38
VeoRIE  FRANCISCO  EMILtcropeTARio | 603761 046.039.024-4|
Aiyan0 VICENTE MELS DAyevmro 6374-1 972.969.374-91

Registre-ge,
publique-se e
Cumpra-se.

F\?abinete do Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo
" Agostinho, em 02 de janeiro de 2017,

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETQ
Presidente
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cédigo Identificador:54B429DF

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
N°, 001/2017 - PREGAQ PRESENCIAL

PROCESSQ ADMINISTRATIVO N°. (01/2017 - PREGAO
PRESENCIAL N° 001/2017 - Objeto:CONTRATACAC DE
INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PRESTACAO, DE
FORMA EXCLUSIVA, DOS SERVICOS REFERENTES AQ
PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS SERVIDGRES
EFETIVOS E COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS
ATIVOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL,
APOSENTADBOQS E PENSIONISTAS PELO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM COMO OS§
SERVIDORES QUE VENHAM A SER ADMITIDOS DURANTE

~—4 VIGENCIA DO CONTRATO. Considerando ser o servico em

‘omento de natureza continua e essencial para efetivagio
dopagamentodos servidores de toda a Cdmara Municipal. A Pregoeira
torna pdblica a abertura do certame em referéncia. Valor Minimo
Aceitdvel:RS 1.312.354,87 (Hum milhdc, trezentos e doze mil,
trezentos ¢ cinquenta & quatro reais e oitenta e sete centavos). Data de
Abertura: 23/02/2017 ds Q9h00min.A sessdo serd realizada no
Plendrio da Céimara Municipal do Cabo de Santo Agastinho, situada
naRua Tenente Manoel Barbosa, n® 131, Centro - Cabo de Sanio
Agostinho — PE, onde os interessados poderfio obter copia do edital.
Informagdes adicionais no enderego citade ou pelo e-mail

camaracabopregao@gmail.com, fone: (81)3521.3195 / 3521.0870 /
3521.0865,

Cabo de Santo Agostinho, 07 de fevereire de 2017,

RITA DE CASS14 DE MORAIS MONTEIRQ
Pregoeira.
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filhe
Cdédigo Identificador:DA4EACYE

GABINETE DO PREFEIT(C - GAPRE
DECRETO N° 1.535, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 -
NOMEAGCAOQ DOS GESTORES DO FUNDOQ MUNICIPAL BE

MFTECA VNS NIDETTAS RICTIong

VISTO VWA
Ementa; Dispoe sobroimpain i
Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos —

. FMDD do Cabo de Sante Agostinhe, ¢ dd outras
providéncias.

Q Prefeito do Municipio do Cabo de Sante Agostinho, no uso de
suas atribuigbes legais ¢ tendo em vista o disposto no inciso V, do
artigo 53, da Lei Orgénica Municipal e nos artigos 18 a 20, da Lei n®
2.271, de 19 de setembro de 2005,

DECRETA

Art, 1* Ficam nomeados como gestoras do Fundo Municipal de
Defesa dos Direitos Difusos - FMDD, a Coordenadora Executiva da
Coordenadoria Municipal de Defesa ¢ Protegio do Consumidor -
PROCON, Dr* Quesia Maria da Silva, inscrita na QAB/PE so0b 0 n°
31.269, no CPF/MF sob o n® 658.871404-10 ¢ portadora da cédula de
identidade n® 3.612.930 SDS/PE ¢ a Secretdria Executiva da
Secretaria Executiva de Finangas e Arrecadagio - SEFA, Sr%
MARIA SIZENALDA DE SOUZA TIMOTEOQ, portadora do RG
n® 2.008.003 SDS-PE ¢ inscrita no CPF/MF n® 284.588.344-72.

Parigrafo Gnico - A presente nomeaglo terd efeitc » partir da
publicagdco deste Dscreto, competindo 4s gestoras ora nomeadas,
assiner, conjuntamente, cheques e toda movimentagic financeira
relativa aos recursos do Funde Municipal de Defesa dos Direitos
Difusos — FMDD,

Art. 2" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3* Revoga-se © Decreto n® 289, de 26 de margo de 2609,
Palécio Conde da Boa Vista, em 02 de fevereiro de 2017,

LUIZ CABRAL DE GLIVEIRA FILHO
Prefeito

Chancelas;

OSVIR GUIMARAES THOMAZ
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
SMAJL

LUIZ ALVES DE LIMA FILHO
Secretaria Municipal de Gestdo Publica
SMGE,

Publicado por:
JoBo Pessoa da Silva Filho
Cddigo Identificador:52EE4A18

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0028, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017 -
NOMEACAOQ DE COORDENADOR EXECUTIVO DO
PROCON

Ementa; Dispbe sobre a normeagdo de Coordenador
Executivo do PROCON do Municlpio do Cabo de
Santo Agostinho, e di outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinhto, no uso e
suas atribuicdes legais, conferidas pela Lat Orgéinica do Municipio do
Cabo de Sante Agostinho, bem come, na forma do artigo 6° da Lei
Municipal n° 3.028 de 18 de novembro de 2014, que dispde sobre a
Organizagdo do Sistema Municipai de Defess do Consumidor —
SMDC, institui a Coordenadoria Municipal de Protegio ¢ Defesa do
Conswnidor —~ PROCON, o Conselho Municipa! de Protegiio ¢ Defesa
de Consumidor — CONDECON, e institui o Fundo Municipal de
Protecio e Defesa do Consumidor — FMPDC, ¢ revoga a Let
Municipzl n* 2.271/2015 e dé outras providéncias,

RESOLVE

Art. 1° Nomear Dr* Quesia Maria da Silva. inscrita na OAB/PE sob
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Q9/02/2017 Gmail - Edital Licitagao

? Gmﬁgé Camara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracahopregaoc@gmail.com>

N |1 ) R
it oo

Carlos ArItonio Melo da Silva <carlos.silval6@caixa.gov.br> i 8_defeve|:e|r04de;(7)71t/'1;g2

Para: "camaracabopregac@gmail.com” <camaracabopregao@gmail.com>

A

Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho

Sr. Presidente,

1. Solicito disponibilizar o edital de licitagao da folha.
Atenciosamente,

Carlos Melo

Gerente Geral

Caixa — Ag. Cabo/PE

Carlos.silvat8@caixa.gov.br

(81) 3518-5054
{81) 98538-06840

_'_'H\,émara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregao@gmail.com> 9 de fevereiro de 2017 02:54
" Para: Carlos Antonio Melo da Silva <carlos.silva16@caixa.gov.br>

Segue em anexo o referido edital, conforme solicitagao.
[Texto das mensagens antericres oculto)

@ EDITAL - PRGAO PRESENCIAL N° 001.2017 - FOLHA DE PAGAMENTO.doc
== 218K
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OQIOQI?O'I? Gmail - ENC: SOLICITACAQ EDITAL - CAMARA MUNICIPAL CABO SANTO AGOSTINHO/PE

Camara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregaoc@gmail.com>

" ENC: SOLICITAGAO EDITAL - CAMARA MUNICIPAL CABO SANTQL Y. _ [0,
AGOSTINHO/PE VISTO____Juktt

2 mensagens t

LUCIANO TOMAZ VILA NOVA JUNIOR <|uciano.nova@bradesco.com.br> 9 de fevereiro de 2017 09:29
Para: "camaracabcpregac@gmail.com” <camaracabopregao@gmail.com=>
Cc: ALMIR MARTINIANO DA SILVA <almirm.silva@bradesco.com.br>

gorn dia,
Rita

Solicitamos com brevidade edital conforme dados abaixo

Atenciogsamente,
/_"'\.

BANCO BRADESCO S/A

1260/ Bradesco Varejo
Ger.Interino

Luciano Tomaz Vila Nova Junior

81- 2138-1755 [ 2138-1754

- Pregoeira: Sra. Rita de Cassia
- Contato: 3521-0865 /7 99503-3545

- E-mail: camaracapopregao@gmail.com

Objeto: CONTRATACAQO DE INSTITUICACQ FINANCEIRA PARA PRESTACAQ, DE FORMA EXCLUSIVA, DOS
SERVICOS REFERENTES AO PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS SERVIDORES EFETIVOS E

httos:/fmail .aoogle.com/mail/wQi?ui=2&ik=1e0c83013a&view=pt&sear ch=inbox &th=15a22db56a0d7d33&siml= 15a22dh56a0d7d33&simi= 15a22f22a048bdB2 1/3



08910212017

Edital:

Datas:

Observagao:

Urid. Licitante:

™ Endereco:

CEP:

Fone!

Gmail - ENC: SOLICITACAO EDITAL - CAMARA MUNICIPAL CABO SANTO AGOSTINHO/PE

COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS PELO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM
COMO OS SERVIDORES QUE VENHAM A SER ADMITIDOS DURANTE A VIGENCIA DO CQNTRATO

PR/1/2017 N9 Conlicitacao: 10008811 Processo: 001/2017

LN {73

Abertura: 23/02/2017 as 09:00 VISTO M’f

Pregoeira torma publica & abertura do certame em referéncia.Valor Minimo Aceitdvel:R$ 1.312.354,87 Hum
milhdo, trezentos e doze mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e sete centavos. Data de
Abertura: 23/02/2017 as 09h00min.A sessdo sera realizada no Plenario da Camara Municipal do Cabo de
Santo Agostinbo, situada naRua Tenente Manoel Barbosa, n® 131, Centro - Cabo de Sante Agostinho - PE,
onde os interessados poderdo obter copia do edital. Informagdes adicionais no enderego citado ou pelo e-
mail camaracabopregootdyuailocon, fone: 813521.3195 / 3521.0829 / 3521.0865.

Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinhe

Rua Tenente Manoe! Barbosa, s/n - Tentro

54510-005 Cidade: Cabo de Santo Agostinho - PE

(81) 3521-0865 | Fone2: 3521-0829 | Fax: 3521-3194

Conto com sua presteza.

No aguardo,

BANCO BRADESCO

S.A.

4864 - P /| DBPP - Departamento Bradesco Poder Publico
Plataforma Recife - PE

Almir Martiniano da

Silva

Fone: ( 81) 34254164 - Ramal 5.4164

Fax: ( 81) 34254133

https:/mail.google.com/mail/u/O?2ui=2&ik=1eDc82301 3adview = pi&sear ch=inbox &th=15a22db56a0d7d33&sim = 15a22db56a0d7d338sim|= 15a22{22a048bd82
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09/02/2017 Gmail - ENC: SOLICITACAQO EDITAL - CAMARA MUNICIFAL CABO SANTO AGOSTINHO/PE

R
VISTO )@,

AVIS0 LEGAL

...Esta mensagem é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é dirigida, pedendo
conter informacdo confldencial e/ou legalmente privilegiada. Se vocé ndo for destinatario
desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se a divulgar, copilar, distribuir,
examinar ou, de qualquer forma, utilizar a informacdo contida nesta mensagem, por ser ilegal,
Caso vocé tenha recebldo esta mensagem por enganc, pedimos que nos retorne este E-Mail,
promovendo, desde loge, a eliminacdo de seu contedde em sua base de dados, registraos ou
sistema de controle. Fica desprovida de eficdcia e validade a mensagem que contiver vinculos
obrigacionais, expedida por quem ndo detenha poderes de representagdo.

LEGAL ADVICE

...This message is exclusively destined for the people to whom it is directed, and it can
bear private and/or legally exceptional information. I you are not addressee of this
message, since now you are advised to not release, copy, distribute, check or, otherwise, use
the informaticn contained in this message, because it is illegal. If you received this
message by mistake, we ask you to return this email, making possible, as soon as possible,
the eliminaticon of its contents of your database, registrations or controls system. The

message that bears any mandatory links, issued by someone who has no representation powers,
~™ shall be null or void.

Cé&mara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregaoc@gmail.com>
Para: LUCIANO TOMAZ VILA NOVA JUNIOR <luciano.nova@bradesco.com.br>
Cc: almirm.silva@bradesco.com.br

9 de fevereiro de 2017 $9:56

Segue em anexo o referido edital, conforme sclicitago.
[Texto das mensagens anteriores ooulio]

@ EDITAL -PRGAO PRESENCIAL N° 001.2017 - FOLHA DE PAGAMENTO.doc
218K
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09/02/2017 Gmail - Licitagdo - Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho

zz“f% Gmaig Camara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregac@gmail.com>

Licitagdo - Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho
2 mensagens

Adria Nielle Cunha e Silva <adria.silva@santander.com.br>

Para; "camaracabopregac@gmail.com" <camaracabopregao@gmail.com=>

Cc: Fernanda Cely Pinto Teti <fernanda.teti@santander.com.br>

Caros, bom dia!l

-avor nos enviar o Edital, referente ao objeto abaixo:

CONTRATACAO DE INSTITUICAO
FINANCEIRA PARA PRESTACAO,
DE FORMA EXCLUSIVA, DOS
SERVICOS REFERENTES AO
PAGAMENTO DA FOLHA DE
SALARIOS DOS SERVIDORES
EFETIVOS E COMISSIONADOS,
Objete: EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS
DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS PELO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIFIO, BEM COMO OS
SERVIDORES QUE VENHAM A SER
ADMITIDOS DURANTE A
VIGENCIA DO CONTRATO

Nosso endereco:
M
- Governos & Instituicdes
4500 — URB — Recife - R, do Imperador
Rua do Imperador Dom Pedro |
N° 255, 1° ANDAR
Recife - PE/ CEP 50010-240

Cristhian Pedrosa: {81) 98113-6151 / (81) 3419-2940

Adria Cunha: (81) 99252-7748 / (81) 3419-2902
CNPJ: 90.400.888/0001-42

Grata e no aguardo,

bJE A GENTE

T TR AN P T € a3
B W !?uj':

Hd ‘-«..”!"\- AN

Megdcios |
& Empresas

VST fiu

i

9 de fevergiro de 2017 08:31

https:#mail .google,com/mai /w0 ?ui=2&ik=fe0c83013adview=pt&search=inbox &th= 15a22dba897 3eeb6&sim|=15222dba897 3ee56&siml = 1522213277 141102
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0s/02/2017 Gmail - Licitagac - Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho

Adria Cunha
Agsistente Comercial — PE/PB

Govemos & Instituighes
Tel: {81) 3419-2992

adria.siiva@@santander.com.br

VISTO

LW, 170

i

M e ™ e T ——

Essa mensagem ¢€ destinada exclusivamente ao seu destinatario e pode conter informactes

confidencials, protegidas por sigilo profissional ou cuja divulgagao seja proibida por fei. O uso nio
autorizado de tais informagdes é proibido e estd sujeito as penalidades cabiveis.

This message is intended exclusively for its addressee and may contain information that is
confidential and protected by a professional privilege or whose disclosure is prohibited by law.
Unautherized use of such information is prohibited and subject to applicable penalties.

" amara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregac@gmail.com>
Para: Adria Nielle Cunha e Silva <adria.silva@santander.com.br>

Segue em anexo o referido edital, conforme solicitagao.
[Texto das mensagens anteriores aculto]

iy EDITAL - PRGAO PRESENCIAL N° 001.2017 - FOLHA DE PAGAMENTO.doc
218K
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099212017 Gmail - EDITAL CAMARA DE VEREADORES CABO DE SANTO AGOSTINHO

Camara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregao@gmail.com>

EDITAL CAMARA DE VEREADORES CABO DE SANTO AGOSTINHO

., 2 mensagens

RODRIGO AUGUSTO DA SILVA <rodrigoauguste.silva@bradesco.com.br> 9 de fevereiro de 2017 10:37
Para: "camaracabopregao@gmail.com” <camaracabopregao@grmail.com> — -
FLN, ot

iSTO__ o

Bom dia Sr's(as),

Em nome do banco Bradesco solicitamos edital referente pregédo camara de vereadores do cabo de
santo agostinho.

Atenciosamente

—, BANCO BRADESCO S.A.
1260/ CABO PE
Empresas e Negocios
Rodrigo Augusto da Silva
tel.: {81) 2138-1760 r.: 1761
rodrigoaugusto.silva@bradesco.com.br

AVISO LEGAL
.. Esta mensagem € destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é dirigida, podendo
conter informagao confidencial e/ou legalmente privilegiada, Se vocé n3do for destinatario

.desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se a divulgar, copiar, distribuir,

* examinar ou, de qualquer forma, utilizar a informacdo contida nesta mensagem, por ser ilegal.
Caso vocé tenha recebido esta mensagem por enganc, pedimos que nos retorne este E-Mail,
promovendo, desde logo, a eliminacdc do seu conteldo em sua base de dados, registros ou
sistema de controle. Fica desprovida de eficdcia e validade a mensagem que contiver vinculos
obrigacionais, expedida por quem ndc detenha poderes de representacaa,

LEGAL ADVICE

... This message is exclusively destined for the people to wham it is directed, and it can
bear private and/or legally exceptional information. If you are not addressee of this
message, since now you are advised to not release, copy, distribute, check or, otherwise, use
the information contained in this message, because it is illegal. If you received this
message by mistake, we ask you to return this email, making possible, as soon as possible,
the elimination of its contents of your database, registrations or controls system. The
message that bears any mandatory links, issued by someone wha has no representation powers,
shall be null cr void.

Camara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregac@gmail.com:> 9 de fevereiro de 2017 10:56
Para: RODRIGO AUGUSTO DA SILVA <rodrigoaugusto.silva@bradesco.com.bre

Segue em anexo o referido edital, conforme solicitacio.
[Texto das mensagens anteriores ocuha]

EDITAL - PRGAO PRESENCIAL N° 001.2017 - FOLHA DE PAGAMENTO. doc
htlps/fmail.google.com/mail/Ww 0/ 7ui=28ik=fe0c8301 3adview=ptdsearch=inbox &th=158231844d5a8002&sim|= 15a231844d5a8002&sim = 15a232080e05700f  1/2
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O LN 19,/

VISTO
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANFE

2. CASA VICENTE MENDES
ATA DE REUNIAO DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 001/2017
PREGAQO PRESENCIAL N°. 001/2017

= AN LT LM A HOWR W
v L

Acs 23 {vinte e trés) dias do més de fevereiro do ano de 2017, as 08h00min, no Plenario -
Casa Vicente Mendes, localizada na Rua Tenente Manoel Barbosa, n° 131, Centro - Cabo de
Santo Agostinhe — PE | reuniram-se a pregoeira Rita de Cassia de Merais Moenteire e Equipe
de Apoio composta pelos membros MHendrik Francisco Emil Visser e Carlos Rafael do
Nascimento Pereira designadeos pela Portaria n® 007/2017, presente ainda na sessao os
reprasentantes da Camara Municipal, os Srs. Maciel Regerio da Silva — Procurador, portador
da OAB-PE n® 22.688 e Carlos Antdnio da Mota — Controlador, portador da Cédula de
Identidade n® 1.829.162 SSP/PE, para proceder ao recebimento dos envelopas de n® 01 e 02
contendo, respectivamente, a'Proposta Financeira e os Documenios de Habilitagdo e demais
atos pertinentes ao procedimento licitatorio, referentes a ticitagio concernente ao PREGAQ
PRESENCIAL N® 001/2017, do tipo MAIOR PRECO, sob regime de execugéo de empreitada
por preco global cujo objeto consiste na CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA
PARA PRESTACAQ, DE FORMA EXCLUSIVA DOS SERVICOS REFERENTES AOQ
PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS SERVIDORES EFETIVOS E
COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL, APOSENTADOS E PENSIONISTAS PELO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM COMO OS SERVIDORES QUE VENHAM A SER
ADMITIDOS DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO. Iniciada a sessdc. a Pregoeira
infarma que foi outorgada tolerancia de 30 (trinta) minutos para o inicio da sess&o em razéo
da auséncia de licitantes na sessdo. Dando continuidade, a Pregoeira informa que a Licitagio
foi declarada Deserta e gue sera encaminhado offcio ao Presidente da Camara, indagando se
o mesmo tem interesse na repeti¢do do certame. Deu-se por concluida e encerrada a sesséo
pelo tempo necesséaric a lavratura da presente Ala que depois de lida em voz alia e achada
conforme, foi assinada pela Equipe de Pregao e represente da Camara Municipal. Cabo do
gostinho, 23 de fevereiro de 2017,

Rita dé Cassia Morais Monteiro

EGUIPE DE AROIO

s il |

Carlos Rafael do Nascimento Pereira
EQUIPE DE APQIO

REPRESENTE g DA CAMARA MUNICIPAL:

Rua Tenente Manoel Barbosa, s/n® - CEP: 54500-000 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ.: 08.147.415/0001-02
Fones: (81) 3521.0865/3521.0829 - home page: www.camaradocabo.pe.gov.br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br



LN &
o

S | VisTo__ g

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
CASA VICENTE MENDES

£ 18 0F FEVEREIRO LE W12

@g@m

Cabo de Santo Agostinho, 02 de marco de 2017

Referéncia: Processo licitatorio n®, 00172017, PREGAO
FRESENCIAL n®. 001/2017. OBJETO: CONTRATACF\O [DE
INSTlTUiCAO FINANCEIRA PARA PRESTACAC, DE FORMA
EXCLUSIVA, DOS SERVICOS REFERENTES AO PAGAMENTD
DA FOLHA DE SALARICS DOS SERVIDORES EFETIVOS E
COMISSIONADQOS, EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO
PODER  LEGISLATIVO  MUNICIPAL, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS PELO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MURNICIPIO, BEM COMO OS SERVIDORES QUE VENHAM A
SER ADMITIDOS DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO.

Oficio n.° 001/2017

Senhor Presidente,

Cumprimentando V. $a., a Equipe de Pregdo informa que a sessdo inaugurdi
redalizada ne dia 23 de fevereiro de 2017, foi declorada deserta, tendo em vista
a auséncia de licitantes, conforme ata em anexo.

Diante disso, solicitamos que caso haja interesse por parte desta Camara
Municipal em repelir o certame, esta Equipe de Pregdc seja mformado em
tempo habil.

Sendo ¢ que se apresenta para o momento, reitero protestos de elevada
astima & consideracdo.

Respeitosamente,

Rita de Cassi de Morais Monteiro
Pregoeira

fimo. 3r.

Mdrio Anderson da Silva Barreto
Presidente da Camara Municipal
NESTE

LLLLW

P

Rua Tenente Manoel Barbosa, s/n° - CEP: 54500-000 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ.: 08.147.415/0001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.camaradocabo.pe.gov.br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

- .- CASA VICENTE MENDES

PROCESSO LICITATORIO N°. 001/2017
PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2017

(REPETIGAQ)
PREAMBULO

A CAMARA DE VEREADORES, por meio da Pregoeira Publica designada pela Portaria em
anexo, torna publico para conhecimento dos interessados, que se encontra aberta a
licitag&o na forma abaixo discriminada:

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAC FINANCEIRA PARA PRESTAGAOQ, DE FORMA
EXCLUSIVA, DOS SERVIGOS REFERENTES AQ PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADOS E PENSIONISTAS PELQO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM COMO OS SERVIDORES QUE VENHAM A SER ADMITIDOS
DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO, conforme exigéncias, quantidades e especificaghes contidas
no Termo de Referéncia, parte inlegrante deste Edital.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL CRITERIO DE JULGAMENTO: MAIOR LANCE

REGIME DE EXECUGAQ: EMPREITADA POR PREGO GLOBAL

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei Federal n°. 10.520/02 e subsidiariamente pelc Decreto Federal
n°®.3.355/00 e pela l.ei Federal n®. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

DATA DA SESSAO: 23/03/2017

HORARIO: 09h00min. _
LOCAL: Plenario da Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, localizada na Rua Tenente Manoel
Barbosa, n® 131, Centro - Cabo de Santo Agostinho — PE.

OBS 1: Apos declarada aberta a sessde, a Eguipe do Pregio ndo recebera documentos de
credenciamento efou involucros.

OBS 2: Na hipotese de néo haver expadiente na data fixada, ficara a sessdo adiada para o primeiro dia
util subsequente, no mesmeo local e hora, salvo disposigéies em contrario.

ENTREGA ANTECIPADA DOS ENVELOPES: Os envelopes poderdc ser entregues de forma
antecipada diretamente na Secretaria Geral da Camara Municipal, no horéric de 08h00min as 13hC0min.

INFORMAGOES ADICIONAIS: Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, sifo 4 Rua Tenente
Manocel Barbosa, n® 131, Centro, Cabo de Santo Agostinho - PE - CEP: 54.510-905 - Fone/Fax: (81)
3521.3185 / 3521.0829 / 3521.0865 - E-mail; camaracabopregac@gmail.com.br no horario de
08hC0min as 13h00min.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local. Na
hipdtese de né@o haver expediente na data fixada, ficard a sessfo adiada para o primeiro dia Util
subsequente, no horério, salvo as disposicdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DO SANTO AGOSTINHO, cujo Presidente & a auloridade solicitante e
o ordenador de despesas, utilizando recursos orgamentarios do referido orgdc para fazer face a

contratagao.

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ.: 08.147.415/0001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.camaradocabo.pe.gov.br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
— : CASA VICENTE MENDES

Fazem parte deste instrumento convocatdrio os seguintes Anexos:

l. Termo de Referéncia
1} Manual de Procedimentos Operacionais da Folha de Pagamento

1. Quadre Demonstrativo da Piramide Salarial por Faixas de Renda Bruta e

Liquida
V. Declaragdo de Cumprimento das Condiges de Habilitagao.
V. Minuta de Termo de Contrato.
1. OBJETO

Contratacéo de Instituicdo Financeira para Prestacdo, de Forma Exclusiva, dos Servigos
Referentes ao Pagamento da Folha de Salarios dos Servidores Efetivos e Comissionados,
‘ Empregados Publicos Ativos do Poder Legislativo Municipai, Aposentados e Pensionistas
—_~ pelo Regime Propric de Previdéncia do Municipic, bem como os Servidores gue venham g
' Ser Admitidos Durante a Vigéncia do Confrato.

O servigo objeto deste pregéo nédo abrange o pagamento a fornecedores, nem a guarda
ou gestao bancaria de recursos proprios da Caémara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho, servigos, atualmente, prestagos sem exclusividade.

2, PRAZOS

2.1 Prazo de validade da proposta: Minimo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados a pariir da data da sua apresentagéo, independente de declaracdo do
licitante. '

2.2 Prazo de prestacdo do servigo e vigéncia do_contrato: 60 (sessenta) meses

a contar da data da assinatura do contrato.
3. VALOR REFERENCIAL E MINIMO DA CONTRATAGAO
O valor de referéncia da licitagdo, e minimo aceitavel para contratacéo & de R$

1.312.354,87 (Hum milhéo, trezentos e doze mil, trezentos ¢ cinquenta e quatro reais
e oitenta e sete centavos).

4. PARTICIPAGAQ NA LICITAGAO

4.1 Somente poderdo participar _desta licitacdo as _instituicbes financeiras
publicas e privadas legalmente autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil.

4.2 N&oc poderéo concorrer nesta licitacdo:

a) empresas cujos dirigentes, socios ou gerentes tenham gualguer vinculo
' empregaticio com & CONTRATANTE, respeitando o disposto no inciso IIi,
do artigo 9°, da Lei Federal n® 8.666, de 21.06.93;

b) empresas que tenham sido declaradas inidéneas pela Administragéo
Publica ou que estejam temporariamente impedidas de licitar ou contratar
com a Administragdo Municipal;

c) as pessoas enquadradas no art. 9° da Lei n° 8.666/83;

d) empresas reunidas em consarcio, ou agrupamenio de pessoas fisicas ou
juridicas qualquer que seja sua forma de constituicio.

e) pessoas fisicas e entidades que, em fungdo de sua natureza juridica, ndo
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podem executar o objeto da presente licitagio

4.3 Ao participar do presente certame, o licitante declara tacitamente que nao
emprega menor, nos termos inciso XXXHI do Art. 7° da Constituicdo Federal
de 1988. - ' :

5. APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO E PROPOSTA
DE PREGOS

5.1 Os envelopes contendo & PROPOSTA e os DOCUMENTOS DE

HABILITAGAO serdo recebidos no endereco mencionade no preambulo deste
edital, em sess&o publica de processamento do Pregdo, apos o credenciamento
dos interessados que se apresentarem para participar do certame.

5.2 No local, data e horério fixados no prea@mbulo deste Edital, cada licitante
devera apresentar ac¢ Pregoeiro a proposta e os documentos para habilitagao,
separadamente, em 02 envelopes fechados e indevassaveis, contendo em suz
parte externa, além do nome da proponente, 0s seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 —- PROPOSTA DE PRECOS
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°® 001/2017 - PREGAO PRESENCIAL n° 001/2017
DATA DA ABERTURA: 23/03/2017- HORA: 09h00min
[Razéao social da empresa licitante]
{Endereco, telefone e fax da empresa licitante]

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAQ
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 001/2017 - PREGAO PRESENCIAL n® 001/2017
DATA DA ABERTURA: 23/03/2017- HORA: 09h00min
[Razdo social da empresa licitante]
[Enderego, telefone e fax da empresa licitante]

™ 6. CREDENCIAMENTO E APRESENTAGAO DE DECLARAGAO DE PLENO
ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

8.1 Para ¢ credenciamento deverdo ser apresentades o©s seguintes
documentos: '

a) tratando-se de representante legal do licitante, o contrato, estatuto
social ou 0 ato constitutivo, ou contrato social, acompanhado da Gitima
alterac&o contratual, podendo ser substituido per consolidagio contratual,
no qual estejam expressos poderes para exercer direitos e assumir
obrigacbes em decorréncia de tal investidura, devidamente registradc
perante o orgéo competente;

b) tratando-se de procurador, além dos documentos exigidos na alinea “a”,
com indicag&o dos poderes do mandante para outorga, o instrumento de
procurac&o publica ou particular, com firma reconhecida devera indicar
poderes especificcs para formular lances, negociar prego, interpor
recursos, desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais atos
pertinentes ac certame;

6.2 O representante da licitante devera identificar-se, exibindo documento oficial
de identificac8o que contenha foto:
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6.3 Sera admitido apenas 01 {um) representante para cada iicitante
credenciada; :
5.4 As empresas interessadas em participar do certame que n&o apreseniarem

nenhum dos documentos referidos no subitem 6.1 ndo poderao ofertar lances,
manifestar intengéo de interposicéio de recurso ou praticar os demais atos
pertinentes ao certame. Sera considerada como Unica oferta a constante de sua
proposta de pregos (Envelops 01).

6.5 Junto com o credenciamento, o licitante devera apresentar declaragdo de
pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, podendo utilizar come
modelo o estabelecido no ANEXO V deste Edital.-

5.6 A declarag&o referida no subitem 6.5 supra devera ser apresentada fora dos
envelopes de Proposta de Precos e de Documentos de Habilitagao.

— 6.7 O licitante credenciado na forma do subitem 6.1 podera elaborar a referida
declaragdo na propria sessdo.

6.8 E vedada a representagdo de mais de um licitante por um mesmo
representante. .
6.9 Os documentos apresentados para efeito de credenciamento deverao ser

autenticados perante Tabelifio de Notas.

a) Os documentos autenticados per meio digital deverdo ser entregues em
versao impressa acompanhados da competente Certidéo de Autenticidade a que
fizer referéncia.

b)  Os documentos emitidos via internet, dispensam a necessidade de prévia
autenticagéo, devendo, no entanto, ter confirmada sua autenticidade pela
Pregoeira e Equipe de Apoio, como condigéo de vaiidade:

c) As copias reprograficas dos documentos também poderéo ser autenticadas
pelo pregoeiro ou equipe de apoio, a partir do original, até o dia anterior & data
marcada para o recebimento e abertura dos envelopes “Propostas”’, no horario
g de 08h00min as 13h00min.

¢.1) A autenticagdo prévia de documentos por servidor desta Camara néc
induz em reconhecimento de atendimento as. condigtes de habilitagdo
exigidos neste edital.

§.10 APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.11 A proposta de precos devera ser apresentada em uma via, com folhas
numeradas e rubricadas, de forma clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
datada e assinada pelo representante legal do licitante.

6.12 A proposta de preco devera conter as seguintes indicacoes:

a) Raz&o Social e CNPJ, enderego, nimero telefone, fax e e-mail;
b) Numero do Processo Licitatorio e do Pregéo;

c) Validade da proposta néo inferior a 60 {sessenta) dias, contados da data
de entrega dos envelopes;

¢.1) Na auséncia de indicagdo de validade, prevalecerad
estabelecidos neste Edital;

prazos
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¢.2) Em circunstancias excepcionais e a Comisséo de Licitag&o podera
solicitar a prorrogacéo do prazo de validade das propostas, por escrito, ndo
sendo admitida & introdugéo de quaisguer modificacées na propeosta,

d) Prazo para prestagdo de servicos de 60 (sessenta) meses:

g) Dados do responsével da empresa que assinarad o futuro contrato
6.13 Os pregos s&o fixos e irreajustaveis.

8.14 O valor ofertado na proposta ndo podera ser inferior ao preco minimo de
R$ 1.312.354,87 (Hum milhio, trezentos e doze mil, trezentos e cinquenta e quatro
reais e oitenta e sete centavos), fixado no subitem 8 do Anexo | deste Edital, € devera
ser liquido, n&o cabendo ao licitante a retencdo de parcela ou percentual a qualguer
titulo.

6.15 Erros de natureza formal ou material, assim considerados as falhas presentes na
proposta de pregos que nao impedem a caracterizagéo do objeto ofertado nos termos
\ desta licitagao, n&o ensejardo a desclassificagao.

7 DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1 Os docurmentos exigidos para habifitacdo poderao ser apresentados em
copias reprograficas autenticadas por Tabelido de Notas ou por publicagdes em 6rgao
da imprensa oficial. As copias reprograficas dos documentos também podem ser
autenticadas pelo pregoeiro ou Equipe de Apoio, a partir do original, ate o dia anterior
& data marcada para o recebimento e abertura dos envelopes "Propostas”, no herario
de 08h00min as 13h00min.

a) Os documentos autenticados por meio digital deverao ser entregues em
versae impressa acompanhados da competente Certiddo de Autenticidade a
que fizer referéncia;

b) Os documentos emitidos via internet, dispensam a necessidade de previa
autenticacde, devendo, no entanto, ter confirmada sua autenticidade pela
Pregoeira e Equipe de Apoio, come condigdo de validade;

c) A autenticagéo prévia de documentos por servidor desta Camara nao induz
— em reconhecimento de atendimento as condigbes de habilitacao exigidas
neste edital.

7.2 Para habilitagao serdo exigidos, exclusivamente, os seguintes documentos:

Habilitacao Juridica

a) Em caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, acompanhadao da Gltima alteracdo contratual ou
consolidagdo contratual, devidamente registrados na Junta Comercial:

o) No caso de sociedade por acdes, estatuto da sociedade acompanhado
dos documentos de eleigdo de seus administradores, registrado na Junta
Comercial e com comprovagdo de publicagdo na imprensa oficial da
Unigdo, Distrito Federal ou Estado Membro, conforme o lugar em gue esteja
situada a sede da companhia, e em outro jornal de grande circulacac
editado na localidade em que esta situada a sede da companhia, conforme
preceitua o art. 289 da Lej n® 5.404/1976

c) Autorizaglo para Funcionamento Esgedido pelo Bance Cé
BACEN.

Mo Brasil —

Regularidade Fiscal

d) Prova de inscricgo no Cadastr acional de Pessoas Juridicas do
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Ministério da Fazenda (CNPJ):

e) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (inclusive Certidao
Negativa de Divida Ativa da Unigo, unificada ou nao), Estadual e Municipal
do domicilio da empress licitante;

f) Prova de regularidade relativa & Seguridede Social — INSS (Certidao
Negativa de Débito — CND) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS — CRF);

Regularidade Trabalhista

a) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e
cletronicamente, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, em atendimento & Lel Federal n°
12.440/2011; :

Qualificagao Técnica

h) Comprovagée de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas com o© objeto da licitagdo, mediante
apresentagéio de atestado(s), emitido (s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado em nome da licitante. Sera considerado como
atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da
licitacdo o gerenciamento e processamento de folha de pagamento
de, no minimo, 300 (trezentos) servidores;

Qualificagdo Econdmico-financeira

i) Certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial expedida dentro de
um prazo maximo de 80 (noventa) dias anteriores a sessdo publica de
processamento do preg&o, pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou dentro
do prazo de validade constante no documento;

i.1. Nos casos em que a Certiddo de Faléncia e Recuperacio Judicial
apresentada no certame ndo abranger os processos distribuidos de
forma eletrénica, a exemplo do Estado de Pernambuco, a Comissiao
de Licitacdo podera, na forma do §3° do art. 43 da Lei Federal
M n°8.666/93, obter através de site do drgao emissor competente, a
informagéo complementar sobre a regularidade da proponente.

J)Comprovagdo de boa situagao financeira da empresa mediante apresentacéo de
pelo menos um dos itens abaixo:

J.1. apresentagée de declaracdo, ou demonstracdo do indice de Basiléia
disponibilizado no site do Banco Central do Brasil, de que o seu indice de
Adequacdo de Capital (Indice de Basiléia) & de, no minimo, 11% {onze por cento),
caiculado na conformidade das regras estabelecidas pela Resolugdo n® 4.193/13 e
normativos complementares do Banco Central do Brasil .

IB=FR x 100 (PRE/fator F)

Onde: |B= [ndice de Basiléia ou indice de Adequacéc de Capital;
PR= Patriménio de Referéncia;

PRE= Patriménio de Referéncia Exigido:

Fator F= 0,11

J-1.1. A relagdo entre Patriménio de Referéncia (PR) e os riscos fonderados -
Patrimobnio de Referéncia Exigido (PRE) cbedecem a regulamantacao em vigor.
A relacdo minima exigida é dada pelo fator F, de acorde com a R
CMN n® 4.193, de 1° de margc de 2013 e Circular do BC n® 3.644, ¢ 4 de.marco
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de 2013 e demais normas aplicaveis.

1-1.2. A instituicdo podera apresentar a copia do Gltimo DLO -Demonstragéo de
Limites Operacionais, enviado ao Banco Central do Brasil, nos termos da circular
398/08 e Carta-Circular 3.415/09, para demonstrar o IB —indice de Basil&ia.

ou

j.2. comprovagao de que possui capital social cu patrimdnio liquido em valor
equivalente a 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagao que &
de R$ 1.312.354,87 (Hum milhao, trezentos e doze mil, trezentos e cinquenta
e quatro reais e oitenta e sete centavos)pelo periodo de 60 meses.

7.3 Sob pena de inabilitagdo, as pessoas que assinarem declaragéo exigida,
deverao comprovar, conforme ¢ caso, através de procuracdo, contrato social ou
ata de assembleia de diretores, poderes para tal, ficando retida no processo a
documentacdo de comprovacso;

7.4 Fica dispensada a apresentacfio de documentos no envelope destinade 2
N habilitagc, quando estes ja constarem no credenciamento deste Pregao,

NOTA1: Na forma do art. 4° inciso XIV da Lei Federal n° 10.520/2002, os
licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de hakiiitagéo que ja
constem do- Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de Pernambuco -
CADFOR, apresentando, substitutivamente, o Certificado de Registro de
Fornecedores — CRF, desde gue contenha a informac8o de que os referidos
documentos estejam nos seus respectivos prazos de validade, assegurado aos
demais licitantes ¢ acesso aos dados dele constantes.

NOTA2: Na forma do art. 13, Paragrafo Unico do Decreto Federal n* 3.5565/2000,
licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que ja
constem do registro cadastral do SICAF, desde que contenha a informacac de
que os referidos documentos estejam nos seus respectivos prazos de validade.

8 PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

8.1 No horario e local indicados no preambulo deste Edital, sera aberia a
sess&o de processamento do Pregdo, iniciando-se com o credencizmento dos
interessados em participar do certame.

N

8.2 Finalizado o credenciamento nZo sera mais admitido licitante ao certame.

8.3 ApSs o credenciamento, os licitantes entregario a Pregoeira a declaracéc
de pleno atendimento aos requisitos de habilitagio €, em envelopes separados,
a Proposta de Precos (ENVELOPE N° 01) e os Documentos de Habilitagao
(ENVELOPE N° 02).

8.4 A aceitabilidade inicial das propostas de pregos pela Pregoeira visara a
verificagao do atendimento as cendigtes estabelecidas neste Edital, sendo
desclassificadas as propostas:

a.  cujo objeto néo atenda as especificagdes, prazos e condicdes fixados no
Edital;

b. que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta dos demais
licitantes.

8.5 No tocante ao prego, as propostas seréo verificadas quanto 3 exatidac das
operacbes aritméticas que conduziram ao valor total ofertade, procedendo-se as
correcdes no caso de eventuais erros, tomando-se como correto o prego unitario.
As corregbes efetuadas serdo consideradas para apuragéo do valg oposta.

. !
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Para o Julgamento e classificagdo das propostas sera adotado o critério de
MAIOR PREGO. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de
lances, com observancia dos seguintes critérios:

a. Selecéo da proposta com maior preco e das demais com precos até 10%
{dez por cento) inferiores aquele;

b. N&o havendo pelo menos 3 (trés) pregos na condigéo definida na alinea
anterior, ser@o selecionadas as propostas que apresentarem 0s maicres
precos, ate ¢ maximo de 3 (irés}. No caso de empate nos precos, serdo
admitidas todas as propestas empatadas, independentemente do numero
de licitantes; '

C.. No caso de empate entre duas ou mais propostas, sera efetuadc sorteio
para definicao da sequéncia de lances, com a participacéo de todos os
licitantes. ' :

A Pregoeira convidard, individuaimente, os autores das propostas
selecionadas a formular lances de forma sequencial, a partr do autor da
proposta de mener prego € os demais em ordem crescente de valor.

A etapa de lances sera considerada encerrada quando - todos 0s
participantes dessa etapa declinarem da formulagao de lances. A Pregoeira farg,
entao, a classificagéo das propostas dos licitantes que efetuaram lances ou nao,
na ordem decrescente de valores.

A aceitabilidade sera aferida a partir do valor minimo de R$ 1.312.354,87 (Hum
milhdo, trezentos e doze mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e oitenta
e sete centavos), estabelecido neste Edital.

A Pregeeira podera negociar com o autor da proposta de maior valor com
vistas @ methoria do preco.

Considerada aceitavel a proposta de maior prego {MAIOR LANCE), sera
aberto 0 envelope centende os documentos de habilitacao de seu autor.

Constatado o atendimento aos requisitos de habkilitacéo previstos neste
Edital, o licitante sera habilitado e declarado vencedor da licitagdo.

Se a proposta nao for aceitével, ou se ¢ licitante desatender as exigéncias
para a habilitagédo, a Pregoeira examinara a proposta subsequente de maior
preco, negociara com o seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso
positivo, verificara as condigdes de habilitaco e assim sucessivamente, até a
apuragdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de habilitaczo,
casc em que sera declarado vencedor da licitaggo,

Declarado o vencedor, a licitante gue quiser recorrer devera manifestar
imediata e motivadamente a sua intengéo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés)
digs consecutivos para apresentagdo das razdes do recurso, ficando os demais
desde logo intimados para apresentar contrarrazées em igual numero de dias,
que cemegardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurado vista imediata dos autos.

A auséncia de manifestagéo imediata e motivada do licitante importara: a
decadéncia do direito de recursc, a adjudicaggo do objeto do certame pela
Pregoeira ao licitante vencedor e o encaminhamento do processo & autoridade
competente para a homologagao.

Interposto o recurso, a Pregoeira podera reconsiderar a sua decisdo cu
encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente.

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados,
autoridade competente adjudicard o objeto do certame ao licitante vencedor &
homologara o procedimento,

8.147.415/0001-02
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8.17 O recurso tera efeitc suspensivc & o seu acolhimento importara a
invalidac&o dos atos insuscetiveis de aproveitamento,

8.18 Durante os trabalhos de julgamento das propdstas ou da habilitagdo, g
Pregoeira podera suspender a reunifo para promover diligéncias acerca de
duvidas que ndo possam ser sanadas de imediato.

8.19 Come resultado das diligéncias acime referidas, objetivando um juizo de
verdade real, sera permitida a inclus&o de documentos necessarios para apurar
fatos existentes & época da licitacao, concernentes a proposta de pregas ou
habilitag&o dos participantes, porém ndo documentagdos nos autos.

9 CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 O pagamento do valor homelogado da licitagéo devera ocorrer em parcela
unica, no prazo maximo de 07 {dias), contados da assinatura do contrato.

— 9.2 O pagamento do valor deverd ocorrer através de deposito em conta
' indicada pela Camara, cuja titularidade seja do Municipio do Cabo de Santo
Agostinho, devendo o comprovante da transac&o ser entregue a Camara, no
prazo maximo de 48 {(quarenta e oito) haras do efetivo pagamento.

9.3 Em caso de atraso no pagamente, o Banco devera pagar a Camara a muita
de 2% (dois por cento) incidente scbre o valor total da proposta, acrescida de
atualizag&o monetaria, e juros de mora de 12% (doze por cento) ao anc, além de
sujeitar-se as penalidades previstas neste instrumento

9.4 No caso acima, 0 valor sera atualizado pelo Indice Nacionai de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, conforme a Lei Estadual n®
12.525/2003.

8.5 Os jurcs de mora de 12% (doze por ¢ento) ac ano, pro rata die, que serao
calculados e cobrados mediante a utilizag&o da seguinte formula:

EM=IxNxV
Onde:
EM = encargos moratérios
~ | = Indice de 0,000328767 correspondente a taxa anual de 12%: (12/100)/365;
N = Numero de dias entre a data fixada para pagamento e a data do efetivo
pagamento;
V = valor em atraso

9.6 Em caso de ndc pagamento em até 30 (trinta) dias, a contratada ficara
sujeita as demais penalidades previstas no Edital, e o contrato sera rescindidc
unitateralmente, sendo convocado a assumir o objetc da presente licitagac o
licitante classificado em posi¢do imediatamente posterior ao vencedor original do

certame.
10 PENALIDADES
101 O cometimento de irregularidades no procedimento licitatério sujeitara o

particular a aplicagéo de sangbes administrativas, nos termos da Lei Federal n®
10.520/2002.

10.2 A Pregeeira representara 2 autoridade superior sempre que verificar indicios
de cometimento de irregularidades no procedimento licitatério.

10.3 O licitante sera sancionado com o impedimento de licitar ou contratar com
© Municipio, pelo prazc de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
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previstas no edital e/ou contrato, nos seguintes casos:

a) Ensejar o retardamento da execucéo do certame;
b) Nao mantiver a proposta;
C) Falhar ou fréudar na execugao do contrato;
d) Comportar-se de modao iniddneo:
e} Fizer declaragéc falsa ou cometer fraude fiscal.
104 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato (efou a ata de

registre de pregos, conforme ¢ caso), aceitar ou retirar o instrumento equivalente,
dentro do prazo estabelecido pela Administracéo, caracteriza o descumprimento
total da obrigagdo assumida, sujeitando-o a muita de até 20% (vinte por cente)
scbre o valor global da obrigagdo n&o cumprida.

10,5 A caracterizaggo das situagbes previstas nos inciscs |, I e Hll do artigo 88 da
Lei Federal n° 8.6686/93, podera ensejar, observados os principios da
proporcicnalidade, da razoabilidade, do contraditorio e da ampla defesa a
aplicag@o das seguintes penalidades:

| - suspenséo temporaria de participagéo em licitagao e impedimento de
contratar com o Municipio, por prazo nao superior a dois anos;

Il - declaraggo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, nos termos da lei.

10.6 O licitante que deixar de entregar ou apresentar documentagac falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu cbjeto, nac
mantiver a proposta, comportar-se de modo iniddnec ou cometer fraude fiscal se
sujeitara as sangbes de impedimento de licitar e contratar com a Camara
Municipal no Cabe de Santo Agostinho e sera descredenciamento do sisterna de
cadastro municipal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

N 10.7 As sangbes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios
da razoabilidade e da proporcionalidade, apés reguiar processo administrativo
com garantia de defesa prévia e de interposicdo de recurso.

10.8 Na estipulacdo das sancgdes, deverdo ser considerades o grau de
comprometimento do interesse publico e ¢ prejuize pecuniario decorrente das
irregularidades constatadas.

10.9 A penalidade de muita seré aplicada nos seguintes termos:

a) pelo atraso na prestagdo do servico executado, em relagao so prazo
estipulado, de 0,25 % {zerc virgula vinte & cinco por cente) do valor liguido
da folha de pagamento, por dia decorrido, até o limite de 10% {dez por
cento);

D) pela recusa em executar ¢ servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apos o
vencimente ¢o prazo estipulado, de até 10% (dez por cento} do vaior
homologado;

c) pela demora em corrigir falna na prestagdo do servico, a contar d
segundo dia da data da notificagdo da rejeigéo: 0,3% (zero virgula trés p
cento) de 1/60 do valor hormolegado, por dia decorrido:

d) pela recusa em corrigir as falhas na prestagéo do servigo, entendendo-se
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& COma recusa o servico n&o efetivado nos 05 (cinco) dias que se seguirem
a data da rejeicao: 10% (dez por cento) de 1/60 do valer homologado;

e) pelo ndo cumprimento de qualquer condicio fixada na Lai Federal n®
8.666/93, ou no instrumento convocatério e nao abrangida nos incisos
anteriores: 2% (dois por cento} de 1/60 do valor homologado, para cada
evento;

f) pelo afraso no pagamento previsto no item 12 do Termo de Referéncia, o
Banco devera pagar a Camara Municipal, multa acrescida de atualizacag
manetaria e juros de mora conforme definido no item 8 deste Edital.

10.10 As infragbes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 30 (dias) cias
corridos a contar da aplicag@io da penalidade, o Contratado cometer a mesma
infragdo, cabendo a aplicacdo em dobro das multas correspondentes, sem
prejuizo da rescisdo contratual.

10.11 Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido processc administrativg,
N que preve defesa prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe
franqueada vista do processo.
10.12 O recolhimento da multa seré feito por meio da Documento de Arrecadagéo
Municipal {(DAM), no prazo de 05{cinco) dias Uteis, a contar da notificacdo pela
autoridade competente, scb pena de inscrigdo na Divida Ativa Murnicipal.
10.13 O recolhimento da(s) multa(s) no eximira o Contratado da responsabilidade
por perdas e danos decorrentes das infractes cometidas,
11 CONDIGOES DE FISCALIZAGAQ DO CUMPRIMENTO DO OBJETO
1.1 Executado o contrato, o seu objeto sera fiscalizado por servidor ou
: comissao designada pela autoridade competente apos a comprovacéo de que 0s
servigos foram executados de acordo com o Edital e seus anexos.
1.2 O cumprimento do objeto contratado ndo exclui a responsabilidade civil do
Contratado pela correta prestagdo dos servigos, nem ético-profissional pela
perfeita execug@o do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo
I contrato.
12 DISPOSICOES FINAIS
12.1 As normas disciplinadoras desta licitagdo serfio interpretadas em favor da

ampliacédo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes
¢ desde que nao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca

da contratagéo.

122 A recusa injustificada do vencedor faculta a Administragdo convocar os ficitantas, -
na ordem de classificagao, para fazé-io em igual prazo, sem prejuizc das
sangbes previstas neste edital.

12.3 Os interessados poderdo obter esclarecimentos sobre a licitagdo, enviando

correspondéncia a Equipe de Pregdo da Comisso de Licitagdo, pelo e-mail
camaracabopregao@gmail.com.br, ou diretamente no protocolo geral da
Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, situada na Rua Tenente Mancel
Barbosa, n° 131, Centro ~ Cabo de Santo Agostinho - PE, Fone / FAX n°. (81)
3521.3195 / 3521.0829 / 3521.0885, de segunda a .sexta-feira, no horario de
08h00min as 13h00min, em até 02 (dois) dias Gteis antes da data de
recebimento dos envelopes. A Pregoeira enviard copia das respostas, incluindo
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um resume da pergunta sem identificar a fonte, a todos os licitantes gue tenham
adquirido este instrumento convocatorio diretamente nesta COMISSAO DE
LICITACAQ/EQUIPE DE PREGAO. Se, como resultante dos esclarecimentcs,
PREGOEIRA considerar necessario modificar o edital, reabrira o prazo conforme
especificado no item seguinte.

&
oyt
Y|~ A20 OE SANTO AGDET Ny
=

13.3.1. A impugnacéo deste Edital & de seus Anexos devera ser dirigida a
PREGOEIRA e protocolada na Secretaria Geral da Camara
Municipal do Cabo de Santo Agostinho, localizada & Rua Tenente Manoel
Barbosa, n®. 131, Centro - Cabo de Santo Agostinho - PE, no horario das
08h00miIn as 13h00min, ou pelo e-mail
camaracabopregao@gmail.com.br, até 02 (dois) dias (Gteis antes da
data fixada para recebimento das propostas.

124 A solicitaggo de informages ndo motivara prorrogacio da data da Licitagéo,
salve se a juizo da PREGOEIRA forem substanciais. Neste casc a PREGOE|RA
reabrira o prazo de 08 (oito) dias lteis entre a comunicacao aos interessados e a
N data de recebimento dos Envelopes.

12.5 O objeto deste Edital sera regido pelas normas da Associacac Brasileira de
Normas Técnica.

126 Os casos emissos neste Edital serfio decidides pela PREGOEIRA, baseado na
Legislacao Aplicavel a matéria e nas normas gerais do Direito.

12.7 A licitante vencedora deve obedecer a todas exigéncias e informacdes contidas
no Termo de Referéncia anexo a este edital, ao qual esta plenamente vinculada.

12.8 Na hipotese de divergéncias no edital e seus anexos, devera prevalecer:

a) No casc de eventuais divergéncias entre o Edital e o Termo de
Referéncia/Planitha prevalecerao as disposigdes do segundo.

b) No caso de eveniuais divergéncias existentes quanto ao consignado em
algarismo e o disposto por extenso, prevalecera a disposicac deste ultimo.

— c) No caso de eventuais divergéncias nas planilhas orcamentarias, entre
numerarios consignados como totalizados e a soma dos respectivos unitarios.
prevalecera o resuitado da soma destes ultimos.

12.5 N&o serao considerados motivos para inabilitagdc ou desclassificagéo
Irregularidades materiais (erros datilograficos, concordancia verbal, etc.} da
documentagio ou das propostas, desde que sejam irrelevantes, n&o prejudiguem
0 processamento da licitagao e o entendimento das propostas e, ainda, néo firam
0s direitos das demais licitantes.

1210  Sem prejuizo das pensalidades previstas nos subitens precedentes, a
PREGOEIRA podera desqualificar a licitante ou desclassificar a PROPOSTA DE
PRECO, sem que isto gere direitos indenizatdrios ou de reembolso, caso tome
conhecimento de fato ou circunstancia que desabone a idoneidade comercial ou
afete a capacidade financeira, técnica, juridica cu de produgéo da licitante.

12.11 N&o seré permitida a subcontratagace do chjeto desta licitacao.

1212 O presente Edital podera ser adquirido diretamente perante a Equipe de Pregao,
sito na Rua Tenente Manoel Barbosa, n° 131, Centro - Cabo de Santo Agostinho
- PE, das 08hC0min as 13h00min, através de instrumento de midia eletrénica
(CD ou Pen Drive) nos dias Uteis cu através de soficitagdo pelo e-maik

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPI: 08.147.415/0001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.cabodesantoagostinho.pe.leg.br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br



LN, Jha

VSTo___ 7y

]

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
- N S CASA VICENTE MENDES

camaracabopregao@gmail.com.br. Maiores informagdes pelos FONE/FAX:
(81) 35621.3195 / 3521.0829 / 3521.0865.

o
{80 2 4 o revernERQ DL

1213 E competente o Foro da Comarca de Cabo de Santo Agostinho /PE, para
discussOes de litigios decorrentes da presente Licitaggo, com rendncia a
qualguer outro, ainda que mais privilegiado.

Cabo de Santo Agostinho, 03 de marco de 2017.

E MORAIS MONTEIRC
PREGOEIRA

B Ll S o f o S

ADEILDO VICENTE MELO DA SILVA
EQUIPE DE APQIO

(3
HENDM B8 visser

EQUIPE DE APQIO

RITADEC
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA

A decis@o de submeter a contratacao desses servigos a licitacdo decorre do entendimento
firmado pelo Supremo Tribunal Federal quando do julgamentc do Agravo Regimentai na
Reclamagao n® 3.872-6-DF, segundo o qual o processamento dos créditos decorrentes de
folha de pagamento € servico comum, que pode ser e de fato € ofertado por guaisquer
instituigdes financeiras devidamente autorizadas e que nao se confunde com o objeto do
§3° do artigo 164 da Constituigao Federal.

Esta licitagao, portanto, restringe-se aos servicos relativos ao progcessamento dos créditos
da folha de pagamento, mantendo-se a guarda e a gesto das disponibilidades de caixa e
0 pagamento a fornecedores em instituicio publica oficial.

2. DO OBJETO

O objeto deste Termo de Referéngia ¢ a CONTRATACAO DE INSTITUICAO
FINANCEIRA PARA PRESTACAO, DE FORMA EXCLUSIVA, DOS SERVICOS
REFERENTES AO PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS SERVIDORES
EFETIVOS E COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADOS E PENSIONISTAS PELO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM COMO OS SERVIDORES QUE
VENHAM A SER ADMITIDOS DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO.

O licitante vencedor sera consideradc entidade consignataria no ambito do Municipio da
Cabo de Santo Agostinhe & podera operar no sistema GREEN Consig.

O servigo objeto deste pregéo ndo abrange o pagamento a fornecedores, nem a guarda
Ou gestdo bancaria de recursos proprios do Municipio do Cabo de Santo Agostinhg,
servicos atualmente prestados, com exclusividade, pela Caixa Econdmica Federal.

3. PRESTAGCAC DOS SERVIGOS E DE SUA REMUNERACAO

Os servigos de que trata este Termo serdo prestados de forma continua, durante o praza
de 60 (sessenta) meses, devendo a instituicao financeira contratada observar
rigorosamente as previsdes contidas no Manual de Procedimentos Operacionais da Folha
de Pagamento {Anexo ll}, as normas regulamentares expedidas pelo Conselho Monetario
Nacional & pelo Banco Central do Brasil, e demais normas que vierem a ser editadas
sobre crédito de pagamento de pessoal.

O credite dos proventos e remuneragbes, doravante denominados salarios, sera feito
segundo a sistematica de contas-salério, que serdo abertas em nome de cada servidor do
Municipio do Cabo de Santo Agostinhe, conforme regulamentacéo do Conseiho Monetério
Nacional e do Banco Central do Brasil.

O Banco que for contratado devera fornecer cartdes magnéticos para realizac&o de
saques e pagamentos a parir das contas-salario, as quais poderdo ser movimentadas
para todos os fins admitidos pefas normas regulamentares, inclusive transferéncias e
liquidagéo de contas, faturas ou quaisquer outros documentos representativos de dividas.

Os servidores da Céamara de Vereadores no Municipio do Cabo de Santo Agostinho
poderdo optar pela abertura e manutencaec de conta de depésites & vista ou de poupanga
junto ao Banco que vier a ser contratado, com definicio de pacotes padronizados de /
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Servicos ou restricdo a servigos essenciais. Poderdo também transferir os saldrios para
credito em contas mantidas em outras instituicdes financeiras {portabilidade), conforme
nermas vigentes.

O desconto de prestacdes de operagdes de crédito dirstamente na conta-salario somente
e admitido se o servidor autorizar, prévia e formalmente, a sua realizac&o. No caso da
transferéncia automatica para a conta de depositos indicada pelo  beneficiario
(portabilidade), a transferéncia devera ser realizada pelo valor lfguido, apos o desconto do
valor da prestagdoe da operacdo de crédito.

O Banco devera assegurar ampla divulgagéo dos valores cobrados POr Seus Servigos,
inclusive no que se refere aos pacotes padronizados e anuidades de cartdes de credito, e
informar previa e diretamente aos servidores guando ocorrerem mudancas ‘em suas
politicas de isengdo ou reducao dessas tarifas.

N@c pode haver cobranga scbre os servigos essenciais prestados a pessoas fisicas
relativamente a conta corrente de deposito a vista, a exemplo de:

a) fornecimento de cartéo com funcac débito:

b) fornecimenio de segunda via do cartio de débito, exceto nos casos
decorrentes de perda, roubo, furto, danificacdo e outros- motivos ndo
imputaveis & instituigao emitente; '

C) realizacac de até quatro saques, por més, em guiché de caixa, inciusive por
meio de cheque ou de cheque avulse, ou em terminal de autoatendimento;

d) realizagdo de até duas transferéncias de recursos entre contas na propria
instituicdo, por més, em guiché de caixa, em terminal de autoatendimento
e/ou pela internet;

e) fornecimento de ate dois extratos, por més, contendo a movimentag&o dos
uitimos 30 dias por meio de guiché de caixa efou terminai de
autoatendimentao;

) realizagao de consultas mediante utilizacdo da internet;

a) fornecimento, até 28 de fevereiro de cada ano, do extrato censolidado,
discriminando, més a més, os vaiores cobrados no ano anterior relativos a
tarifas;

h} compensacéo de chegues;

i) fernecimento de até dez folhas de cheques por més, desde que o cliente
reina os requisitos necessarios & utilizagdo de cheques, conforme a
regulamentacio em vigor e condigdes pactuadas;

j) prestacdo de qualquer servigo por meios eletrénicos, no caso de contas cujos
centratos prevejam utilizar exclusivamente meios eletrénicos.

A reafizag8io de sagues em terminais de autoatendimento em intervalo de até trinta
minutos € considerada como um Unice evento.

Além dos servigos essenciais, também n&o pode ser cobrada tarifa por liquidacéo
antecipada em operagdes de créditc e de arrendamento mercantil financeiro paciuadas
com pessoas fisicas.

Aos servidores atives e aposentados que optarem pela abertura e manutencéo de conta
corrente de depositos no Banco contratade serd assegurada isencio de anuidades
cartbes de crédito por eles contratados, tanto para os titulares quanto para g
dependentas.
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4. VALORES OPERACIONALIZADOS

O objeto do presente certame abrangera toda a administracdo do Poder Legislativo do
Cabo de Santo Agoestinho, conforme relagéo apresentada a seguir:

» Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho;
* Instituto de Previdéncia Municipal CaboPreyv

O total bruto da folha de pagamentos dos servidores ativos e aposentados, do Poder
Legislativo do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no més de janeiro de 2017, foi de
R$ 1.464.788,65 (hum milhdo, quatrocentos e sessenta e quatro mil, setecentos e oitenta
e oite reais e sessenta e cinco centavos), contemplando 13.865 servidores, entre ativos,
aposentados e pensionistas, distribuidos conforme quadro a seguir. Mais detalhes sobre a
Folha de Pagamento nos Anaxos Il e IV deste Edital. ‘

N QUADROQ -DE SERVIDORES
Ativos Permanenies 43
Legislativo 17
Comissionados ' ' 182
Aposentados 1
Pensionistas 1
Total , 244
5, SISTEMAS DE INFORMATICA

Toda troca de informagdes entre o Banco contratado e & Camara Municipal do Cabo de Santo
Agostinho deve ser protegida por meio de certificados digitais, tanto para fins de autenticagéo
da origem quanto para garantir o sigilo dos dados transferidos criptografados.

A transmissé&o de dados entre o Municipio e o Banco sera realizada por meio de arquivos de
formato de texto (importagéo/exportacio).

O Banco contratado deve comprometer-se a manter, nas suas agéncias e postos de $6Ivigos,
pessoal treinado & habilitado para lidar com as operagdes, indicando ac menos um responsavel
local por cada agéncia ou posto de servigo e um gestor para esses sistemas com poderes
idéneos de diregéo e supervisdo, com domicilio na Regifo Metropolitana do Recife, para fins
de contato e comunicagée dirstes com os 6rgdos competentes da Camara Municipal do Cabo
de Santo Agostinho. '

Com relagago a implantagdo de novos sistemas, ndo sera possivel a utilizagado de placas
fax/modem. Os sistemas por ventura necessarios deverfo ser acessados por meio de finha
dedicada, Internet ou Extranet. Além disso, os computadores e usuarios envolvidos deverso ter
suas identidades verificadas por meio de certificados digitais e as informagdes em transito
deverdo ser criptografadas.

8. REMUNERAGAO

G Banco contratado ndo fard jus a qualquer remuneragfo oriunda dos cofres publicos
municipais pela prestagéc dos serviges a Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho e por
quaisquer prestagdes de servigos bancarios correlatos, a exemplo de emisséo de extratos
digrios, informag8o de saldos a qgualguer momento & por gualguer meio & fornecimento de
relatérios. ;

7. TRATAMENTO PREFERENCIAL

-
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A Cémara e seus servidores serdo clientes preferenciais da instituicac financeira a quem for
adjudicada a contratagio em pauta.

Ao Banco que vier a ser .contratado fica vedade tratamento diferenciado aos servidores da
Cémara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, com base em critérios como renda,
movimentac&o financeira ou quaisquer outros, para fins de definigio da agéncia que serd
responsavel por suas contas.

O Bance poderé escolher, a seu critério, o padrdo de agéncia que julgar apropriado, mas, seja
qual for o padrao escolhido, a ele se vincularac as contas de todos os servidores, salvo se
houver opcéo expressa de cada servidor por agéncia diferente. '

8. CAPILARIDADE

A licitante vencedora deverg possuir e manter em efetivo funcionamento, durante toda a
execugaoc contratual, a quantidade minima de 02 {duas) agéncias convencionais no municipio

~ ou, alternativamente, 01 (uma) agéncia e 01 (um) posto de atendimento gerenciai, sendo uma
erm Cabo de Santo Agostinfio Centro € outra em Pontes dos Carvalhos.

A licitante vencedora, no momento da contratagio, devera comprovar possuir no minimo 01
(uma) agéncia convencicnal em funcionamento em uma das logalidades indicadas, podendo
celebrar o contrato desde gue se comprometa a adequar-se, no prazo maximo de 180 (cento g
oitenta) dias, contados a partir da assinatura do competente instrumento, a cumprir a exigéngcia
do paragrafo anterior, sob pena de rescisfo sem 6nus para a Camara e sem restituicac dos
vaiores pagos. ‘

9. CREDITO CONSIGNADO

Os servidores ativos & aposentados da Camara podem contratar operactes de crédito
consignado em folha de pagamentos exclusivamente com as instituiches financeiras que
operam no sistema GREEN Consig. As operagbes de crédito consignado no se incluem no
objeto desta licitagao.

A Contratada optara pela forma de concess&o do crédito consignado, e devera observar a
insercao de informagbes através do sistema de consignagdes eletrdnicas do Municipic
conforme paragrafo anterior.

O credito consignado € uma relagdo entre a Instituigdo Financeira e o servidor, nao tendo o
Municipio nenhuma responsabilidade sobre as clausulas ajustadas entre as partes.

As operagbes de consignagéo em folha de pagamento s&o regidas por normas especificas, nac
havendo relacéo entre elas e quaisquer contratos administrativos celebrados com a Camara
Municipal. }

10. VALOR MINIMO DA CONTRATACAO

O valor minimo para lances no pregdo presencial & de R$ 1.312.354,87 (hum milhdo,
trezentos e doze mil, trezentos e cinquenta reais e oitenta e sete centavos), conforme
estudo de precos anexo ao processo.

11. VIGENCIA CONTRATUAL E DO PERIODO DE EXECUCAOQ DOS SERVIGOS
O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura e vigera por 60 (sessenta) meses, A

prazo final da execucae dos servigos.

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ.; 08.147.415/0001-02
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Os preparativos para a implantagéo do sistema de pagamentos da Cémara Municipal pelo
licitante vencedor ocorrerdo no periodo compreendido entre a data de assinatura do contrato e
0 dia 24/03/2017, quando terminard o contrato atualmente em curso.

Na hipotese de ocorrer fato retevante, que impligue na antecipag&o ou atraso do inicio da
execugéo dos servigos, podera ser ajustado o prazo constante do paragrafo acima, visando
garantir o total de 60 (sessenta) meses de prestacao dos servicos.

12. SUBCONTRATACAQ

NZo serfio admitidas subcontrataggo, cessac ou transferéncia, total ou parcial, do objeto do
presente instrumento, associagdo do Contratado com outrem, bem come a fusao, a cis&o oua
incorporagéo, ndo aceitas pelo Contratante, que impliquem em substituicdo do Contratado por
outra pessoa, & comprometa a execugéo do contrato.

g 13. PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO DO VALOR HOMOLOGADO NA

LICITAGAO

O pagamento do valor homblogado da licitagdo devera ocorrer em parcelas unica, no prazo
maximo de 07 (dias) contados da data da assinatura do contrato.

& pagamento da parcela devera ocorrer através de depodsito em conta indicada pela Camara
Municipal, devendo o comprovante da transagao ser entregue & Administrago, no prazo
maximo de 48 {(quarenta e oito) horas do efetivo pagamento.

Em caso de atraso no pagamento, o Banco devera pagar C&mara Municipal a multa acrescida
de atualizag&o monetaria e juros de mora, conforme previsto neste instrumento.

Em caso de ndo pagamento em até 30 (irinta) dias, a contratada ficara sujeita as demais
penalidades previstas no Edital, e o contrato sera rescindido unilateralmente, sendo convocado
a assumir o objeto da presente licitacgo o licitante classificade em posicdo. imediatamente
posteriar ao vencedor original do cartame.

14. FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

O Contratante acompanharg e fiscalizara a execugao do objeto do contrato e notificara o
Contratado sobre as ocorréncias que exijam medidas corretivas, guando se fizer necessario,
cabendo ao Contratado a sua imediata corregéo, sem prejuizo das sangdes aplicaveis pelo
Contratante,

A fiscalizacdo do contrato ndo implica corresponsabilidade do Contratante, nao exciuindo nem
reduzindo a responsabilidade do Contratado na execugéo do objeto contratado, inciusive por
danos que possam ser causados & Administracdo ou a terceiros, por qualquer irregularidade
decorrente de culpa ou dolc do Contratado na execugéo do contrato.

15. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

A folha de pagamentc da Camara Municipal, abrangendo todo funcionalismo municipal ativo,
aposentados e pensionistas, da administrac&o direta e indireta e fundos municipais, come um
todo e elaborada e processada, pela Camara localizada a Rua Tenente Manoel Barbosa, n°.
131, Centro - Cabo de Santo Agostinho - PE.

O Banco devera informar & Secretaria Executiva de Administragaéo, Gestdo de Pessoas e
Previdéncia, nos meses de janeirc & julho de cada ano, &o fongo da vigéncia do contrato, PR
sua iniciativa independentemente de solicitagao formal, para fins estatisticos, a quantidag
acumulada, ate o fim do semestre imediatamente anterior, de servidores gue requererdy

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJ.: 08.147.415/0061-02
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portabilidade de suas contas-salaric para crédito em outras instituicdes financeiras,
discriminando essa informag&o por faixas de rendimento bruto, no mesmo formate da piramide
salarial que integra estas Especificagdes.

""'Tm'mmunmwnﬂ"“"
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186. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Q Contratante obriga-se a:

a) informar ao Contratado a previsao dos pagamentos com antecedéncia de 48
horas e depasitar na conta corrente por ele indicada o montante necessario
com antecedéncia minima de 24 horas da data prevista para a realizagdo dos
pagamentos, ja que o calendario de pagamento € variavel em funcéo do fluxe
de caixa do Contratante; :

b) informar a0 Contratado os dados necessarios para abertura das contas
_salarios no prazo maximo de 7 (sete) Uteis dias apds a confirmagéo do
recebimento da primeira parcela conforme item 14 deste Termo de Referéncia.

) fiscalizar a execugdo dos servigos e aplicar as medidas corretivas
necessarias, inclusive as penalidades contratuais previstas;

d) observar as disposigies, rotinas e procedimentos que lhe competem,
expressas ne Manual de Procedimentos Operacionais da Folha de
Fagamente, Anexo il do Termo de Referéncia.

17. OBRIGAGOES DO CONTRATADO
Ac Contratado caber&o as seguintes obrigacées: .

a) executar o objeto de acordo com as disposighes contidas neste Termo de
Referéncia e seus respectivos anexos;

b) adotar os precedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas pelo
Conselho Monetario Nacional ¢ pelo Banco Central do Brasil, bem como, as
normas estaduais que vierem a ser editadas sobre crédito de pagamerto de
salarios;

c) fornecer suporte técnico as atividades objeto do presente contrato, com
pessoal de seus quadros, devidamente qualificado;

d) garantir, manter e melherar & qualidade dos servigos prestados ac Contratante
de maneira competitiva no mersado;

e) proceder, sem Onus para o Contratante, todas as adaptagdes de seus
softwares necessérios ac aprimoramento e perfeito funcionamento do Sisterna
de Pagamento de Pessoal do Municipic;

f) manter o historico dos pagamentos do pessoal pelo periodo de vigéncia do
contrato, e fornecer as informagdes, quando solicitadas, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, para pagamentos realizados dos Ultimos 60
(sessenta) dias e, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, para 0s
reaiizados em periodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato,
0s arquives deverdo ser fornecidos ac Contratante em até 15 (quinze dias
uteis).

g) manter, durante a execugéc do objeto contratado, todas as condigoes de
habilitagao e qualificagéo exigidas no pregéc presencial, em compatibilidade
com as cbrigacbes assumidas, informande ao Contratante a superveniéncia
de qualquer ato ou fato que venha a modificar as condiches iniciais de
habilitagao;

Cabo de Santo Agostinhe, 02 de fevereiro de 2017.
Mario Anderson da Silva Barreto
Presidente
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ANEXO 1l
MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA FOLHA DE PAGAMENTO

1, INTRODUGAQ

Este documento contém as especificacdes técnicas necessarias a operagdo dos servicos
a serem contratados pela CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO,
para prestacao de servigos bancarios de pagamento da folha de salario dos servidores do
Poder Legislativo municipal ativos, aposentados e pensionistas.

Os pagamentos aos servidores citados no item anterior referem-se as folhas saiariais
liquidas, ja descontados o impostc de renda pessca fisica, as contribuicbes
previdenciarias, dentre outres encargos.

- 2. ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO
= MUNICIPIO
A Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, processa o pagamentc de seu
pessoal atraves do Sistema SIP7, mantera na instituicac financeira vencedora do presente
certame, doravante denominada BANCOQ, contas bancarias transitorias para o©
funcionamento do Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio, abrangendo o
seguinte publico alvo:
2.1 SERVIDORES ATIVOS - s3o todas as pessoas com vinculo funcional e em atividade
na Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho, que na folha de janeiro de 2017,
perfizeram o quantitativo de 224 (duzentos e vinte e quatro) servidores;
2.2 SERVIDORES INATIVOS- s&o todas as pessoas em inatividade, oriundas dos
Orgaos da Administragao Direta e das Entidades da Administracao Indireta, do
Poder Executivo Municipal, que s&c vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio. Esse contingente & objeto de
administragéo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos da Camara
Municipal.
RN 2.3 PENSIONISTAS MUNICIPAIS - s@o todos os dependentes, que passaram a

receber pensdo apds falecimento dos servidores ativos efou inativos, das
Administragtes Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, que sio
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Socia! dos Servidores do
Municipio.

2.4 PENSIONISTAS ESPECIAIS - s3o os beneficiarios de pensdes concedidas
mediante legislacdo especifica e de carater indenizatdrio.

2.5 PENSIONISTAS DE ALIMENTO - séc as pessoas Gue recebem repasse
consignado de um alimentante (servidor ativo ou aposentado) gue recebe pela
folha de pagamento do Municipio.

2.6 O contingente total de pensionistas em janeiro de 2017 foi de 01, sendoc esse
objeto de administracdo desta casa.

2.7 CONSIGNATARIA - consignatarios — s&0 pessoas juridicas beneficigrias

outros repasses consignados, de responsabilidade de servidores ativos
aposentados que recebem pela folha de pagamento do Municipio.

3. PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL DA CAMARA

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPJI: 08.147.415/0001-02
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O pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, inclusive a gratificag&o natalina, ser3
realizado de acordo com calendario definido pela CAMARA.

O calendario, usualmente, & cumprido em um Unico dia por més. Ha, contudo,
possibilidade de ocorréncia de folhas de pagamento extracrdinarias, gxcepcionais,
referentes a eventuais diferencas de remuneracao.

4, CONTAS CORRENTES VINCULADAS AO SISTEMA DE PAGAMENTO DE
PESSOAL
4.1 A CAMARA mantera em Agéncia do BANCO, obrigatoriamente situada no Cabo

de Sanio Agostinho (PE), contas correntes transitorias. que servirdo
exclusivamente para o crédito do mentante liquido para o pagamento dos
SERVIDORES e PENSIONISTAS, com antecedéncia de 01 {um) dia 0til da data
prevista para o mesmo, devendo restar com saldo financeiro igual a zero apds a
conclusac do processamento.

4.2 O BANCO devera estar preparado para atender ao cronograma de pagamento
do pessoal da CAMARA MUNICIPAL, considerando a totalidade dos servidores e
pansionistas.

4.3 O BANCO disponibilizard para a CAMARA MUNICIPAL a opgao de bloqueio de
creditos até um dia antes da efetivacdo do crédito em conta corrente de
servidores e pensionistas, por meio de transmiss&o de arquivos eletrénicos de
dados pela CAMARA MUNICIPAL ao BANCO. '

5. MODALIDADES DE PAGAMENTOQ DE PESSOAL DO MUNICIPIO

5.1 Q pagamento de salérios aos servidores do Municipio sera feitc exclusivamente
por meio de contas-saldrio, as quais poderdo ser movimentadas, conforme
acordo entre o Banco e cada servider, por meio de saques diretos, transferéncias
a credito de contas de depdsitos abertas pelos servidores na mesma instituicac
ou em outras (portabilidade) ou por outras opgdes de movimentagdo conforme
regulamentagéo vigente.

5.2 As contas-salario deveréo ter como titular exclusivo o servidor ativo, aposentado
e pensionista.

53 Quando o pensionista for de alimento, e ndo tendo o mesmo conta aberta no
banco contratado, o pagamento terd que sar feito no banco que consta no oficio
udicial,

5.4 Os servidores ativos e aposentados que optarem pela abertura de conta de
depositos no Banco contratado poderic escolher liviemente a modalidade de
servigos essenciais, sendo-lhes assegurada a isencgéo de tarifas, taxas ou
encargos de qualguer natureza de acordo com o disposto no artigo 2° da
Resolugc&o 3.919, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetario Nacional,
e alteragdes postericres.

5.5 O objeto deste Termo de Referéncia considera tambem a previséo de
pagamento de valores devidos a pensionistas de alimentos & a outros
beneficiarios de consignagdes descontadas em folha de pagamentp~pem como
a ex-servidores para liquidagdéc de parcelas residuais dedorfgntes do
encerramento do vinculo com o Municipio. -

5.6 Os valores devidos a outros beneficiarios de consignagtes serdo\geritios pelo
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sistema GREEN Consig, com o gual esta administrac&o tem contrato vigente,
devendo o sistema do BANCO comunicar-se com o mesmo através de arquivos

magneticos. :
6. BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO
6.1 Para implantagdo e manutengac do pagamento dos créditos decorrentes da folha

de salario dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, a CAMARA.
remetera ac BANCO arquivo para importagac e exportacdo de dados em meio
eletronico, com leiaute arquivo de texto, contendo as informagdes necessarias 4
operacionalizagéo da folha de pagamento.

7. PROCEDIMENTOS PARA IMPLANTAGCAO INICIAL DO SISTEMA DE
PAGAMENTO DE PESSOAL

7.1 A CAMARA enviara ac BANCO arquive eletrbnico de dades cadastrais para
abertura das CONTAS SALARIOS, em até 10 (dez) dias Gteis apos a assinatura
do contrato, contendo as informagdes previstas na Resolucdo n® 2025 do Banco
Central.

7.2 O BANCO devera enviar a CAMARA, em até 10 (dez) dias Uteis da assinatura do
contrato, arguivo eletrénico de dados contendo informagdes scbre codigos e
descrigbas de suas agéncias em tedo o lerritdrio nacional,

7.3 Apos a abertura das contas e em até 15 (quinze) dias Uteis, antes do primeiro
pagamento, o BANCO retornara ac CAMARA, arquivo eletrdnico de dados
contendo informagdes de niémero da agéncia e da conta-salario de cada
servidor, aposentado e pensionista.

7.4 A CAMARA enviara outros arquivos eletrénicos de dados correspondentes aos
creditos dos pagamentos de cada um dos dias de seu calenddrio, que serao
enviados ao BANCO em até o Gltimo dia otil imediatamente anterior a data
prevista para a realizacio de cada crédito.

— 7.5 Ate quinze dias antes da realizag&o do primeiro pagamento mensal, O BANCO
disponibilizara ambiente de teste para envio de arquivo de crédito com valores
ficticios, devendo dar o retorno em até dois dias uteis sobre o éxito ou problemas
de processamento, para verificagio preventiva de eventuais inconsisténcias.

7.6 O BANCO devera informar aos servidores e pensionistas os procedimentos
necessarios para a formalizagio da abertura das contas correntes e recebimento
da cartéo magnético.

7.7 O BANCO devera disponibilizar infraestrutura que possibilite o cadastramento
inicial e a abertura de conta corrente de todos os servidores e pensionistas com
0 menor impacto de desloccamento para estes e sem 6nus para-a CAMARA.

7.8 O BANCO devera realizar cruzamento dos CPF'’s informados pela CAMARA com
s de seus correntistas para verificagio daqueles cujos servidores e pensicnistas
i@ sefam seu correntista, situag@io em que sera facultada aos servidores e
pensionisias a abertura de nova conta corrente.

7.9 Durante o periodo de abertura de contas que antecedera o primeiro pags
O BANCO devera enviar a cada 5 dias relatérios nominais {contendd
CPF, agencia e conta) e a respelto da abertura de contas dos senkid
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aposentados e pensionistas para que a Administragdo possa reforcar a
recomendagéo de abertura de contas para seus servidores.

3. ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

8.1 O processamento mensal do pagamento, em quaiquer de suas modalidades,
ocorrera segundo g sistematica seguinte:

a) A CAMARA enviara, ate dois dias Uteis da data prevista parz o
pagamento, por meic dos servicos de comunicacdo eletrénica, detalhados
no item 5 do Termo de Referéncia, arquivos distintos correspondentes aos
créditos a serem pagos, referentes aos servidores ativos, aos
aposentados, as pensdes e demais consignagdes e a parcelas residuais;

b) O BANCO realizara os testes preliminares necessarios 3 vaiidagéo dos
arquivos recebidos e retornara a CAMARA existéncia de eventuais
incensisténcias até o primeiro dia til apos a sua recepcao;

c) O arquivo de retorno do BANCO, de'que trata o item anterior, devera ser
enviado a CAMARA em até 3 horas apos a recepgao:

d) Havendo alguma inconsisténcia, & CAMARA emitira o arguivo retificado
contendo o credito dos servidores & pensionistas, até 01 {um) dia util antes
da data prevista para o pagamento:

e) 0s dados constantes dos arguives de pagamento deverac ser
disponibilizados a CAMARA apos processamento, para que promova
alteragtes, inclusdes e exclusdes, por troca eletronica dos arquivos;

f) Os bloqueios e desblogueios de pagamento sdo de responsabilidade
exclusiva da CAMARA, devendo sua operacionalizacao ser efetuada por
meio da troca de arquives eletrdnicos.

g} O BANCO incluira os créditcs informados nas contas-salario dos
servidores no inicio da manhd (até as 5h) da data definida para
disponibilizagio dos créditos;

h) O BANCO devera disponibilizar rotina para atendimento de determinacdes

judiciais, que possibilite pagamento a terceiros e depdsites em outras
. instituicdes bancarias, sem que isso implique em aumento de despesas
para o Tesoure Municipal.

8.2 A CAMARA enviara arquivo eletrénico de dados contendo as informagdes dos
contracheques dos servidores e pensionistas para que sejam disponibilizados
mensalmente na data de pagamento pelo BANCO nos seus terminais de
autoatendimento & internet banking.

9. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OHJ[ISSAO OU INEXATIDAO DOS DADOS
CONSIGNADOS NO ARQUIVO ELETRONICO DE DADOS

9.1 O BANCO, na qualidade de prestador de servicos, fica isento de
responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro, omissao ou inexatidéo ;
dos dados consignados no arquivo em meio eletronico transmitido pelo /
MUNICIPIOQ, limitando-se a recebé-lo e a processa-lo conforme o estabelecido
neste manual, salvo se, provocado por inconsisténcia no sistema do BANCO
quando da recepgéo e processamento do arquivo.

9.2 No caso de ser comprovada a responsabilidade do BANCO, ek
providenciar as devidas corregdes sem qualguer 6nus para a C
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SERVIDORES e PENSICNISTAS envolvido{s), indenizandc todos os
prejudicados, inclusive terceiros, na medida do prejuizo observado.

"
ST D3 pa e

&

10. OBRIGACOES ESPECIAIS DO BANCO

10.1 Na operagéc do Sistema de Pagamento de Pessoal da Camara, o BANCO cumprira
as seguintes obrigagdes adicionais:

a) Instalar unidade gestora do contrato no Cabo de Santo Agostinho, indicando o
gestor responsavel para atender a CAMARA durante a vigéncia do contrato.

b) Comunicar obrigatoria e previamente, por qualquer meio idoneo, a Camara, @
recebimento de gualquer determinagdo que implique debito ou blogueio na
conta pagamento, inclusive os provenientes de decisdes ou sentencas

judiciais. Da mesma forma, os pagamentos que ndo atendam aos padrdas

estabelecidos nos procedimentos reiativos ao sistema em operacgao deverdo
ser previamente autorizados pela Camara.

c) Proceder, sem 6nus para a CAMARA, todas as adaptacdes de seus softwares
necessarias ao aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de
Pagamento de Pessoal do Municipio.

d) Solicitar anuéncia da CAMARA em caso de implementagéo de alteragdes no
Sistema de Pagamento utilizado pelo BANCO que imphiguem em medificagées
de procedimentos operacionais no relacionamento com a CAMARA ou com
seus servidores e pensionistas.

e) Disponibilizar relatorios periodicos, analiticos e sintéticos, em arquive de
dados em meio eletrdnico, contemplando, pagamentos efetuados, blequeados,
desbloqueados, por periodo, nome, CPF, agéncia, conta corrente e valer, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, para os pagamentos reglizados nos
uftimos 80 (sessenta) dias e no prazo maximo de 15 {quinze) dias uteis, para
os realizados em periodos superiores ac anteriormente referido.

f) Manter o historico dos pagamentos de pessocal pelo periodo de vigéncia do
contrato, fornecendo informagées quando solicitadas, no prazo maximo de 48
{quarenta e oito) horas para os pagamentos realizados nos Ultimos 60
{sessenta) dias e no prazo maximo de 05 (cinco) dias dteis para os reatizados
em periodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato, os
arquivos deverdo ser fornecidos a CAMARA em até 15 {quinze) dias uteis.

g) Garantir a abertura de conta corrente a todos os servidores e pensionistas que
percebam seus proventos através desse Sistema de Pagamento.

h) Enviar a CAMARA, em até 30 dias Uteis apds o primeiro pagamento, em
layout definido por este, arquivo de dados eletrdnice contendo as informacdes
cadastrais dos servidores e pensionistas capturadas quando da realizagédo
inicial da abertura das contas correntes.

i) E vedade ao BANCO recusar a abertura de conta corrente em nome dos
servidores e pensionistas, ressalvadas as hipoteses previstas em Lei.

i} Na hipotese de impedimento legal para abertura/movimentacdc de conta
corrente em nome de algum servidor ou pensionista, ¢ BANCO devera
comuricar o fato a CAMARA e providenciar outra forma para efetivagdo do
credito dos pagamentos.

k) Responsabilizar-se pela guarda e sigilo dos arquivos repassados pela
CAMARA para o atendimento do objeto deste contrato.
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ANEXO Il

QUADRO DEMONSTRATIVO DA PIRAMIDE SALARIAL POR FAIXAS DE RENDA
BRUTA E LIQUIDA PIRAMIDE SALARIAL

BASE FOLHA DE PAGAMENTOS — JANEIRO 2017
QUADRO GERAL DE SERVIDORES '

Faixa Salarial Bruto Liquido
Ate R$ 1.500,C0 15 21
R$ 1.500,01 até R$ 2.300,00 23 23
R$ 2.300,01 até R4 3.300,00 09 05
R$ 3.300,01 até R$ 5.000,00 43 42
R§ 5.000,01 até R$ a7 134
— 10.000,00
Co Acima de R$ 10.000,00 39 01
Total da Folha Bruta:......ccueueeveccreesennnn R$ 1.464.788,65
Total Folha Liquida: .....cceeeeeerveeeenreeenenns o, R$ 1.153.618,98
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ANEXO IV

DECLARAGAO CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITAGAO

Ao
Camara Munigipal do Cabo de Santo Agostinho
Ref.: Pregdo Presencial n® 001/2617

— Frezados Senhores,

Declaramos sob as penas da lei @ para os fins requeridos no Inciso V!, do artigo 4°, da Lei
Federal n® 10.520/2002, que cumprimos plenamente com os requisitos de habilitagao
exigidos neste Edital.

Local e data.

{Empresa e assinatura do representante tegal)

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPI: 08.147.415/0001-02
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ANEXO vV
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO ~ N°  XXX/2017 -  OBJ:

CONTRATAGAQ DE INSTITUIGADO FINANCEIRA
PARA PRESTACAD, DE FORMA EXCLUSIVA,
DOS SERVICOS REFERENTES AD
PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS,
EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS PELO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICiPIO, BEM COMO OS
SERVIDORES QUE VENHAM A SER ADMITIDOS
DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO E O
— XXXX, CONFORME PROCESST LICITATORIO N°
- 001/2017 - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

Por este instrumento, que entre si ceiebram, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publicc, com sede na XXXXXXXXX, s/n, bairro de XXXXXX, nesta cidade,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ(MF) sob
0 N% XX XXX XXX/0001-XX, neste ato representado pelo Sr. XXXXXXXXXXK, XXAXKEXAKXINKY,
XXXXXXX, inscrito no CPF sch o n® 000.000.000-00 ¢ portador do RG n° 0.000.000 expedido
pela Secretaria de Defesa Social/PE, doravante denominado municipio e do outro lado O
BANCO XXXXX, com sede localizada na Avenida/Rua XXXXXXX, n® XXX, Bairro XXX, Cidade-
XX, CEP: XXXXX XXXXXXXX, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n® XXXXXXXXXX, doravante aqgui
denominado apenas CONTRATADO, neste ato representade pelo Sr. XXXXXXX, inscrito no
CPF/MF sob ¢ n® XXXXXXX, Identidade n® XXXXXXX, considerando o dispostc nas Leis
Federais nos 8.666/93 e 10.520/02, e demais normas pertinentes, e a homologagdo do
Processo Licitatorio n® 001/2017, Pregdo (presencial) n® 001/2017, publicada no seu Didrio
Eletrbnico em XX/XX/2015, tém entre si juste & acordada o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

— O objeto deste contrato administrativo € a prestagao de servico de forma exclusiva, referentes
ac pagamento da folha de salarios dos servidores, empregados publicos ativos do poder
executivo municipal, aposentados e pensionistas pelo regime propric de previdéncia do
municipio, bem como os servidores que venham a ser admitidos durante a vigéncia do
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento do valor homologado da licitagéo devera ocorrer em parcela tnica, no prazo
maximo de 07 (dias), contados da assinatura do contrato. O pagamento do valor devera ocorrer
atraves de deposito em conta indicada pela Camara, cuja titularidade seja do Municipio do
Cabo de Santo Agostinhc, devendo o comprovante da transagéo ser entregue & Camara, no
prazo maxime de 48 (quarenta e oito) horas do efetive pagamento.

§ 1° O pagamento da parcela deverd ocorrer através de deposito em conta indicada pela
Camara Municipal, cuja titularidade seja do Municipic do Cabc de Santo Agostinhic, devendc os
comprovantes das transacgbes serem entregues & Ca&mara no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas do efetive pagamento.

§ 2° Em caso de atraso no pagamento, o Banco devera pagar a Camara Municipal a muita de
2% (dois por cento) incidente sobre o valor total da proposta; acrescida di!izagéo

monetaria, € juros de mora de 12% (doze por cento)f ac ano, além de § gr-se as
penalidades previstas neste instrumento

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agos nho - PE - CNPI: 08.147.
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§ 3° No caso acima, o valor sera atualizado pelo indice Naciona! de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, conforme a Lei Estadual n® 12.525/2003.

§ 4° Os juros de mora de 12% (duze por cento) ao anc, pro rata die, gue serdo caiculados &
cobrados mediante a utilizagdo da seguinte formula:

EM=1xNxV
Onde:
EM = encarges moratarios )
I =indice de 0,000328767 correspondente & taxa anual de 12%: (12/100)/385;
N = Numero de dias entre a data f|><ada para pagamento e a data do efetive pagamenio;
V = valor em atraso

§ 5° Em caso de ndo pagamento em até 30 (trinta) dias, a contratada ficara sujeita as demais
penalidades previstas no Edital, e ¢ contrato serd rescindido unilateralmente, sendo convocado
a assumir 0 objeto da presente licitagho o licitante classificado em posigéo imediataments
posterior ao vencedor original do certame

§ §° O CONTRATADO no fard jus a qualquer remuneragéo a conta de recursos pblicos pela
prestacéo, ao CONTRATANTE, dos servigos objeto deste Termo de Referéncia ou quaisguer
servicos bancarios correlatos, como, por exemplo, emissao de exiratos didrios, informag&o de
saldos a qualquer memento e por qualquer meio e fornecimento de relatorios.

GLAUSULA TERCEIRA - PRESTAGAO DOS SERVICOS

O CONTRATADOQ devera prestar os servigos a partir de 7/ / , conforme condigdes
estabelecidas no Edital do Pregéo Presencial n® 001/2017 - Processo Administrativo n®
001/2017 e seus anexos (Termo de Referéncia e Manual de Procedimentos Operacionais da
Folha de Pagamenta}.

§1° O CONTRATANTE e seus servidores serdo clientes preferenciais do CONTRATADO.

§ 2° Ao CONTRATADC fica vedado tratamento diferenciado aocs servidores do
CONTRATANTE, com base em critérios como renda, movimentag&o financeira ou quaisquer
outros, para fing de defini¢ac da agéncia que sera responsavel por suas contas.

§ 3° O CONTRATADO podera escolher, a seu critério, o padrac de agéncia que julgar
apropriado, mas, seja qual for ¢ padréo escolhido, & ele se vinculardo as contas de todos os
servidores, salvo se houver opgéo expressa de cada servidor por agéncia diferente.

CLAUSULA QUARTA — VIGENCIA

O presente instrumento entra em vigor na data de sua assinatura e vigera até o prazo final da
EXECUGED dos servicos.

§ 1° Os servigos contratados serdo exscutados durante 50 (sessenta) meses, no periodo
compreendido entre __ /_ /2017 e__ |  [2022,

§ 2° Havendo interesse do Contratado em iniciar a prestacéo de servigo antes do periodo
estabelecido no paragrafo acima, o mesmo devera arcar com a eventual indenizagio ou
ressarcimento da antecipag¢ao feita pelo Banco do Brasil, na forma a ser convencionada
entre as partes interessadas.

CLAUSULA QUINTA ~ FISCALIZAGAO

A CONTRATANTE indicardo servidores para acompanhar a execugao do contrato e notificaréo,
o CONTRATADOQ sobre as ccorréncias que a seu critério exijam medidas corretivas, cabendo
ao CONTRATADO a sua imediata correco, sem prejuizo das sangdes aplicaveis pelo
CONTRATANTE.

§ 1° O contrato deverg ser executado fielmente pelas partes, de agordo com as claus
avengadas e no edital e seus anexos e em conformidade com as ngrmas das Leis Fedd
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8.666/93 e 10.520/02, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou
parcial.

§ 2° Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n® 8.686/93, a execucfio do contrato devers ser
acompanhada e fiscalizada por um representante do CONTRATANTE especialmente
designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes
pertinentes a essa atribuiggo.

§ 3° Os representantes do CONTRATANTE, sob pena de responsabilizagdo administrativa,
anotaro em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do centrato,
determinando o que for necessario & regularizacdo das faltas ou defeitos observados. As
decisbes e providéncias gue ultrapassarem a competéneia des representantes deverdo ser
solicitadas a seus superiores em até 10 (dez) dias corridos para a adecio das medidas
convenientes.

§ 4° O CONTRATADO devera manter prepesto aceito peio CONTRATANTE para representa-io
na execucio do contrato.

§ 5° O CONTRATADO é responsave! pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE
CU a terceiros decorrentes de sua culpa ou doio na execugao do contrato, ndo excluindo ou

N reduzindo essa responsabilidade a fiscalizag&o ou o acompanhamento pelo érgéo interessado.

§ 6° O CONTRATANTE rejeitara, no fodo ou em parte, a prestacio de servico executada em
desacordo com o contrato.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DO CONTRATADQ

5S40 obrigagdes do CONTRATADO:

! - prestar 0s servigos contratados de acordo com as especificacdes contidas no Edital
€ 58Us anexos;

i - cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos neste contrato, sujeitando-se as
sancdes nele e nas Leis Federais nos 8.666/93 ¢ 10.520/02 estabelecidas:

il - fornecer, mediante solicitagdo escrita, todas as informactes julgadas relevanies
pelo CONTRATANTE; :

v - responder, em relagdo acs seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da
execucéo contratual,

v - comunicar, por escrito e tempestivamente, ao CONTRATANTE qualquer
ancrmalidade de carater urgente que possa prejudicar a perfeita execugdo dos Servigos;

Vi - manter durante ¢ pericdo de vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, tocas as condigdes de habiiitagao e qualificagéo exigidas no Edital;

Vil - cumprir as exigéncias de capilaridade nos prazos e condigdes estabelecidos no
Anexo | (Termo de Referéncia) do Edital;

VI - instalar no municipio do Cabo de Santo Agostinho uma unidade gestora do
contrato, indicandc um gestor responsavel pelo atendimento ao CONTRATANTE e pelo
cumprimento das obrigagdes decorrentes do contrato:

IX - adotar os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas pefo
Conselhe Mongtario Nacicnal e pelo Banco Central do Brasil, bem como nas normas estaduais
que vierem a ser editadas sobre crédito de pagamento de salérios;

X - comunicar ocbrigatéria e previamente, por qualquer meio iddneo, & Camara
Municipal o recebimento de quaiguer determinagéo gue implique débito ou blogueio na conta
pagamento, inclusive os provenientes de decisdes ou sentencas judiciais;

Xl - fornecer suporte técnico as atividades objeto do presente contrato, com pessoal de
seus quadras, devidaments qualificado;

X - proceder, sem Onus para © CONTRATANTE, a todas as adaptacdbes de seus
softwares

necessarias ac aprimeramento & perfeito funcicnamento do Sistema de Pagamento;

Xl - manter o histdrico dos pagamentos de pessoal pelo periodo de vigénkig
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contrato, fornecendo informagées quando solicitadas, no prazo maximo de 5 {cinco) dias Uteis,
para os pagamentos realizados dos Jltimos 60 (sessenta) dias, e no prazo maximo de 30
{trinta) dias para os realizados em periodos superiores ac anteriormente referido. Findo o
contrato os arquivos deverdo ser fornecidos ac CONTRATANTE:

Wi
¢ 15 08 FEVEREIRD OE !

i

Al - solicitar anuénciz do CONTRATANTE em caso de implantagéo de alteractes no
sistema de pagamento utilizado pelo CONTRATADO que impliguem modificacées de
procedimentos operacionais no relacionamento com o CONTRATANTE ou com seus
servidores ativos e aposentados: '

XV - disponibilizar relatorios periddicos, anallticos e sintéticos, em meio digital e
impressos, estes por solicitagdo do CONTRATANTE, quando for necessario, contemplando
pagamentos efetuados, blogueados, desbloqueados, por periodo, nome, CPF, agéncia, conta
corrente e valor, ne praze maxima de 5 (cinco) dias Uteis parg os pagamentos realizados nos
ultimos sessenta dias e no prazo maximo de 30 (trinta) dias para os realizados em pericdos
superiores ao antericrmente referido:

XVi - informar ac CONTRATANTE, nos meses de janeiro e jutho de cada ano, a¢ longo
¢a vigéncia do centrato, por sua iniciativa independentemente de solicitagdo formal, a
—_ quantidade acumulada, até o fim do semestre imediatamente anterior, de servidores que
requererem portabilicade de suas contas-salario para cradito em outras instituicdes financeiras,
discriminando essa informagae por faixas de rendimento brute, no mesmo formato da piramide
salarial anexa ac Termo de Referéncia:

Vit - fornecer todos 08 dados solicitados pelo CONTRATANTE QuUe possam impactar no
valor econdmico obtido com os servigos de processamento da folha de pagamento, a exemplo
do numero de servidores titulares de cartdo de crédito, de financiamento habitacional, de
consorcio, de titule de capitalizagéo, entre outros;

XV - atender as Resolugbes nos 3.402, 3.424 e 3,919, do Conseiho Monetario Nacional,
bem como aos demais normativos regulatérios destinados ao mercado bancario, sem prejuizo
das disposicdes do Edital e seus anaxos:

XX - prestar 0s servigos em consonancia com as disposigies previstas no Codigo de
Defesa do Consumidor.
CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

S&o obrigacdes do CONTRATANTE:
f - encaminhar ao CONTRATADQ as informagbes necessarias 4 execugdo contratual:

~ I} - acompanhar e fiscalizar a boa exscugdo dos servigos e aplicar as medidas
corretivas  necessarias, inciusive as penalidades contratual e legalmente previstas,
comunicando ao CONTRATADO as ocorréncias que a seu critério exijam medidas corretivas:

i - prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
tecnicos do CONTRATADO:

v - publicar ¢ extrato deste contrato no seu Diario Eletronico.
CLAUSULA OITAVA — PENALIDADES

O cometimento de irregularidades na execucdo do contrate administrativo sujeitara ¢
CONTRATADO a aplicacao de sangbes administrativas, nos temos das Leis Federais nos
8.666/93 e 10.520/02 e previsto no instrumento convocatério.

§ 1° O Gestor Contratual representaré ao Secretaric Executivo de Administracio, Gestao de
Pessoas e Previdéncia sempre que verificar indicios de cometimento de irregutaridades na
execucdo do contrato administrativo.

§ 2° As irregularidades praticadas na execucdo do cortrato administrativo _sujeitardio o
CONTRATADOQ as seguintas sancées: /

I multa, nos seguintes percentuais maxi

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPT: 08.147.415/0001—02
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a) pelo atrasc na prestagdo do servico executade, em relagdo ac prazo
estipulado, de 0,25 % (zero virgula vinte e cinco por cento) do valor liquido da
folha de pagamento, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) pela recusa em executar o -servigo, caracterizada em 10 {dez) dias apos o
vencimento do prazo estipulade, de até 10% {dez por cento) do valor
homologadg;

c) pela demora em corrigir falha na prestacdo do servigo, a contar do segunde dia
da data da notificac@o da rejeicdo: 0,3% (zero virgula trés por cento) de 1/60 do
valor homelogado, por dia decorrido;

d) pela recusa em corrigir as falhas na prestagéo do servigo, entendendg-se comg
recusa o servico nao efetivado nos 05 (cinco) dias gue se seguirem a data da
rejeicéc: 10% (dez por cento) de 1/60 do valor homologado;

&) pelo n&o cumprimento de qualquer condigio fixada na Lei Federal n® §.666/93,
ou no instrumento convocatorio e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois
por cente} de 1/60 do valer homologado, para cada evento;

. f) pelo atrasc no pagamento o Banco deverd pagar a Camara Municipal, mulia
acrescida de atualizagdo monetaria e juros de mora conforme definido naz
Clausula Segunda deste contrato.

1 impedimento de licitar e contratar com a Camara Municipal e descredenciamento do
sistema de cadastro municipal, pelo prazo de até 5 (cingo) anos, do CONTRATADQO que
apresentar documentagao falsa exigida para ¢ certame, ensejar o retardamento da execugédo
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucio do contrate, comportar-
se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

§ 3° A pena pecuniaria de muita destina-se as hipdteses de:
a) atraso injustificado na execugdo do contrato;
b) inexecucéo fotal ou parcial do contrato.

§ 4° O descumprimentc pelc CONTRATADO dos prazos para pagamentos implicara sua
responsabilidade pelo pagamento de eventuais custos e encargos financeiros imputados ac
CONTRATANTE, administrativa ou judicialmente, inclusive por orgéos de controle e
fiscalizacio, aléem de multa de 0,1% {um décimo por cento) ao dia, limitada a 1% {um por
cento), sobre o valor dos salarios devidos e ndo creditados.

§ 5° A sanc&o de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidadas.

- § 6° As sangdes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios da razoabilidade
& da proporcionalidade, apos regular processo administrativo com garantia de defesa prévia e
de interposicéo de recurso.

§ 7° Na estipulag@o das sangdes, deverdo ser considerados o grau de comprometimento do
interesse publico e o prejuizo pecuniario decorrente das iregularidades constatadas.

CLAUSULA NONA — RESCISAQ

A Inexecugéo total cu parcial deste contrato enseja 2 sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei Federal n® 8 666/93.

§ 1° Os casos de rescisfo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo propric, assegurado o contraditario e a ampla defesa.

§ 2° A rescisao deste contrato poders ser:

a) por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a Xil, XVIl e XVHI do artigo 78 da lei mencionada, notificando-se o
CONTRATADQ com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos;

b} - amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia
CONTRATANTE, nos cases dos incisos XHI a XVI-do artigo 78 Lei
n° 8.666/93, atualizada;

c) - judicial, nos termos da legislag&o vigente sobre a matéria.

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Sanio Agostinho - PE - CNPJ: 08.147.415/0001-02
Fones: (81) 3521.0865 / 3521.0829 - home page: www.cabodesantoagostinho.pe.leg.br - e-mail: camaradocabo@ig.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
CASA VICENTE MENDES

§ 3° A rescisio unilateral ou amigavel sera precedida de autorizago escrita e fundamentada
da autoridade maxima do CONTRATANTE.

§ 4% A declaragio de rescis@o deste conirato, independentemente da prévia notificacéo judicial
ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicagdo do extrate no Didrio Eletrénico do
CONTRATANTE.

§ 5° Em caso de rescisdo contratual por iniciativa do CONTRATANTE, e desde gue ©
CONTRATADO n&o tenha concorrido para a rescisao, 0 CONTRATANTE obriga-se a restituir o
valor pago pelo CONTRATADOQ, proporcionalmente ao prazo restante para o término do
contrato, corrigido pelo IPCA do IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo, e sem prejuizo
aos dispositivos legais previstos na Lei n® 8.656/93.

§ 6° O valor da restituicdo prevista no paragrafo anterior serd efetuadc no prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da data de publicagao do termo de resciso.

CLAUSULA DECINIA — FUNDAMENTACAO LEGAL E VINCULAGAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO E A PROPOSTA

— integram o presente insirumento, come se franscritos estivessem, o Edital do Pregéo
Presencial n® 004/2017 — Processo Administrativo n® 001/2017, com seus anexos, e a proposta
do CONTRATADQ, adjudicada e homologada pelo CONTRATANTE.

§ 1° O CONTRATADO fica obrigada a manter durante a vigéncia deste contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, tedas as condigbes de habilitagio exigidas no
Edital ¢ a regularidade com cs tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, CNDT,
INSS & FGTS.

§ 2° Este contrato regula-se pelas suas cldusulas, pelas Leis Federais nos 8.6868/93, 10.520/02
e 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), e pelos preceitcs de direito publico, aplicando-
se- lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contraios e as disposigdes de direito
privado,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONTAGEM DOS PRAZOS

Nos termos do artigo 110 da Lei Federal n® 8.666/93, na contagem dos prazos estabelecidos
neste contrato excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a ¢ do vencimento, e considerar-se-80 0s
dias consecutivos, excete guande for explicitamente disposte em contrario. S¢ se iniciam e
vencem os prazos referidos neste contrato em dia de expediente na sede do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — COMUNICACOES

Todas as comunicages do CONTRATANTE ao CONTRATADO, ou vice-versa, serao
efetuadas por escritc e s¢ assim produziro seus efeitos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PUBLICIDADE DOS ATOS

Conforme dispbe o arfigo 61, paragrafo unico, da Lei Federal n® 8.6686/93, os exiratos do
presente contratc e de eventuais aditivos serfo publicados no Diario Eletrnico do
CONTRATANTE, no prazo de até 20 (vinte) dias corridos a contar do 5° {quinto) dia Uil do més
seguinte ao de sua assinatura.

Parégrafo unico. Nos termos do artigo 63 da Lei Federal n° 8.666/93, e de acordo com o
Principio Constitucional da Publicidade, & permitido a qualquer interessado o conhecimento dos
termos do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — TERMO ADITIVO

Qualguer medida que implique alterag&o dos direitcs e obrigagdes aqui pactuados so podera
ser adotada mediante autorizag&o por escrito das parles, e sera obrigatoriamente ratificada por

meio de terme aditivo ao contrato, que passara a mtegr -K} gfara todos os efeitos, regulandp
ocorréncias futuras. s

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santof Agostinho - PE - CNPI: 08.147.415/0001-
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — TOLERANCIAS

Quaisquer tolerancias entre as partes ndo importards em novagio de qualguer uma das
clausulas ou condigbes estatufdas neste contrato, as quais permanecerao integras.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO REGISTRO

Em atendimento as normas gue regem a meodalidade de pregdo, o presente instrumento segue
vistado pelo Procurador da Cadmara, com vistas ao seu registre e arquivamento nesta.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

O Foro para solugdo de gqualguer conflito decorrente do presente CONTRATO € o da Comarca
da Camara Municipal, Estado de Pernambuco, com expressa renlncia a qualguer outro, por
mais privilegiado que segja.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES FINAIS

o E. para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrade o

presente Contrato em (4 (quatro) vias de igual teor e forma, uma das quais se destina
CONTRATADA, o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes
contratantes. . .

Cabo de Santc Agostinho, de de 20

PRESIDENTE (A)
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
CONTRATADA

TESTEMUNHAS;
CPF/MF: CPF/MF:

A A%

Rua Tenente Manoel Barbosa, 131 - CEP: 54510-905 - Cabo de Santo Agostinho - PE - CNPF: 08.147.415/0001-02
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Publicado por:
Jodo Pessoa du Sthva Filho
Codigo ldentificudor: D1519C44
CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO fnGOSTINHO
AVISO DE LICITACAQ - REPETICAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 00./2017 - PREGAQ
PRESENCIAL N° 000/2017 -Objeto; CONTRATACAQ DE
INSTITUICADQ FINANCEIRA PARA PRESTACAOQ. DE FORMA
SEXCLUSIVA, DOS SERVICOS REFERENTES AQ PAGAMENTO
DA FOLHA DE SALARIOS DOS SERVIDORES EFETIVOS B
COMISSIONADOS, CMPREGADGS PUBLICOS ATIVOS DO
PODER  LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS PELO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO. BEM COMQ OS SERVIDORES QUE VENHAM
A SER ADMITIDOS DURANTE A VIGENCIA DO
CONTRATQ.Considerando ser o servige em comento de natureza
continua e essencial para efetivacfio depagamentedes servidores de
toda a Cadmara Municipal. A Pregoeira torna piblica a abertura do
certame em referéncia,Valor Minime Aceitdvel:lRS 1.312.354.87
{Hum mtlido, trezentos e doze mil. trezentos ¢ cinquents ¢ quatro
reis ¢ oltenta ¢ scte cemavos). Data de Abertura: 23/03/2017 as
DYNOGmIn. A sessdo serd realizada no Plendrio da Cimars Municipal
do Cabo de Santo Agostinho, situada naRua Tenente Manoe! Barbosa,
#2131, Centro - Cabo de Santo Agostinho — PE, onde os interessados
erfio obter copia do edital. nformagdes adicionais ne enderego
citado  ou  pele  e-mallcamaracabopregao@gmail.com,  fone:
(81)3321.3195/3521.0829/3521.0865.

Cuabo de Sante Agustinko, 03 de marge de 2017

RITA DE CASSIA DE MORALIS MONTEIRC
Pregoeira.
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Codigo ldentiticador:%8A8B7DF
SECRETARIA MU":‘JICIPAL DE ASSUNTOS JURiDl_COS -
SMAJ /1" COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 1°
CPL
AYISO DE LICITACAO - ERRATA

A Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinbo, através da
Comissdic Permanente de Licitagdo informa seguinte alteragdo no
texto publicado no dia 03/03/2017 na pagina 6 no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Pernambuce,

N

__DESE-LE:

Modalidade:; Pregio Presencial N® 007/PMCSA-SMPROS/2017.
Yalor Maximo Accitavel: 1,902.903,00(um milhfio novecentos ¢ dois
mil e novecentos e trés reals)

LEIA-SE:

Modalidade: Pregdo Presencial NV 007/PMCSA-SME-SEARI/2017.
Yalor Maximo Aceitavel; 1.947.46500(um milhdo novecentos e
quarenta e sete mil quatrocentos ¢ sessenta ¢ ¢inco reais),

Cubo de Santo Agostinhe, 03 de marge de 2017.

LUIZ ANTONIOQ CUNHA BARRETO
Presidente da e 2 CPL e
Pregoeiro
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Codigo Identifieador:6IDE3EAE

PLLNS 0032017; PP, N® 002/2017. OBJETO: CONTRATACAO
DF EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A PRESTACAQ DE
SERVICUS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE
ENGENHARIA; FISCALIZACAO DE OBRAS RELATIVAS A
CONVENIOS NAS ESFERAS ESTADUAL E FEDERAL)
PERICDO DE 12 MESES. VALOR ESTIMADO R$240.000,00.
DATA E HORA DE JULGAMENTQ: 16 DE MARCO DE 2017, AS
{OHOOMIN. LOCAL: AVENIDA SANTO ANTONIO, 203,
CENTR(O — CACHOEIRINHA-PE, CUTRAS INFORMAGOES
PELO FONE/FAX (081) 3742-1413, AONDE PODERA SER
ADQUIRIDO © GIRITAL E INFORMACOES RELATIVAS AQ

0
CACHCEIRINMA/PE, 03 DE MARQO JE.J-E i ¥

MARCOS ANTONIO ALVES DE MO8 MJ.STO

CERTAME.
¢4

Pregoeiro Municipal
Publicado por:

Eliane Marliete de Macedo
Caodigo Identificador:63BA3IYE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICiP1O-DE CAMARAGIBE

ESTADO DE PERNAMBUCO -
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
FREGAQ PRESENCIAL 002/2017

www. diariomunicipal.conLbriamupe

CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
RESULTADPO DE SESSAQ

Comissdic Permanente de Licitagdes - CPL RESULTADO DE
SESSAO  PUBLICA  Processo n°  00272017. PREGAO
PRESENCIAL n' 00172017 — Abertura 02/03/2017 as 10:00h-
Objeto: Aquisigio de aparelhos de ar condicionades para o plenario ¢
demais gabinetes da sede do Poder Legisiativo de Camaragibe.
Licitantes Vencedores: SM CORDEIR(Q DE MELQ EIRELI-EPP.
inscrita no CNPJ 05.500.250/0001-08(1TEN 1), a empresu RCOM
COMERCIO E SERVICOS EIRELE ME. inscrilta no CNPJ
03.426.130/0001-89(1TEN I1}.

Camuaragibe. 03 de margo de 2017,

JANEIDE FERREIRA DOS SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Diego Henrique de Melo Torres Feitosa
Codigo Identificador: | AQQ3985

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ )
46" EDITAL DE CHAMAMENTO DO CONCURSO PUBLICO
2012

O Secretario de Administra¢do do Municipio de Camaragibe, no uso
de suas atribuigbes legais ¢ considerando o resultado do Concurso
Publico, ja devidamente homologade, conforme publicagdo no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, edigdo do dia 23
ma1o de 2013, CONVOCA o candidato aprovado, contormg abalxo

PROCURADOR

28° NATALIA FERRAZ DE MENEZES (Convocagdo antecipada
por desisténeia de Posse de ARTHUR LIMA DE ANDRADE
MARQUES conforme declaragio entregue devidamente autenticada
com firma reconhecida em cartério.)

Os candidatos ora convocados deverdo compargcer no prazo maximo
de 30 (trinta dias) a contar da publicagio deste Edital, munidos de
todos os documentos abaixo indicados, sob pena de nio
recebimento:

« Céduta de ldentidade (Original e fotocopia),

* Titulo Eleitoral e comprovante de quitagio das obrigacoes eleitorais
{original ¢ copia);

« Quitagio com o Servign Militar (original ¢ fulocopia);

« Cadastro de Pessoa Fisica (CPFY (uriginal ¢ fotocdpin):

+ Prova de Escolaridode ¢ Habilitagdo Legal para o exercicio Ju
fungiio (original e copia);

+ Duas (otos recentes 3x4;

w



benefitiados com aigum e
de vantagem oy verba. () :
- nlmero equivale 2 94,5% do
total de servidores,

Processo N° 007/2017 - Pregéo Presencia! N° 003/204 7

A Prefeittira Municipal da liaquitinga, alravés do seu pregqéim, informa que 35 08hA0mIn do dia

17 de margo de 2017; recabard o envelopes de Profiosta de.Pregas e de Docurentagay ds
Hebfitacat visando 'z Con rataghs’ de’ Servicos para insplantagio. e ‘operacao: o iste
Informaltizado, vis. irfeme tegrade’ de gesifo de ok develculos, com;
Cembuslivels, Pre " ‘lubrificanies, filtros, paga"s,c’ie-rébqsir;éo, ian

Salério extra

Em média, cadaum dos
servidores do governo
federal recebe RS 750 a
mais, &m seus saldrios, livres
de quaisquer descontos.

de cartha, parz os i {
RE 1.000.000,00 {um sRillise de resis). O Edlial e 'ssus aiexas poderiio ser adqitidE attaves |
do e-mall: IJc'rEacaoilaquiIinga@gm fLeom. Informacdes adicionais na Sede da2 CPL, siio'd Ay,
Andnio Cados dé Armeida. Siv - Lontro - Maguitingz. - PE, np horario o JANDOmIn 4s
1Eh00min.

ftaguitinga, 03 de marge de 2017
Manaix de Azevédo Forreira
Pregoeiro

LS g 3, ,. pre f@ iﬂ.ﬁ
IAQUIINGA: -

| BEMEELSY  Processe NS9U91R

A Pretaltia Municipal da ltaglitinga, através de Comissio Permanente de Licltacia, intarma
que as OBHOCMIn do dia 23 de marzo de 2017, racebara ns envelopes ce Dacumentos de
Habilitag2o e Proposta ge Pregos pae Contratacao de empresa, para-prestagdo de serviges
de Consultgria em Recursos Huninos o Departaments de Pesspal da. Prefeiture
Wuniclpal de’ taquitinga, para apein @ formalizagio da ales da passaal, tals como
admissao, concessdo de vantagens funcionais, progressdo funclonal, contesssg de
ficengas, e oytras atividados comsiatay; auditoria regularidade de vantagens funcianais;
normatizagéio de rplinag adnifnistrativas-do Departatrento de Pessoal; acompanhamento
de procéssos selativos g concursn  pablico; revisia ' e 5ugosiGes de alteragdes
lagisiativas om matéria de pessoal, ‘acampanhamentos dos linditas d& comprometimentas
da. LRF, do:-tipe MENCR PREGO GLOBAL. Valor Maximo Aceiféval: RE- 76.898,98,
infermagdes. na Setle. da’ .CPI_. Sifo, 4. Avanida Anténio; Carigs de Almeida, 68 - Centro -
IaGuitinga - SPE’ gl . mirayss do - tefefone  YBTY T 364301245 ol oemail
lichacaoitaquitinga@ malh.com,. no hordrio. de 0BROOMIN

Saco sem fundos

O gasto'com “vantagens” foj
estimado em RS 5,4 hilhdes
em 2017, mais que 2 soma dos
orcamentos do Senado e »
Supremo Triburial Fedejal

TR e i -85 13h00min. Naguiinga-PE, 03 dgl
margo de 2017, Jeans de Fatine de Froitas Ferrgirs - Prosidents CRL. : ]
. 9

s

At sonhando

Camara Municipal do Cabo'de Sante Agostinho
Fstada de Pernambuco

O deputado Rodrigo

Rocha Loures sonha com o mil da cotz| __AVISG DE LICITACAD . RE
- : : ) : K 3 | PROCESSD ADMINISTRATVE S gibiam REGAQ PRESENG)
lugar de Eliseu P aditha, na - 201} & 2017 INSTTUGAC FINANGE. A PARA FRESTAZAO. P £ ORNA ExEL

g " %,
COMISSIONAROS, EMEREGADCR
HUNIGIPAL, APGSENTALGS E PENSIONISTAS PELO-REGINE T
. 3E2 GOMG U8 SERVIDORES QUE VENHAR A SER ADMITIDES
ez conlinyg € essensial
i 8 abertig do

PAGAMENTD DA FOLHA DE SALARIDS:DOS SERVIDORES EFETVOS E
PUBLICOS. ATIVOS 00 PODER LEGELATIVG
PROPRIO DE PREVIOENGIA 0
DURANTE A MIGENCIADD C6
raid eletivacio do MENtD J03

R$ 674

Casa Civil,.

CRERTI e ‘redeniol o dove mi WEEENIGS
R 56§ 017" s, DEOR: &
it 1o Plendrio da Clivara Munic 2% o Bante Agostidfic, situada ha Ru
, Centio - Cabo da ‘Santy Agoshinhe - PE, cade oy interessados ped
3 i 4] endersch - giatio il pelo & nail s
1M 10623521 NBZIGAS 1 SRS,
s : : Gabo oe Srnte Agactino, 93 de o da 17

: Rita ta Cacsia de Morais Montalro
A - Fregoeia ;
Basiante defensdvel” = j

Rodrigo Maia, presidegie
. idade minima'de 65

Tancrede, 107

Os brasileiros, e mineiros Ainda ¢
em particular, lembram socials e g
hoje 0 107¢'3n0 de . falsanot

nascimento g

1credo francesa £r;
2.0 - Brasil. Set
‘garardivgus!
fivros e glate?

A

dastino impe
censolidar a. il e
redemocratizacio do Pafs.”

- Drefeitura Municipal de ftaquitinga |
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Gmail - Edital Folhg Camara

Camara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregac@gmail.com>

. e 7 —

Edital Folha Camara
2 mensagens

wsTo___ o

tarciafreire@bb.com.br <tarciafreire@bb.com.br> 7 de margo de 2017 08:53

Para: camaracabopregao@gmail.com

Prezada,

Favor enviar-nos o edital de licitagdo da Folha da Cdmara Cabo Sto Agostinho.

Att,

Tarcia Freire Cutarelli
Gerente de Relacionamento Governo
(PNG - Regido Metropolitana do Recifs)

Banco do Brasi 5.A

Agéncia Setor Piblico - Recife (PE)
Tel « 55 (81) 3425-7148

E-mail: tarciafreire @bb.com.br

OBS; Esta mensagem ndo possui cardter de proposta financeira ou de estruturacdo de negdcios, nem apresenta cardter vinculante.

Ressalte-se que em caso de planithas

anexas os resuitados sdo meramente ilustrativos, o gue implica a possibilidade de ndo refletir exatamente os valores & serem

realizados, notadamente por se tratarem de
projeces com metodologia sujeita a alteracdo.

Céamara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregao@gmail.com>

Para: tarciafreire@hbb.com.br

Prezada,

Segue em anexo o referido edital, conforme vosso pedido.

{Texto das mensagens anteriores oculto]

__ EDITAL - REPETICAQ - PRGAO PRESENCIAL N° 001.2017 - FOLHA DE PAGAMENTO - PARA ENVIO

81 LICITANTES.doc
227K

hitps //mail google.com/mail/ud 7ui=28ik=fe0c83013a&view=pt&search=inbox &th= 15aa5ddcdbbbd 376&sim|=15aa8d4cdbEb4376&simi= 15az8btal18a8570

7 de margo de 2017 10:35

111



16/03f2017 Gmail - Scolicitagdo de edital 001/2017 -

L |

Céamara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracab\ﬂsg.[e

Solicitagédo de edital 001/2017

2 mensagens

Richard Schwengber <bbv3128@gmail.com=> , 16 de margo de 2017 08:00

- Para: camaracabopregaoc@gmail.com
Cc: RICHARD JOSE SCHWENGBER <4864.richard@bradesco.com.br>

A
Camara Municipal de Cabo de Santo Agostinho

CPL
Ref Edital 001/2017

Solicitamos por meio desta o envio do edilal de licitagdo Pregao Presencial 001/2017 para andlise.

Banco Bradesco SA
CNPJ 60.746.948/0001-12

—Alt Richard José Schwengber
Fone 81 98122-7386

Camara Municipal Cabo Santo Agostinho <camaracabopregao@gmail.com=> 16 de margo de 2017 12:42

Para: Richard Schwengber <bbv3128@gmait.com=>

Segue em anexo o referido edital, conforme solicitacgo.
[Texto das mensagens anteriores ocuito]

__ EDITAL - REPETIGAQ - PRGAQ PRESENCIAL N° 001.2017 - FOLHA DE PAGAMENTO - PARA ENVIO
@7 LICITANTES.doc
227K

htips/imail.google.com/mail/iw0/7ui=28ik=fe0c83013a8view= ptisear ch=inbox&th=15ad6c67a14f429b&sim |= 15adBch7 814429 &sim|= 15ad7c038a81 7F

1/1
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANT!

- CASA VICENTE MENDES
ATA DE REUNIAO DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°, 001/2017
PREGAQ PRESENCIAL N°. 001/2017

SO £ 70 e reoRa £ 111

e )

Aos 23 [vinie e irés) cias de més de margo do ano de 2017, &s 09h00min, ne Plendrio - Casa
Vicente Mendes, localizada na Rua Tenente Manos!l Barbosa, n® 131, Centro - Cabo de
Santo Agostinho - PE, reuniram-se a pregoelra Rita de Cdssia de Morois Monieiro e Equipe
de Apcio composta pelos membros Hendrik Francisco Emil Visser & Adeildo Vicenta Melo
da Sitva designados pela Portaric n® 007/2017, presente ainda na sess@o os representantes
da Camara Municipal, os Srs. Maciel Rogério da Silva — Procurador, portador da OAB-PE n®
22.688 e Carlos Anténio da Mota — Controlador, portador da Cédula de Identidade n®
1.829.162 5SP/PE, para proceder ao recebimento dos envelopes de n®. 01 e 02 contendo,
respectivamente, a Proposta Financeira e os Documenios de Habiliiacdo e demais alos
pertinentes ao procedimento licitatdrio, referentes & licitacdo concemente ao PREGAC
PRESENCIAL N° 00172017, do tipe MAIOR PRECO, sob regime de execucdio de empreitada
por prego global cujo objeto consiste na CONTRATACAC DE INSTITUICAQ FINANCEIRA PARA
PRESTACAC, DE FORMA EXCLUSIVA, DOS SERVICOS REFERENTES AO PAGAMENTO DA FOLHA
DE SALARICS DOS SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS
ATIVOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADCS E PENSIONISTAS PELO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIC, BEM COMO OS SERVIDORES QUE VENHAM A SER
ADMITIDOS DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO. Iniciada a sessd@o, a Pregoeira informa
gue foi outorgada toleré@ncia de 30 {trinta) minutes para o inicio da sesstio em razdo da
ausencia de licitantes na sess&o. Dandeo continuidade, a Pregoeira informaque o Licitag&o
fol declarada Deserta e due seréd encaminhado oficio ao Presidente da Céamara,
informando o ocorrido. Deu-se por conclulda e encerrada ¢ sessdo pele tempo necessdrio
a lavratura da presente Ata gue depois de lida em voz alte e achada conforme, foi

assinada pela Equipe de Pregdo e represente da Camara Municipal. Cabo do Santo

Ritede Cassia Morais Monteiro
PREGOERA
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Adelldo Vlcente Melo da Silva
EQUIPE DE APOIO

RRESENTANTES DA CAMARA MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
e *.. CASA VICENTE MENDES

TERMO DE ARQUIVAMENTO DE PROCESSQ LICITATORIO

: Processo n° 001/2017
- Pregdio Presencial n° 001/2017

Objeto: CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PRESTAGAO, DE FORMA
EXCLUSIVA, DOS SERVICOS REFERENTES AQO PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS
- SERVIDORES EFETIVOS £ COMISSIONADOS, EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS DO PODER
- LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOSENTADOS E PENSIONISTAS PELO REGIME PROPRIO DE
~ PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, BEM COMO OS SERVIDORES QUE VENHAM A SER
ADMITIDOS DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO.

- O processo em epigrafe foi autuado em 07 de fevereiro de 2017, e sud sessao inaugural
designada para 23/02/2017. Iniciada a sessdo, a Pregoeira informa que em razdio da
- auséncia de licitantes declarou deserto o cerfame, posteriormente procedeu com
~ envio de oficio n® 001/2017 para o Presidente, se © mesmo tem interesse em repetir o
- pregdo presencial, O presidente determinou a republicagQo do processo.
Diante do pedido do Presidente a Pregoeira procedeu com a repetic@io do processo,
veiculando em Didrio Oficial (AMUPE) e Jornal de Grande Circulagdo, o aviso de
licitagc&o no dia 06 de margo de 2017, designando d sessdo para o dia 23/03/2017.

~ Na data marcada, iniciada a sessdo, a Pregoeira mais uma vez informa que em razdo
- da auséncia de licitantes declarou deserto o cerfame.,

Ndo obstante a licitagéo ter sido deserta por duas vezes, conforme documentos

. comprobatérios contidos no processo o com todos os fatos narrados, a Equipe de

- Preg@o arquiva o Processo Licitatdtio de nimero em epigrafe, contendo 169 (cento e
sessenta e nove} folhas sequenciais incluindo esta. :

Cabo de Santo Agostinho, 24 de margo de 2017.

Rita de Cdssia de Morais Monteiro
Pregoeira
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